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INTRODUCCION

El Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econdmica (MIDEPLAN) como ente rector
del Sistema Nacional de Planificacion (SNP) presenta la metodologia para la elaboracién
del Plan Nacional de Desarrollo y de Inversion PUblica(PNDIP) 2019-2022, con el objetivo de
contribuir con el fortalecimiento de la capacidad del Estado para definir objetivos,
establecer prioridades, formular metas y asignar recursos en torno a las estrategias para
enfrentar los principales desafios que enfrenta el pais. Acorde con su marco normativo
MIDEPLAN es "“Una institucién estratégica del Gobierno de la Republica, responsable de
coordinar, integrar, articular la elaboracién del Plan Estratégico Nacional, los Planes de
Desarrollo Nacional, Planes Regionales, Planes de Inversion Publica, la Politica de
Cooperacién Internacional, la Politica de Evaluacién, Evaluar Programas y Proyectos del
sector publico, realizar Informes sobre el seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo y de
Inversion Publica y propiciar el Mejoramiento de la Gestidn PUblica, asi como estudios y
publicaciones relacionados con el acontecer nacional e internacional y vincular todos
estos instrumentos con las prioridades del gobierno y el presupuesto”. Ley 5525 de
Planificacion y Decreto 37735-Plan.

Por primera vez, en la metodologia de formulacién del PNDIP se incorpora la
programacion de la inversion publica estratégica mediante proyectos de inversion
publica en capital fijo a nivel nacional, lo cual permite conjuntar las metas y objetivos de
desarrollo con las intervenciones o proyectos de inversién publica. De esta manera la
planificacion nacional de la inversion publica estard dentro de la planificacion del
desarrollo del proximo cuatrienio, con el propdsito de coadyuvar para atender los desafios
que afronta la Costa Rica del Bicentenario.

La presente metodologia se enmarca dentro del enfoque de Gestidn para Resultados en
el Desarrollo (GpRD), considerando la concepcion de Desarrollo Sostenible, la reduccién
de las disparidades territoriales, la gestion del riesgo y la importancia de la buena
gobernanza, de tal manera que el Estado logre mejorar la prestacion de los bienes y
servicios para lograr los efectos e impactos en la calidad de vida de la poblacién. Para
cumplir con lo anterior, se proponen intervenciones estratégicas de cardcter
interinstitucional, articulando diferentes actores, de conformidad con el principio de
responsabilidad compartida y el compromiso de velar por la inclusion de todas las
personas, mds alld de su nivel de ingresos, es decir, tomando en consideracién la
identidad sexual, cultural, étnica o racial.

El propdsito de esta metodologia es orientar a las instituciones y érganos del Sistema
Nacional de Planificacion (SNP) y a los diversos actores de la sociedad (sector privado,
sociedad civil, academia) en el proceso de formulacién, ejecucion, seguimiento vy
evaluacién del PNDIP, asi como la asignacién de recursos, de tal manera que se fomente
la transparencia y la rendicién de cuentas.

El PNDIP 2019-2022, considera los acuerdos internacionales que el pais tiene como
responsabilidad, en materia de Desarrollo Sostenible, los principales acuerdos
considerados son la atenciéon integral de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
mediante los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Consenso de Montevideo (CdM), la
Convencidn Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climdtico; y los compromisos
asumidos por el pais en el Marco de la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo
(OCDE).



Esta metodologia contiene en el primer capitulo el marco normativo vigente relacionado
con la formulacion, el seguimiento y la evaluacién del PNDIP, asi como su vinculaciéon
presupuestaria; el segundo capitulo contempla los principios y orientaciones para la
construccion; el tercer capitulo se refiere a los contenidos del PNDIP que integra la
situacion actual; la visidn del desarrollo y la estrategia para el logro de los objetivos y
metas, con su respectiva programaciéon presupuestaria, asi como la definicion de
conceptos y ejemplos para mejorar el proceso de elaboracion e implementacién del
PNDIP; el cuarto capitulo se refiere al proceso de coordinacién gubernamental y
participacion social; el quinto capitulo se refiere al marco fiscal presupuestario de
mediano plazo; y el sexto capitulo se refiere a seguimiento y evaluacién del PNDIP vy el
Ultimo corresponde a la divulgacién del PNDIP.

Maria del Pilar Garrido Gonzalo
Ministra



I.Marco Normativo

El marco juridico para la elaboracion del PND abarca tres dmbitos, la formulacién, la
asignacién de los recursos y su vinculacion con los programas presupuestarios, y el
seguimiento y la evaluacion, las cuales se relacionan durante su vigencia.

Ambitos normativos para la elaboracién del PNDIP

FORMULACION

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Fuente: Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica (MIDEPLAN).

A.Normativa para la formulacién del PNDIP

Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica (1949)

Articulo 50: “El Estado procurara el mayor bienestar a todos los habitantes del pais, organizando
y estimulando la produccion y el mas adecuado reparto de la riqueza. Toda persona tiene derecho
a un ambiente sano y ecologicamente equilibrado. Por ello, esta legitimada para denunciar actos
que infrinjan ese derecho de reclamar la reparacion del daio causado.”

La Ley de Planificacion Nacional 5525 (1974)

Articulo 4: “MIDEPLAN tendra la responsabilidad principal de la elaboracion del Plan Nacional de Desarrollo con apoyo de las
unidades u oficinas de planificacion de los ministerios e instituciones auténomas y semiauténomas. Por eso, implantara las
normas de asesoria, informacion y coordinacion que sean necesarias con el resto del Sistema Nacional de Planificacion, el cual
debera prestarle toda la cooperacion técnica requerida. Adicionalmente, podra solicitar la colaboracion de los sectores patronal y
sindical.”

Articulo 9: “corresponde al MIDEPLAN velar porque los programas de inversion publica, incluidos los de las instituciones
descentralizadas y demas organismos de derecho publico, sean compatibles con las previsiones y el orden de prioridad
establecido en el Plan Nacional de Desarrollo (PND).”

Articulo 19: establece los mecanismos de coordinacion y asesoria “a fin de propiciar la mas amplia participacion del sector publico
y privado en el proceso nacional de planificacion.”

Otras Leyes y Decretos

-Ley General de la Administracion Publica 6227 (1978): Articulo 99

- Decreto 23323-PLAN del 17 de mayo de 1994 y sus reformas: "Reglamento General de MIDEPLAN"

- Decreto 32988-H-MP-PLAN del 31 de enero del 2006: "Reglamento a la Ley de Administracion Financiera de la Republica y
Presupuestos Plblicos 8131"

- Decreto 16068-PLAN y sus reformas: "Regionalizacion de Costa Rica"

- Decreto 41187-MP-MIDEPLAN:“Reglamento Organico del Poder Ejecutivo”




B. Normativa para la asignacion de recursos a los compromisos establecidos en el PNDIP

Ley de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos 8131 (2001)

Articulo 3: Fines de la ley

a) “Propiciar que la obtencion y aplicacion de los recursos pUblicos se realicen segun los principios de
economia, eficiencia y eficacia.

b) “Desarrollar sistemas que faciliten informacion oportuna y confiable sobre el comportamiento financiero del
Sector Publico Nacional, como apoyo a los procesos de toma de decisiones y evaluacion de la gestion.”
Articulo 4: “Todo presupuesto publico debera responder a los planes operativos institucionales anuales, de
mediano y largo plazo (...). El Plan Nacional de Desarrollo constituira el marco global que orientara los planes
operativos institucionales, segln el nivel de autonomia que corresponda de conformidad con las
disposiciones legales y constitucionales pertinentes.”

Articulo 23: “A partir de la programacion macroeconomica, la Autoridad Presupuestaria, tomando en
consideracion el Plan Nacional de Desarrollo, elaborara la propuesta de lineamientos generales y especificos
de politica presupuestaria del siguiente ejercicio econémico {...)."

Articulo 31: Define como uno de los objetivos del Subsistema de Presupuesto: “Presupuestar los recursos
publicos segun la programacion macroeconomica, de modo que el presupuesto refleje las prioridades y
actividades estratégicas del Gobiemo, asi como los objetivos y las metas del Plan Nacional de Desarrollo.”

Ley de Planificacion Nacional 5525

Articulo 9: "corresponde al Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econoémica velar porque los programas de inversion
publica, incluidos los de las instituciones descentralizadas y deméas organismos de derecho publico sean compatibles con las
previsiones y el orden de prioridad establecido en el PND.

Articulo 11: “corresponde al Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica, formular, negociar, coordinar, aprobar y
evaluar los programas de asistencia técnica, teniendo en cuenta los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo”.

Otra normativa

- Decreto Ejecutivo 37735-PLAN “Reglamento General del Sistema Nacional de Planificacion (SNP)": Articulo 44.

- Decreto 36901-Plan-H del 15 de noviembre del 2011, creacién Comision de Coordinacion Técnica Interinstitucional de
Planificacion, Programacion y Evaluacion de la Gestion Institucional y Sectorial del Poder Ejecutivo.

- Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econémico del 2018: Incorporacién del capitulo
“Vinculacion Plan — Presupuesto” tomando como base los Lineamientos técnicos y metodologicos para la planificacion y
programacion presupuestaria, seguimiento y la evaluacion estratégica en el Sector Publico en Costa Rica, emitidos por
MIDEPLAN y Ministerio de Hacienda; asi como, los Lineamientos sobre formulacion, ejecucion y evaluacion del Presupuesto
Nacional, emitidas por la Direccion General de Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda.




C.Normativa para el Seguimiento y evaluacién del PNDIP

Constitucion Politica de la Repiblica de Costa Rica (1949)

Articulo 11: “(...) La Administracion Publica en sentido amplio estara sometida a un procedimiento de
evaluacion de resultados y rendicion de cuentas, con la consecuente responsabilidad personal para los
funcionarios en el cumplimiento de sus deberes (...)."

Ley 5525 de Planificacion Nacional (1974)

Articulo 2 inciso e): indica como una de las funciones del Sistema Nacional de Planificacion, “Evaluar de modo sistematico y
permanente los resultados que se obtengan de la ejecucion de politicas, metas, objetivos y programas y proyectos respectivos.”
Articulo 23: *(...) el 1° de abril de cada afio el Ministro de Planificacion debera presentar al Presidente de la Republica un informe
sobre el avance del PND, correspondiente al afo anterior.”

Ley de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos 8131 (2001)

Articulo 52: ‘(...) el Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Economica remitira, a la Contraloria General de la Reptblica,
el informe final sobre los resultados de la ejecucion del presupuesto, el cumplimiento de las metas, los objetivos, las prioridades
y acciones estratégicas del Plan Nacional de Desarrollo y su aporte al desarrollo econémico-social del pais.”

Decreto 35755-PLAN del Sistema Nacional de Evaluacion (SINE), articulo 1) “(...) para la evaluacion de la gestion
gubernamental en relacion con el desempefio institucional, el desarrollo del pais y el bienestar ciudadano, por medio de un
procedimiento de analisis, monitoreo y evaluacion de los resultados de las metas establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo
(PND) y ofros instrumentos de planificacion.”Asimismo lo sefialado en los articulos 7 - ¢) La disponibilidad de informacion del SyE
sobre la ejecucion de intervenciones publicas. d) Emitir y asesorar sobre estrategias, lineamientos y metodologias de evaluacion
al sector publico. 10.- Las actividades de MIDEPLAN: a) Retroalimentar sobre resultados de evaluaciones realizadas. c) Difundir
los principales resultados de las evaluaciones del PND. d) Evaluar intervenciones publicas de importancia guberamental.

DE 37735-PLAN, Reglamento a la Ley $525 (2013).- El SNP tiene como funcién dirigir y ejecutar la articulacion de los procesos
de programacion, incluyendo la asignacion presupuestaria y la evaluacion de la gestion estratégica del Estado y la evaluacion de
los resultados de la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo. Articulo 7.- J) “dirigir y coordinar el
seguimiento y la evaluacion de los resultados de la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo”




Il.Principios y orientaciones para formular el PND

1.Principios para la formulacién del PNDIP
La Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos y su

Reglamento en el articulo 7 de su reglamento establece los Principios del Plan Nacional de
Desarrollo.

.'. 2 - Realidad: las metas y objetivos que se formulen deberan establecerse de tal manera que sean
' cuantificables y cualitativos que permitan ulteriormente su adecuada evaluacion.

- Plurianualidad: las metas y objetivos que se proponga realizar deberan ser definidas dentro de
un plazo que garantice una secuencia logica qué coadyuve a alcanzar la imagen objetivo
propuesta, asi como la eficiencia en la utilizacion de los recursos publicos consumidos en su
implementacion.

- Integridad: comprende un analisis de coherencia interna de forma tal que asegure una
correspondencia entre politicas, objetivos, metas, estrategias, programas, proyectos, y
responsabilidades institucionales, en cuanto a la operacion fisica y financiera.

Principios del

PND: Realidad, e . - A : :

Plurianualidad - Flexibilidad: permite evaluaciones periodicas para realizar ajustes en los programas y
Integridad, proyectos, sin perder la consistencia integral y estratégica del Plan.
Flexibilidad

2.0rientaciones para la formulacion del PNDIP

La metodologia de formulaciéon del PND-PNIP 2019-2022, contemplard como principales
elementos orientadores:

Desarrollo Gestion para Derechos Gestion de
Sostenible Resultados en Humanos Riesgos
el Desarrollo
(GpRD)



¢ Desarrollo sostenible se concibe como “El desarrollo que satisface las necesidades
de la generacion presente, sin comprometer la capacidad de las generaciones
futuras de satisfacer sus propias necesidades”! y de establecer una trilogia basada
en los principios de la Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible; con el
propdsito de lograr el equilibrio y la integracién entre todos los componentes del
Desarrollo Sostenible: las personas, el planeta y la prosperidad, fortaleciendo la paz
en un clima de mayor libertad y colaboracién de todos los actores del desarrollo.

* Derechos humanos son los “(...) derechos inherentes a todos los seres humanos, sin
distincién alguna de raza, sexo, nacionalidad, origen étnico, lengua, religién o
cualquier otra condicién"2, es decir, los objetivos nacionales y las intervenciones
estratégicas propiciardn el respeto a los principios de igualdadd y equidad4
reconociendo la atencién a grupos poblacionales que por sus condiciones son
sujetos de algun tipo de exclusién (personas con capacidades diferenciadas, los
ninos, ninas y adolescentes, personas adultas mayores, poblacién joven, poblacion
indigena, afrodescendientes, poblacién migrante y Lesbianas, Gays, Bisexuales,
Transgéneros, Intersexuales (LGBTI) y la perspectiva de género). Lo anterior,
responde a la garantia de los derechos humanos para fortalecer el acceso a los
bienes y servicios que brinda el Estado, por medio del accionar de las instituciones.

* Gestidn de riesgo consiste en tomar en consideraciéon el andlisis de riesgos que
incluye la prevencion, mitigacién y adaptacion de los eventos ante amenazas
antrépicas (por intervencion de los seres humanos) y naturales (geoldgicas e
hidrolégicas). Lo anterior, significa que las intervenciones estratégicas (politicas,
planes, programas y proyectos del PND), cuando sea pertinente, deben
considerar la gestion en la reduccién del riesgo en su elaboraciéon y la ejecucion,
con la finalidad de garantizar la seguridad humana con vision prospectiva,
correctiva y reactiva (atencién de emergencias)s. Las intervenciones estratégicas
que las Areas Estratégicas de Articulacion Presidencial incluyan en el PND
relacionadas con infraestructura (obras viales, salud, educacién, agua, ambiente y
ordenamiento territorial, productivos, entre ofros) y que estdn en ejecucion,
incorporardn la gestiéon del riesgo.

* Gestidn para Resultados en el Desarrollo (GpRD), permite fortalecer la capacidad
del Estado para promover el desarrollo, generando mejores condiciones de vida
para las personas. MIDEPLAN, conceptualiza la GpRD como “(...) una estrategia
de gestidon que se centra en el logro de los objetivos para el desarrollo y los
resultados (productos, efectos e impactos)”é. El valor publico es esencial en el

' Informe Brundtland, 1987. ONU, Comisién Mundial para el Medio Ambiente.

2 Organizacion de las Naciones Unidas. Sitio web: www.un.org. 2017.

3 Se refiere a la caracteristica en la que todos sus ciudadanos sin exclusion alcanzan en la practica la realizacién de todos los derechos humanos,
fundamentalmente los derechos civiles y politicos y los derechos econémicos sociales y culturales.

La igualdad tiende a garantizar las mismas oportunidades y a construir las condiciones que permitan su disfrute con base en la igual valia de las
personas. (INAMU).

4 Equidad: busca promover la equiparacién de condiciones anteriormente desiguales y favorecer a la capacidad de gestiéon de las personas,
reconociendo los obstaculos que aun persisten para alcanzar esa equiparacion. (INAMU).

5 La planificacion del desarrollo incorpora la perspectiva de la gestion del riesgo a desastres cuyos eventos pueden causar pérdidas en las vidas,
bienes sociales, ambientales y econdmicos en la sociedad (entre los que destacan los proyectos de inversién en infraestructura, produccion, viviendas
y degradacién de ecosistemas), los cuales son ocasionados por la ocurrencia de eventos como inundaciones, incendios, deslizamientos, sismos y
vendavales que se presentan en las regiones del pais.

6 MIDEPLAN. (2016). Manual de Planificacion con Enfoque para Resultados en el Desarrollo. Pag. 20.



concepto de GpRD, ya que este existe cuando los programas o proyectos de
inversion publica en capital fijo y humano que ejecuta el Gobierno constituyen
medios eficaces y eficientes para atender necesidades o demandas sociales que
sean politicamente deseables y legitimadas democrdticamente. Por otra parte,
esta inversidn publica es fundamental y determinante en el aumento de
productividad para el desarrollo pais. MIDEPLAN define valor publico como “(...) la
capacidad del Estado para dar respuesta a problemas relevantes de la poblacién
en el marco del desarrollo sostenible, ofreciendo bienes y servicios eficientes, de
calidad e inclusivos, promoviendo oportunidades, dentro de un contexto
democrdatico™’.

La cadena de resultados es un insfrumento esencial en la GpRD, la cual permite
comprender la transformacién de los insumos y actividades en productos, a partir de los
cuales, se originan los efectos e impactos deseados y la consecuente generacién de valor
publico. En el PND 2019-2022 se considerardn solamente los productos, efectos e
impactos, tal como se explica en el Capitulo lll, Seccién 3 “Estrategia”.

Cadena de Resultados

EFICIENCIA EFICIENCIA
INSUMO ACTIVIDAD PRODUCTO M
EJECUCION RESULTADOS

Fuente: Mideplan, 2017

¢ Insumo: Los recursos humanos, financieros, materiales, tecnolégicos y de
informacioén que se utilizan en el proceso de produccidén de un bien o servicio.

¢ Actividad: Conjunto de acciones sistemdticamente programadas que se realizan
para transformar los insumos en productos.

¢« Producto: Bien o servicio que se brinda resultante de una intervenciéon
comprometido a la poblacién beneficiariag.

e Efecto: Se refiere a los cambios en el comportamiento o estado de las personas
beneficiadas en el mediano plazo como resultado de la intervencidn.

¢ Impacto: Cambio de largo plazo producido por una intervencién que repercute
en el desarrollo de la sociedad en su conjunto, modificando de manera
importante y sostenible el comportamiento y bienestar de la poblacién objetivo?.

7 MIDEPLAN. Op cit. Pag. 18.

®la poblacién beneficiaria: es aquella que recibe, de forma directa, un bien o servicio de la intervencién para satisfacer
una necesidad identificada y es con ellos que la intervencion va a trabajar mas de cerca.

® Poblacion objetivo: Aquella parte de la poblacién afectada por un determinado problema que potencialmente podria
ser beneficiada, en forma directa o indirecta por la intervencién.



Ejemplo Cadena de Resultados

Intervencién publica: Proyecto “Nifios y nifias sanas”. El proyecto busca incentivar la practica de la lactancia

materna como mecanismo para reducir la morbilidad infantil en las familias de una region.

Insumos Actividades Productos Efectos impactos

Charlas informativas y ATENDEEE

Seleccion de précticas sobre la lactancia matema -y iiag infanti
Problematica Presupuesto beneficiarias relevancia de la Disminucion de los reducida
Morbilidad up ‘ ’ Disefio y ejecucion lactancia materna: riesgos de Nif o .
infantil SL;r;\Lnilpsorsos, de la campafa Apii/gr%ﬂ:nrziae fo":;ra enfermedades mg:g'og":]sl;nas
personai Asesong a[ el control médico gastromtest!nales, comunidad en la
personal técnico P Prevalencia de -
materno-infantil region

enfermedades de los
nifios y nifias.

Fuente: Mideplan 2017.

En la GpRD es fundamental el reconocimiento de la problemdtica a la cual el Gobierno
debe responder, la situacién social que se desea alcanzar, el diseno de programas o
proyectos publicos identificando sus beneficiarios y la mejor combinacién de insumos,
procesos y actividades para lograr los productos necesarios en funcién del resultado
deseado, la distribucion de responsabilidades, la asignacion de recursos para el
financiamiento de las intervenciones estratégicas y el seguimiento y la evaluacién de los
diferentes programas o proyectos para tomar decisiones sobre el rumbo de los mismos.
Estos elementos explican la necesidad de que exista una completa integracién y
coordinacién de las diferentes instituciones publicas, tanto de Planificacién, Hacienda
PUblica y de las que generan propiamente los bienes y servicios para la sociedad.0

10 Si se desea ampliar mas en el tema de GpRD, consultar documento: Marco conceptual y estratégico para el fortalecimiento de la Gestion para
Resultados en el Desarrollo en Costa Rica (2016).



lll.Contenidos del PND 2019-2022

La estructura del PND-PNIP 2019-2022 contempla un diagndstico general, la visién pais
materializada en un conjunto de objetivos nacionales, objetivos de las dreas estratégicas
de articulacién a nivel de efecto y las intervenciones publicas por programas y proyectos
definidos en las dreas estratégicas de articulacion; donde todos los componentes se
desagregardn regionalmente!! segun la disponibilidad de informacion.

Esquema del Plan Nacional de Desarrollo

Diagndstico General

Vision de Desarrollo

11 Anexo: Regionalizacién de Costa Rica



1.Diagnéstico

El diagndstico tiene como objetivo identificar los principales desafios que enfrenta el pais
tanto del contexto nacional como internacional y examinar las causas subyacentes de las
diversas problemdticas. Dicho diagndstico proporciona la base para el Plan Nacional de
Desarrollo y la Inversion PUblica(PND-PNIP), a partir de un andlisis de los principales
problemas que enfrenta la nacién.

MIDEPLAN, el Banco Central de Costa Rica (BCCR) vy el Instituto Nacional de Estadisticas y
Censos (INEC), realizardn conjuntamente un diagndstico nacional que integre el andlisis
de la realidad en los dmbitos del desarrollo econdmico, social y ambiental, considerando
las brechas regionales, la inversion puUblica y los grupos poblacionales en condiciones de
vulnerabilidad, con la finalidad de identificar los principales problemas y las alternativas
de solucién. Asimismo, también se incorporard la problemdtica principal en los dmbitos de
accién de las Areas Estratégicas, a partir de la cual se precisan las metas a nivel de efecto
y las intervenciones estratégicas con sus objetivos, indicadores y metas.

El periodo de referencia para la elaboracion del diagndstico son los seis anos previos a la
entrada en vigencia del PND-PNIP 2019-2022, es decir del 2012 al 2017. Las fuentes de
informacion estadistica primarias son: Banco Central de Costa Rica, Instituto Nacional de
Estadisticas y Censos, Ministerio de Hacienda, Ministerio de Salud y Ministerio de
Educacion, entre otras; mientras que las fuentes secundarias son: Ministerio de
Planificacion Nacional y Politica Econémica (MIDEPLAN), Universidad de Costa Rica (UCR),
Estado de la Nacién, Propuestas de Partidos Politicos, Cdmaras Empresariales, Sindicatos,
entre ofras. Este diagndstico serd insumo en la construccidon de la visibn de desarrollo y
para las propuestas de las Areas Estratégicas de Articulacion.

2.Visién de desarrollo

La vision de desarrollo social, econdmico y ambiental del PND-PNIP consiste en la
transformacién deseada o imagen objetivo del pais, es decir, visualiza la Costa Rica que
se desea alcanzar a mediano plazo, circunscrita en una vision de largo plazo, orientando
el rumbo de la accién publica y permeando los distintos instrumentos de planificacién. Por
eso, es indispensable que la imagen objetivo sea el producto de un proceso de
participacion social y la propuesta un compromiso gubernamental, no solo de la actual
administracién sino de las futuras.

La definicion de la vision parte del diagndstico de la problemdtica nacional considerando
los principales problemas regionales, cuya elaboracién para efectos del PND-PNIP se
describe en la seccién anterior de Diagndstico y de la priorizacién de los aspectos mds
relevantes a resolver, a partir de los cuales se identificardn los principales factores para
potenciar su superacién o los principales motores de desarrollo.

MIDEPLAN, BCCR, INEC y Ministerio de Hacienda serdn los encargados de construir
escenarios futuros de desarrollo para el pais mediante modelos de simulacién estadistica
que permitan estimar los resulfados sobre el cumplimiento de los objetfivos nacionales y sus
respectivas metas planteadas en el PND-PNIP 2019-2022. Para su elaboracidén tomard
como principales insumos los siguientes instrumentos: Programa de Gobierno del Partido
electo, Costa Rica 2030 Objetivos de Desarrollo Nacional, Programa Macroecondmico



Nacional, PND-PNIP 2015-2018, politicas o planes sectoriales de largo plazo, planes de
desarrollo de las regiones de planificacién al 2030 y compromisos internacionales o
agendas globales, como la Agenda 2030 y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), el
Consenso de Montevideo (CdM) sobre Poblacion y Desarrollo, Agenda de Paris sobre
Cambio Climdtico, entre otros.

La orientacion de la accidon estatal para la consecuciéon de la vision de desarrollo requiere
la definicién de objetivos nacionales y objetivos de las dreas estratégicas de articulacion
con indicadores y metas, asi como de intervenciones estratégicas sistemdticamente
programadas con la asignacién de los recursos disponibles para alcanzar la situacién
deseada y facilitar el seguimiento y la evaluacién del PND-PNIP. Por lo tanto, la estrategia
para su abordaje responde o se construye en virtud de una cadena de resultados al
identificar los impactos, efectos y productos esperados para la generacién de valor
publico en la sociedad. La formulacién de la estrategia responde a las Areas Estratégicas
de Articulacion Presidencial en conjunto con MIDEPLAN.

3.0bjetivo Nacional

Es el fin o impacto deseado que orientardn la gestion publica, implica la interrelacién de
todas Areas Estratégicas de Artficulacidon para su cumplimiento, asi como de la
contribucién del Sector Privado, Sociedad Civil, academia, entre otros.

El PND-PNIP incluye un Unico objetivo nacional referido a las prioridades definidas por la
Administracién, enfocado en los dmbitos del desarrollo sostenible (social, econdmico vy
ambiental) y fomando como referencia lo establecido en compromisos internacionales
vigentes (Anexo: Agenda 2030, Indicadores de Objetivos de Desarrollo Sostenible).

El objetivo nacional definido es: "Generar un crecimiento econdmico inclusivo en el
dmbito nacional y regional, en armonia con el ambiente, generando empleos de calidad,
y reduciendo la pobreza”. Este objetivo nacional se asociard a 4 indicadores y metas
nacionales vinculados con las dimensiones produccidon, empleo, pobreza vy
descarbonizacion de las actividades productivas nacionales.

A nivel del objetivo nacional se asociardn los siguientes componentes: indicador, linea
base y metas de periodo las cuales deben ser anualizadas, los indicadores deben ser de
impacto de acuerdo con la definicibn presentada en la cadena de resultados vy
retomando indicadores considerados en acuerdos internacionales y el indice de Pobreza
Multidimensional (IPM). Asimismo, se requiere formular la ficha técnica del indicador
(Anexo: Indicadores y ficha técnica), su linea base (valor inicial del indicador segin el
Ultimo ano disponible) y la meta respectiva.

4. Metas Nacionales
Son los valores de los indicadores asociados al objefivo nacional que se espera alcanzar
en el periodo 2019-2022 y pueden tener una dimensién regional cuando corresponda. El

resulfado alcanzado de cada una de las metas mide el avance en el objetivo propuesto y
su formulacién debe estar en funcién de las posibilidades reales del pais.



El objetivo nacional y sus respectivas metas las define y las anualiza MIDEPLAN como
rector del Sistema Nacional de Planificacion (SNP) con la colaboraciéon del Banco Central,
Ministerio de Hacienda vy el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, en conjunto y
validadas con la Presidencia de la Republica. La estrategia para alcanzar el objetivo y las
metas nacionales se sustenta en las intervenciones estratégicas (politicas, planes,
programas y proyectos).

5.Areas Estratégicas de Articulacién e intervenciones estratégicas
Las Areas Estratégicas de Articulaciéon elaborardn:

+ Diagnéstico de la respectiva Area Estratégica de Articulacion.

* Un mdximo de 2 objetivos con sus respectivos indicadores, linea base y metas a
nivel de efecto.

* Un mdximo de 10 intervenciones estratégicas a nivel de producto, con los
respectivos indicadores, linea base, metas, estimacidn presupuestaria vy
responsables.

Para la elaboracién del diagndstico, los objetivos, indicadores y metas a nivel de efecto,
MIDEPLAN elaborard una propuesta que serd validada con el coordinador del Area
Estratégica de Articulacién, a mds tardar 31 de julio 2018. Los objetivos y metas
establecidos serdn la orientacion para la definicién de las intervenciones estratégicas a
nivel minimo de producto.

Ademds, MIDEPLAN acompanard mediante equipos interdisciplinarios a las Rectorias que
conforman las Areas Estratégicas de Arficulacidon en la formulacién de intervenciones
esfratégicas. Posteriormente, MIDEPLAN con el Presidente de la Republica, seleccionard
las 10 intervenciones estratégicas que se incorporardn en el PND-PNIP por Area Estratégica
de Articulacion.

Todas las Rectorias que conforman el Area Estratégica de Articulacion, deberdn remitir a
MIDEPLAN las intervenciones estratégicas seleccionadas a mds tardar el 7 de setiembre
2018, por su parte, MIDEPLAN informard el 21 de setiembre 2018, a las y los coordinadores
de las Areas Estratégicas de Articulacion y las Rectorias sobre las intervenciones que serdn
incorporadas definitivamente en el PND-PNIP 2019-2022.

Para facilitar el acompanamiento metodolégico continuo, MIDEPLAN coordinard sesiones
de trabajo con las Rectorias que conforman cada Area Estratégica de Articulacion.
Asimismo, los(as) Ministros(as) Rectores deben procurar la participacién de las instituciones
bajo su coordinacién.

Programacion de las Intervenciones estratégicas

Son las acciones orientadas a resolver problemas publicos que han sido consideradas por
la Presidencia de la RepuUblica de importancia prioritaria por su impacto en el dmbito
nacional y regional, mediante las cuales se generan como minimo productos (bienes o
servicios). Cada Area Estratégica de Articulacién estard compuesta por un mdaximo de 10
intervenciones estratégicas, que permitirdn el cumplimiento de los objetivos y metas de
efecto de las Areas Estratégicas de Articulacion.



MIDEPLAN solamente aceptard las intervenciones estratégicas seleccionadas que
mantengan un cardcter estrictamente estratégico que contribuyan a alcanzar el objetivo
y las metas de efecto de las Areas Estratégicas de Articulacion. No se considerarédn como
esfratégicos los insumos y actividades, tales como: elaboracién, diseho o revision de
instrumentos de planificacién, informes, estudios, reuniones, resoluciones, dictémenes,
convenios, proyectos de leyes y decretos, seguimiento de agendas, capacitacion interna,
coordinacién, campanas de divulgacion. Este tipo de actividades deberdn contemplarse
en ofros instrumentos de planificacién estratégica y operativa.

Los componentes de las intervenciones estratégicas son: objetivo, indicador, linea base,
meta, estimacién presupuestaria y responsable.

El objetivo debe redactarse evidenciando el cambio esperado por la ejecucién
de la intervencion, identificando la dimension regional cuando corresponda
(Recuadro “Redaccion de Objetivos”).

Recuadro
Redaccion de objetivos

La redaccion de los objetivos iniciara con verbos en infinitivo y
destacando la poblaciéon beneficiaria; interesa distinguir
claramente lo que se quiere lograr de la intervencién, de tal
manera que en su lectura se pueda comprender el resultado
deseado en la poblacion. Se deben emplear verbos que reflejen
una accién de transformacién en la sociedad, por ejemplo,
reducir, aumentar, generar, desarrollar, entre otros. No
procede utilizar verbos que no demuestren un resultado claro,
por ejemplo, velar, promover, dignificar, sensibilizar, entre
otros.

Los indicadores son para la medicion de los objetivos de las intervenciones
estratégicas, tienen que ser de efecto o de producto, de acuerdo con las
definiciones de la cadena de resultados. No corresponde incluir indicadores de
actividades o insumos. Se elaborard una ficha técnica por indicador,
considerando las buenas prdcticas estadisticas del INEC, permitiendo una
interpretacién homogénea entre quién propone y quién mide el indicador,
identificando el origen de los datos y su frecuencia de medicién (Anexo:
Indicadores y ficha técnica).

La linea base responde al valor inicial del indicador y debe expresarse en la misma
unidad de medida. En el caso del PND-PNIP 2019-2022, la linea base serd 2017 o la
situacion prevaleciente del indicador segin el Ultimo ano disponible en el
momento de la formulacién del PND-PNIP. En caso de que no exista se senalard
como no disponible (ND).



* La meta es el valor del indicador asociado al objefivo de las infervenciones
estratégicas que estardn en ejecucién en el periodo 2019-2022 y se establecerdn
anualmente. No se incluirdn metas que no dispongan de financiamiento. Se
incluirdn como mdximo dos indicadores con sus respectivas metas por intervencién
estratégica.

* La estimacion presupuestaria debe precisar el monto y la fuente de financiamiento
interna o externa. Deben ser recursos aprobados para ejecutar la intervencion
durante el periodo; asimismo, se incluird el nombre y cdédigo del programa
presupuestario de los recursos nacionales al cual estd vinculado el contenido
financiero de la intervencién. El Ministerio de Hacienda aportard a las Areas
Estratégicas la informacién de los techos presupuestarios, especificamente a los y
las Rectores y a las instituciones descentralizadas cuando corresponda. Se contard
con la participacidén de las personas funcionarias de la Direccion General de
Presupuesto Nacional y los analistas presupuestales de las instituciones que
conforman cada Area. La estimaciéon presupuestaria debe expresarse en millones
de colones corrientes, en los casos de créditos externos debe ser en la moneda
pactada con la fuente de financiamiento externa. Deben noftificarse vy
documentarse los instrumentos que garantizan el financiamiento de las metas.

La estimacion presupuestaria de cada meta se elaborard con la participacion de la
Comision de Presupuesto Institucional'2, conformada por: Jerarcas y Directores de
programas o subprogramas y con el apoyo técnico de los responsables de las siguientes
unidades: Recursos Financieros, Enlace Institucional de Planificacién, Recursos Humanos y
Proveeduria Interna.

Las partidas presupuestarias que se considerardn para dicho cdlculo son: remuneraciones;
servicios; materiales y suministros; intereses y comisiones; activos financieros; bienes
duraderos; transferencias corrientes; amortizaciones; cuentas especiales y recursos de
crédito publico. Las Areas Estratégicas de Articulacion incluirdn una nota al pie en la
matriz con las partidas presupuestarias que utilizd para readlizar la  estimacién
presupuestaria.

* Los responsables: se refieren al jerarca o quien ocupe el puesto o cargo de las
direcciones, departamentos o unidades de las instituciones ejecutoras de las
intervenciones estratégicas para el alcance de sus metas. No se le asignard la
responsabilidad de institucidn ejecutora  a: organismos internacionales,
organizaciones privadas, érganos pertenecientes a una institucion puUblica que
sean adscritos que no cuenten con personeria juridica propia y érganos estatales
colegiados que no tengan presupuesto propio.

No serdn responsables aguellas instituciones cuya funcién en la meta de las intervenciones
sea solamente el financiamiento y no su ejecucion, por lo tanto, se citardn como fuentes
de financiamiento. Dentro de esas instituciones estdn: Fondo de Desarrollo Social vy
Asignaciones Familiares (FODESAF), Junta de Proteccién Social (JPS) y Fondo Nacional de
Becas (FONABE), enire ofras. La persona coordinadora de cada Area Estratégica de
Articulacién Presidencial que no cumpla el rol de Ministro Rector no podrd aparecer como
responsables de las intervenciones estratégicas que se incorporen en el PND-PNIP.

12 Directrices técnicas y metodoldgicas para la formulacién del presupuesto 2018, inciso A-2.



Ejemplo de planteamiento de objetivos de efecto del Area Estratégica de Articulacion

Area Estratégica de Articulacion Presidencial: Salud y Seguridad Social

Linea base

Objetivo de Area Indicador Meta del periodo y anual

2019-2022: x
Mejorar las condiciones de
vidJa en la poblacion Numero de afios de 2019:x
tando | d esperanza de vida 2017: 71,84 2020:x
a}Jmen ando la esperanzade ..\ i-pi0 2021:x
vida saludable. 2022:x

Ejemplo de intervencion estratégica y componentes

Area Estratégica de Articulacién Presidencial : Salud y Seguridad Social

Estimacion
Presupuestaria
en millones de
Meta del | colones, fuente
periodo de
financiamiento y
programa
presupuestario

Intervencion
estratégica

Responsable
ejecutor

Objetivo

Indicador

Porcentaje de

Programa incremgnto Monto: 100*
Nacional para el G e cl AR Institucion
Abastecimiento abastecimiento  servicio  de 2017: 2019:* FODESAF. y ejecutora: AyA
de Agua de de agua de agua de Totall pais: 2020:** Contrapartida Director ' del
Calidad Potable calidad potable calidad o T 2021 AyA  Programa Area **
a la Poblacién a la poblacién potable 2022:* Presupuestario:
' urbana y rural abastecida Inversiones
por ASADAS.
dcézg'r?zﬁgto y Porcentaje de
dptimos de nifios y nifias 2019-2022: Mon.to:** Ir}stitucién
Programa  de nifios y niias con 2019:* Gobierno Central ejecutora
CEN-CINAI desde s malnutrlc.lon 2017: ** 2020:* 632-00 y de C!EN-CINAI
gestacion hasta que mejoran ‘ 2021:** OCIS/DESAF  2-  Directora  del
los 12 afios de Y estado 2022:** 632 Area **
nutricional.

edad.



MIDEPLAN en conjunto con las Rectorias, orientard la elaboracion del Plan de Accién de
cada Area Estratégica de Articulacidon Presidencia, el cual es un instrumento que
identifica las actividades necesarias para la ejecucion de las intervenciones estratégicas
del PND-PNIP, que confribuyen al logro de los productos, indicando responsables y plazos.
(Anexo: Lineamientos generales para la elaboraciéon del Plan de Accién de Areas
Estratégicas de Articulacioén).

é.Lineamientos para la Inversion Publica en el PNDIP 2019-2022

La inversion publica se define como el conjunto de recursos publicos destinados a
mantener o incrementar el capital fisico y humano que cada institucién pretende
ejecutar, con sujecion a las metas y a las politicas enunciadas en los instrumentos de
planificacion vigentes (Decreto Ejecutivo 38321-Plan, 25 de abril del 2014).

Se entiende por un proyecto de inversién publica al “(...) conjunto de procedimientos y
actividades planificadas y relacionadas entre si que permiten ejecutar una inversiéon
puUblica y cuyos componentes estdn vinculados como una unidad funcional, el cual
permite dar una solucién integral a una necesidad o exigencia social, promover el
desarrollo o mejorar la prestaciéon de un servicio o actividad publica™ (MIDEPLAN. 2017).
Normas técnicas, lineamientos y procedimientos de inversion publica). El Banco de
Proyectos de Inversidén Publica (BPIP) reconoce dos tipos de proyectos de inversién los que
forman capital fijo y los que no forman capital fijo’3. El PND-PNIP evidenciard solamente los
programas y proyectos de capital fijo.

Los proyectos de inversidn pUblica que se incorporen en el PND-PNIP pueden ser de dos
tipos:

¢ Proyectos que no lograron alcanzar el 70% de avance en la ejecucién de obra
fisica, durante la vigencia del Plan Nacional de Desarrollo “Alberto Cafas
Escalante” 2015-2018.

¢ Proyectos nuevos prioritarios para la Administracién Alvarado-Quesada.

Para ambos casos, se deben considerar los siguientes requisitos:

¢ Los proyectos deben estar inscritos en el Banco de Proyectos de Inversion PUblica
(BPIP) de MIDEPLAN en estado activo.

¢ Cada intervencién estratégica de inversién deberd contar con el financiamiento.
Para aquellos proyectos que se pretenden financiar con endeudamiento publico,
se deben fener las autorizaciones oficiales del MIDEPLAN, BCCR, Ministerio de
Hacienda y cuando corresponda de la Asamblea Legislativa.

e Los monfos que se incluyan en este Plan, como parte de las estimaciones
presupuestarias por proyecto, deberdn ser consistentes con los programados en el
BPIP, para el periodo de vigencia de este plan.

'3 Se entiende por inversion en capital fijo, los recursos publicos destinados para la adquisicion de bienes duraderos capaces de producir otros bienes
y servicios. Se incluyen dentro de estos: maquinaria y equipo para la produccion, comunicaciones, transporte, edificios, obras de infraestructura como
carreteras, puentes, proyectos hidroeléctricos y adiciones 0 mejoras a estos activos fijos destinados a prorrogar su vida util o su capacidad de
produccién. El capital que no forma inversion fija se refiere a los recursos publicos destinados a la ejecucion de proyectos de fortalecimiento del capital
humano institucional, que contempla acciones dirigidas a mejorar, capacitar, entrenar o preparar al talento humano del sector publico con la finalidad
de incrementar su productividad. (MIDEPLAN. (2017). Normas técnicas, lineamientos y procedimientos de inversion publica).



¢ Los proyectos que se incorporen deben estar en la fase de ejecuciéon, o que
durante el periodo 2019-2022 logren alcanzar al menos el 30% de avance en la
ejecucién de obra fisica.

¢ Las intervenciones estratégicas que correspondan a inversiones publicas, y que no
han concluido la Fase de Preinversion, deberdn tener al menos un estudio de perfil
y podrdn programar un indicador de avance de etapa que incluya un porcentaje
mdaximo de 15% para la Fase de Preinversion, Viabilidad Ambiental y Licitacion y
orden de inicio. El restante 85% corresponderd a la Fase de Ejecucion.

El 15% de la Fase de Preinversion, Viabilidad Ambiental y Licitacién y orden de inicio se
desglosard de la siguiente manera:

Perfil: 1%

Prefactibilidad: 2%
Factibilidad: 3%

Viabilidad ambiental: 3%
Diseno final: 3%

Licitacién y orden de inicio: 3%

O O O O O O

¢ La estimacién presupuestaria por indicador debe coincidir con lo programado en
el BPIP, tanto en forma anual como en el monto total del periodo 2019-2022.

Se tienen los siguientes casos:

¢ Intervencién estratégica que corresponde a un Proyecto de Inversion PUblica que
incluye las fases de preinversidon y ejecucidn: La intervencién estratégica se llamard
igual que como estd registrado el proyecto en el BPIP, incluyendo el cédigo de
inscripcion.

Estimacion
Presupuestaria
en millones de
Intervencién colones, fuente | Responsable
estratégica de ejecutor
financiamiento
y programa
presupuestario

Objetivo Indicador Meta del periodo

2019-2022: 49%

2019: 9%

(Viabilidad
Construccion Ambiental) Institucidn
del Aeropuerto Construir el Porcentaje de 2017 2020: 12% (Disefio  2020-2022: x ejecutora:
Metropolitano  Aeropuerto avance de 6%14. Final) 2020: x DGAC
2025 Metropolitano etapa 2021: 15% 2021:x Director del
(001392) (Licitacion y orden  2022: x Area **

de inicio)

2022: 49% (40%"

de ejecucion de
obra)

14 E1 6% de linea base corresponde a 1% del estudio de perfil, 2% del estudio de prefactibilidad y 3% del estudio de factibilidad.



Cuando el proyecto de inversidn solo requiera programar la Fase de Ejecucidn, se definird
un indicador de avance de obra gue tendrd una meta con un valor entre 30% y 100% de
ejecucioén. En el siguiente cuadro se presenta un ejemplo.

Intervencion

estratégica

Construccion del
paso a desnivel
en la Rotonda de
la Bandera vy
entrada de la
Facultad de
Derecho

(001440)

Objetivo

Construir el paso
a desnivel

Indicador

Porcentaje de
avance de obra

Meta del periodo

2019-2022:
100%

2017:0%  2019:30%
2020: 50%
2021:70%
2022: 100%

Estimacion
Presupuestaria en
millones de colones,
Responsable
fuente de !
) - ejecutor
financiamiento y
programa
presupuestario
2020-2022: x
Institucion
ejecutora:
2019: x DGAC
2020: x Director  del
2021: x Area **
2022: x

15 E1 40% de ejecucion de obra debe convertirse al equivalente del 85% que corresponde el 100% de avance de obra.
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Casos Excepcionales: Proyectos de capital fijo en etapa de pre inversion

Los proyectos de inversién en capital fijo incluidos en el Banco de Proyectos de Inversion
PuUblica, que concluyan la fase de preinversién (etapas de prefactibilidad, factibilidad y
diseno) y el proceso de obtencién de la viabilidad ambiental durante el periodo de
Gobierno, y que se consideren estratégicos para el desarrollo del pais, podrdn ser incluidos
en el Plan Nacional de Desarrollo y de Inversidn PUblica2019-2022. Estos proyectos serdn
definidos por el Presidente de la RepuUblica.

Para estos proyectos se debe completar la siguiente informacién:

¢ Nombre y cédigo del proyecto segun su registro en el BPIP.
e Agregar un indicador de avance de la fase de preinversiéon, el cual corresponde a
un porcentaje acumulado por etapa. Este indicador también puede considerar la
elaboracién del disefo final y la obtencién de la viabilidad ambiental.
¢ Cada etapa tendrd un porcentaje asignado de acuerdo al siguiente desglose:

o Perfil: 5%

o Prefactibilidad: 10%

o Factibilidad: 40%

o Viabilidad ambiental: 30%
o Diseno final: 15%

Intervencion

estratégica

Construccion,
equipamiento y
puesta en
operacién de un
sistema de tren
rapido de
pasajeros
(TRP) en Ila
Gran Area
Metropolitana
(GAM.).
(002192)

Objetivo

Concluir la fase
de preinversion y
viabilidad
ambiental del
proyecto.

Indicador

Porcentaje de
avance de la
Fase de
Preinversion

2017: 5%
(Perfil

Meta del periodo

2019-2022: 100%

2019:15%
(Prefactibilidad)
2020:55%
(Factibilidad)
2021:
(Viabilidad
Ambiental)
2022: 100%
(Disefio final)

85%

Estimacion
Presupuestaria en
millones de
colones, fuente de
financiamiento y
programa
presupuestario

2019-2022: x

2019: X
2020: X
2021: X
2022: X

Responsable
ejecutor

Institucion
ejecutora:
INCOFER
Director  del
Area **



IV.Coordinacion Gubernamental y participacion
social

La elaboracién del PND-PNIP 2019-2022 requiere de las siguientes instancias de
coordinacién:

¢ MIDEPLAN elabora la metodologia del PND-PNIP y la propuesta de Directriz, la cual
deberd ser aprobada por la Presidencia de la Republica. Ademds, MIDEPLAN
integrard equipos de frabajo técnicos con el propdsito de coordinar la elaboracién de
los diferentes componentes del PND-PNIP, en conjunto con las distintas instituciones
participantes del proceso.

e Los jerarcas institucionales que forman parte de una Rectoria, nombrardn a los
directores de las Unidades de Planificacion y a los Oficiales Presupuestarios como
enlaces institucionales para su participacion en la formulacién del PND-PNIP, los cuales
se oficializardn ante el o la Ministro(a) Rector y la Ministra de MIDEPLAN.

e Las Secretarias Sectoriales, acompanardn a su respectivo Ministro Rector en todo el
proceso de formulacién, ejecucién, seguimiento y evaluacion del PND-PNIP.
Articulando las prioridades definidas por las instituciones que conforman la Rectoria.

+ El Ministerio de Hacienda cumplird dos roles: como integrante del Area Estratégica de
Articulacién y como garante de la definicién del monto presupuestario a destinar para
las intervenciones estratégicas definidas en el PND-PNIP, fortaleciendo la vinculacion
plan — presupuesto en el cumplimiento de los objetivos y las metas confempladas.

+ El Ministerio de Hacienda y la Autoridad Presupuestaria aportard a las Areas Estratégicas
de Articulacién la informaciéon de los techos presupuestarios, especificamente lo
correspondiente a los ministerios y sus adscritas (que conforman el Gobierno Central)
ademds del resto del Sector PUblico consolidado para el periodo 2019-2022.

¢ El Presidente de la Republica aprobard el PND-PNIP y lo comunicard al Consejo de
Gobierno, jerarcas institucionales, otros poderes de la Republica y a la ciudadania
en general.

Participacién Social

1. Reconociendo que la participacién social es el involucramiento activo de la
ciudadania en los procesos de politica publica, para la elaboracién del PND-PNIP,
MIDEPLAN realizard una campaina en Redes Sociales (Facebook y Twitter) donde
se habilitard un formulario por Area Estratégica de Articulacion, para que la
ciudadania realice sus recomendaciones y propuestas para mejorar las
intervenciones estratégicas establecidas en la Areas Estratégicas de Articulacion.
Posteriormente, MIDEPLAN las integrard vy ftrasladard a las Rectorias, y
conjuntamente hard una devolucion a la ciudadania de cémo fueron atendidas
sus propuestas. Este proceso se realizard mediante la pdgina Web de MIDEPLAN
(www.mideplan.go.cr) y sus redes sociales.




V.Marco fiscal presupuestario de mediano plazo
2019-2022:

El Ministerio de Hacienda para la formulacion del PNDIP 2019-2022 facilitard la estimacion
de la evolucion de las variables fiscales en dicho periodo, con el objetivo de que las
propuestas gubernamentales estén alineadas o no disten de la realidad fiscal del pais, por
lo cual el PND-PNIP incluird una seccidon donde se explique el marco presupuestario de
mediano plazo para el periodo 2019-2022 aportada por el Ministerio de Hacienda, el cual
incluird los escenarios de las proyecciones de la situacién fiscal de Costa Rica a mediano
plazo, analizando la posible evolucién de los ingresos y gastos originados en el accionar
del sector publico, asi como el grado de sostenibilidad de la deuda.

VIl.Seguimiento y Evaluacion al PND 2019-2022

MIDEPLAN como rector del Sistema Nacional de Planificacién (SNP) y del Sub-sistema
Nacional de Evaluaciéon (SINE), promueve el fortalecimiento de la capacidad gerencial
del sector puUblico por medio de diversas funciones, dentro de las que destacan las
siguientes:

Funciones del Subsistema Nacional de Evaluacion

Emision y  asesoramiento  sobre
esfrategias, lineamientos y metodologias
| de seguimiento y evaluacion

Medicién, promocién de la calidad y la
oportunidad en los resultados de la gestion
gubernamental.

Generacion y disponibilidad de informacion de
calidad, fidedigna y oportuna que permita utilizar los
recursos mediante una prestacion eficaz y eficiente
de los servicios publicos.

Fuente: Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econémica (MIDEPLAN).

En el marco del SINE, estas funciones se consolidan en el enfoque de GpRD, por tanto, el
seguimiento 'y la evaluacion de las intervenciones publicas son conceptos
complementarios, el seguimiento se centra en conocer el avance de las metas
establecidas en el PND-PNIP, comparando los resultados programados con lo alcanzado;
la evaluacién es una valoracion sistemdatica sobre algiun aspecto (disefio, gestion,
resultados)de las intervenciones puUblicas que contribuye a: i) apoyar la toma de
decisiones en la gestion pUblica basada en evidencia; ii) promover la mejora continua vy el
aprendizaje; v iii) ampliar los mecanismos de rendicidén de cuentas disponibles.
1.Seguimiento



El seguimiento constituye un proceso continuo y sistemdtico de recoleccidon de datos,
basado en indicadores y metas, que permite comparar los resultados programados, con
lo alcanzado en un periodo determinado, brindando informacién oportuna vy fidedigna
necesaria para la toma de decisiones y en consecuencia que contribuya en el

mejoramiento de la gestion publica, al aprendizaje, la transparencia y la rendiciéon de
cuentas, en beneficio de los ciudadanos.

El proceso de seguimiento consta de una serie de elementos bdsicos para su
implementacion, los cuales se describen en la siguiente figura:

Informes y presentacion de

resultados Divulgacion de resultados

Paso 6 del seguimiento

Verificacion de resultados

Paso 4

&

Anélisis de los resultados
de la informacion

Acciones de mejora y
retroalimentacion

’

Preparacion y construccion
del seguimiento

Paso 1
Determinacion de los elementos
basicos para el disefio del
seguimiento a la intervencion

Proceso de Seguimiento.



Fuente: Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econémica (MIDEPLAN).

Para una mayor comprensién de la figura anterior, se precisan los siete pasos:

* Determinacién de elementos basicos para el disefio del seguimiento a la
intervencién: Los elementos bdsicos que se indican en este paso refieren,
por ejemplo, a la disponibiidad de recursos humanos, financieros,
materiales, involucrados en el proceso y responsabilidades.

* Preparacién y construcciéon del seguimiento: Es fundamental que, en este
paso, se revise los componentes de la intervencién para aclarar o
complementar lo relacionado con informacion acerca de indicadores,
linea base, metas, tiempo, costos.

* Andlisis de los resultados de la informacién: Se cenfra en la valoracién
sobre el estado de avance o retraso en la ejecucién de la intervencién
segun los tiempos previstos.

* Acciones de mejora y retroalimentacion: Se deben de listar las acciones de
mejora para corregir la gestién evitando rezagos.

* Verificaciéon de resultados: Es el medio para dar validez, confiabilidad y
mejorar calidad de los datos que nufren el seguimiento, corregir
inconsistencias en los indicadores y metas.

* Informes y presentacién de resultados: La informacién de las metas del
PND-PNIP da cuentas de los avances y resultados de su ejecucion,
incluyendo los factores favorables, desfavorables, ajustes y mejoras
requeridas. Todo lo anterior, permite la rendicion de cuentas y la toma de
decisiones a las autoridades.

+ Divulgaciéon de resultados del seguimiento: La divulgacion persigue el
fortalecer la transparencia de la gestion publica y la rendicidon de cuentas.
La socializacién de la informaciéon fidedigna y oportuna de los resultados
obtenidos con el seguimiento debe hacerse segin las necesidades de
informacion de los usuarios a los cuales se dirige.

Los siete pasos aseguran la conduccion del seguimiento a las metas del PND-PNIP 2019-
2022 y segun su estructura, el seguimiento permitird conocer el avance en la ejecucion de
las metas nacional, de las Areas Estratégicas de Articulacidon y de intervenciones
estratégicas (programas y proyectos) y la utilizacién de los recursos presupuestarios
asignados, con el fin de detectar oportunamente desfases, deficiencias, obstdculos o
necesidades de ajuste de la intervencidn publica, comparando los resultados
programados con lo alcanzado.

En virtud de ello, los y las Ministros(as) Rectores que conforman las Area Estratégica de
Articulacién remitirdin oficialmente y de forma oportuna, la informacidén sobre el avance y
resultados de las intervenciones estratégicas (programas y proyectos) de las Areas
Estratégicas de Articulacién. Para ello, con apoyo de las Secretarias Sectoriales, las
Unidades de Planificacién Institucional, Unidades de Presupuesto y Areas Técnicas de las
Instituciones deberd integrar en el instrumental metodoldgico, el cual serd suministrado en



su oportunidad por MIDEPLAN, la informacidn generada por las instituciones que
conforman las Rectorias.

La remision de informacién se hard en dos momentos especificos, dado que la
periodicidad del seguimiento a metas del PND-PNIP es semestral y anual. A nivel
semestral, con corte al 30 de junio de cada ano, se analiza el avance de programas y
proyectos institucionales y a nivel anual, con corte al 31 de diciembre de cada ano, se da
cuenta del avance de las metas nacionales, metas de efecto de las Areas Estratégicas de
Articulacién y del cumplimiento anual de las metas de intervenciones estratégicas
(programas y proyectos), asi como, el avance de la meta de periodo. Tanto en el
seguimiento semestral como en el anual, se incluye el andlisis de las metas de programas y
proyectos regionales o de inversion publica, que contribuyen al logro de las metas de
programas y proyectos del PND-PNIP, asi como el andlisis de la relacion entre la
estimaciéon y la ejecucidén presupuestaria correspondiente.

Los avances de los programas y proyectos, metas de efecto de las Areas Estratégicas de
Articulacién y de las metas nacionales, se clasifican segin su avance considerando la
coyuntura y el contexto en que se ejecuta la intervencion dentro del Area Estratégica de
Articulacién, se identifican los resultados, los cuales se incorporan en el sistema de
informaciéon Delphos, ademds se identifican las limitaciones y analizan los retos y los
factores de éxito presentados en la ejecucidn, lo cual permite derivar los desafios que se
presenten.

El resultado del seguimiento se plasma principalmente en dos informes, constituyéndose
en insumo para brindar informaciéon relevante, sustentado en la evidencia, real, fidedigna,
clara, verificable y oportuna, que permita establecer las alertas que orienten a las
autoridades competentes en la toma de decisiones; brindando informacién que
contribuye al fortalecimiento de la transparencia y la rendicion de cuentas del Gobierno a
los ciudadanos y para la realimentacién del proceso de planificacidon-presupuestacion.

El informe del primer semestre se presenta anfe el Consejo de Gobierno para la foma de
decisiones respectivas y queda a disposicién de los entes contralores, fiscalizadores y de la
ciudadania. El informe anual, es presentado ante el Consejo de Gobierno, y por normativa
legal (Ley 8131), es presentado por la Jerarca de MIDEPLAN ante la Contraloria General
de la Republica cada primero de marzo, y remitido a la Comision Permanente del Control
de Ingresos y Gastos de la Asamblea Legislativa para el control politico y retroalimentar la
programacion presupuestaria. Ambos informes son incorporados en la WEB de MIDEPLAN
para el acceso y conocimiento ciudadano de los resultados.

2.Evaluacion

La evaluacién se conceptualiza como una “valoracion sistemdtica sobre el diseno, la
ejecucién y los resultados de politicas, planes, programas y proyectos con base en un
conjunto de criterios de valor preestablecidos. Esta valoracién genera recomendaciones
basadas en evidencias, para apoyar la toma de decisiones y mejorar la gestion publica”
(Mideplan, 2017).

Para el periodo 2019-2022 se plantea la conformacién de una Agenda Nacional de
Evaluacién (ANE) que recopila las prioridades gubernamentales de evaluacién de
intervenciones puUblicas (politicas, planes, programas y proyectos), asignadas por las dreas
estratégicas. Estas prioridades se seleccionan mediante la aplicacién de criterios



preestablecidos que combinan elementos politicos con caracteristicas técnicas de las
propias intervenciones.

La evaluacién se visualiza como una herramienta que contribuye a incrementar la
eficacia de las intervenciones puUblicas, profundizando el vinculo entre las problemdticas o
situaciones que pretenden resolver y los resultados que estas obtienen para el
favorecimiento de cambios sociales, econdmicos, culturales y ambientales; es decir en la
busqueda de mejores condiciones de vida de la ciudadania y desarrollo en general. Para
ello se concibe como proceso consciente, organizado y aplicado con una
intencionalidad expresa para valorar un aspecto de las intervenciones publicas (su disefo,
implementacién y resultados) que genere evidencias para la toma de decisiones. El
proceso de evaluacion se estructura en cuatro etapas reflejadas a continuacion.

Etapas del proceso de evaluacion

RAR Ef %
Preparacién Disefo Ejecucién

b 4 b 4 D 4
B |denfificacion de responsables. | ™ Describir feoria de intervencion. | ™ Analisis del Plan de Trabajo. W Analisis de Recomendaciones.
m  Definicion del objeto y ®  Formulacion de objetives y W Supervision del frabajo de m  Elaboracion del Plan de Accion.
justificacion. preguntas campo ™ Implementacion del Plan de
B |denfificacion de actores. = Delimitacion del alcance. m  Valoracion de informes. Accion.
m  Analisis de evaluabilidad. B Elaboracion de TdR y seleccion | ™ Difusitn de resultados. B Andlisis de incidencia del Plan
de evaluadores. de Accion.

Fuente: Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica (MIDEPLAN), 2017.

2.1 Pautas centrales para el proceso de evaluacion

La conformacién de la ANE 2019-2022, se realizard siguiendo la metodologia especifica
para dichos efectos elaborada por MIDEPLAN, la cual se adjunta. En sintesis, esta
metodologia contiene el procedimiento a seguir por medio de una serie de fases y
actividades cenfrales, integrando los insfrumentos correspondientes para su
operacionalizacién. Estos aspectos tienen la finalidad de realizar la priorizaciéon y selecciéon
de intervenciones a evaluar por medio de un andlisis y definicion primeramente a nivel de
cada Area Estratégica y, con base en el mismo procedimiento, una priorizaciéon global
(analizando las propuestas de manera conjunta); la valoracién y puntuacion de los
criterios, determinard el grado de prioridad de cada una de las intervenciones propuestas.
Los criterios establecidos para realizar dicha priorizacién, se mencionan a continuacién:



Criterios de priorizacion

| Categorias ________________________JCriterios____________________|Puntajes

Presupuesto 2 puntos
Base (10 puntos): conformado por cuatro criterios Rel ia estratéai 3 punt
que se aplican de forma general y constituyen la ~~crcvancid estrategica puntos
base para la comparacién de las intervenciones Evaluabilidad 3 puntos
propuestas para evaluar. Vinculacion con ODS 2 puntos
Adicionales (+2 puntos): se compone de dos criterios ~ Interés y participacion de la sociedad civil +1 punto

que otorgan puntuacion extra o adicional a la ~Departamento o Unidad de Evaluacion
puntuacion obtenida en los criterios base.

Total 10 (+2)
Fuente: Mideplan, 2018

+1 punto

Cada Rectoria tendrd la posibiidad de presentar hasta un mdximo de ftres
intervenciones para su evaluacién por Area Estratégica de Articulacién en la que tenga
presencia, una vez se cuente con el listado preliminar de intervenciones priorizadas, éste
serd sometido a consideracién de Mideplan y de la Presidencia de la RepuUblica para su
incorporaciéon definitiva en la ANE del PND-PNIP. Para cada una de las propuestas de
evaluacién que se entregan a MIDEPLAN, las instancias responsables de su coordinaciéon
deben consignar los siguientes aspectos:

a) Cuadro de priorizaciéon de intervenciones. Contiene la calificacién final obtenida
después de analizar y aplicar los diferentes criterios considerados para la
priorizacion de las intervenciones.

b) Ficha de propuestas de evaluacion. Contiene la informacién bdsica de la
intervencién propuesta para evaluar. Se estructura en tres secciones: descripcidn
organizacional; descripcién y caracterizaciéon de la intervencion; e identificacion
de aspectos bdsicos para analizar la evaluacion propuesta.

c) Compromiso politico. Se plasma en una carta firmada por el Ministro(a) Rector(a),
la cual detalla su conformidad para asumir los principales compromisos asociados
al proceso de evaluacion.!8

MIDEPLAN orientard técnica y metodoldgicamente a los representantes institucionales
correspondientes en la aplicacién de la metodologia de seleccién y priorizacion de
propuestas de evaluacidon, asi como el debido abordaje de los documentos antes
mencionados.

La implementacion de la ANE se realizard de manera anualizada, previa coordinacion
enfre MIDEPLAN vy las Areas Estratégicas respectivas, segin los procedimientos
establecidos en instrumentos técnicos y metodoldgicos existentes. Para el desarrollo de la
evaluacién se establecerdn -mediante intercambio de notas- los principales acuerdos
sobre la organizacién, coordinacion, recursos, compromisos y obligaciones de las partes
involucradas. MIDEPLAN dispondrd de recursos para el financiamiento de procesos de

18 En caso de presentar mas de una propuesta de intervencion a evaluar se debe presentar inicamente una carta que incluya el acceso y disponibilidad
de la informacion, vocacién de aprendizaje y mejora con el proceso de evaluacién, difusion de los informes finales de evaluacion, utilizacion de los
resultados, asi como una indicacién de los recursos financieros (en caso de que los hubiere), humanos o de otro tipo que se dispone para la
evaluacion.



evaluacién externos, los cuales se podrdn complementar con aportes, segun
corresponda, de las instituciones involucradas o de cooperaciéon internacional.

Todas las instituciones que hayan programado la realizacién de las evaluaciones en la
ANE, deberdn definir un equipo técnico que acompane y se encargue en conjunto con
MIDEPLAN, del desarrollo de la evaluacién, el cual debe inicialmente precisar el objeto,
tipo y alcance de evaluacion a realizar, definir las necesidades de informacién (objetivos
y preguntas) que deben ser abordadas en la evaluacion y garantizar el acceso vy
suministro de la informacién necesaria y suficiente para la realizacién de la evaluacion por
parte de MIDEPLAN y/o entidades confratadas (equipos evaluadores).

El desarrollo de la evaluacién implica que las instituciones ejecutoras, elaboren una
Respuesta de Gerencia y un Plan de Accidn para la implementacion de
recomendaciones (Etapa IV del proceso de evaluacion), las acciones centrales definidas
se deben incorporar en la planificacién institucional vigente para su ejecucién y asegurar
la disponibilidad de recursos. Dicho Plan de Accién deberd ser remitido a Mideplan, por
medio y con el aval, del Ministro (a) Rector(a); MIDEPLAN solicitard informes de
implementacién del Plan de Accidon, asi como a cualquier entidad de coordinacion
establecida para tales efectos.

En los Lineamientos técnicos y metodolégicos para la planificacién, programacioén
presupuestaria, seguimiento y la evaluacién estratégica en el sector publico en Costa
Rica, se detallardn los aspectos procedimentales para el desarrollo de los procesos de
evaluacién que se consideren convenientes.

Asimismo, MIDEPLAN en su rol de ente rector, podrd realizar meta-evaluaciones en los

casos que sea necesario, para ello las instituciones, las Areas Estratégicas de Articulacién
Presidencial y Consejos Presidenciales aportardn la informacion que les sea solicitada.

VIl.Divulgacion del PNDIP 2019-2022

En el marco de la transparencia y rendicién de cuentas a la ciudadania, la divulgacién
del PND-PNIP 2019-2022 se hard por medio de los siguientes mecanismos:

¢ Publicacion impresa, medios magnéticos, pdginas web y redes sociales.

¢ Medios de comunicacion y centros de documentacion.
e Forosy charlas en diversos dmbitos.

Vlll.Linea de tiempo General del Proceso

16 DE JULIO

7 DE SETIEMBRE

28 DE NOVIEMBRE

MIDEPLAN entrega
Diagnostico y Objetivos
de Efecto por Area
Estratégica de
Articulacion

MIDEPLAN y Sr.
Presidente comunican
las intervenciones que
formaran parte del
PND-PNIP

Rectorias envian a
MIDEPLAN las
intervenciones

estratégicas propuestas

Presentacion

Presentacion oficial

Metodologia PND-PNIP PND-PNIP

2019-2022

31 DE JULIO 21 DE SETIEMERE



ANEXOS

Anexo: Regionalizacion de Costa Rica, segun Decreto Ejecutivo 16068 MP-Plan y sus modificaciones

l. Regién Central:

Provincia de San José: cantones San José, Escazu, Desamparados, Puriscal,
Aserri, Mora, Acosta, Moravia, Tibas, Montes de Oca, Dota, Curridabat, Leon
Cortés, Turrubares, Tarrazu, Goicoechea, Santa Ana, Alajuelita, Coronado.
Provincia de Alajuela: Alajuela (excepto el distrito de Sarapiqui), San Ramédn
(excepto el distrito de San Isidro de Pefas Blancas), Grecia, (excepto distrito de
Rio Cuarto), Atenas, Naranjo, Palmares, Poas, Alfaro Ruiz, Valverde Vega.

Provincia de Cartago: Cartago, Paraiso, La Unién, Jiménez, Turrialba, Alvarado,
Oreamuno, El Guarco.

Provincia de Heredia: Heredia, Barva, Santo Domingo, Santa Barbara, San
Rafael, San Isidro, Belén, Flores, San Pablo.

Il. Regién Chorotega:

Provincia de Guanacaste: cantones Liberia, Nicoya, Santa Cruz, Bagaces, Carrillo,
Canas, Abangares, Tilaran, Nandayure, La Cruz, Hojancha.

lll. Region Pacifico Central:

Provincia de Puntarenas: cantones Puntarenas, Esparza, Montes de Oro,
Aguirre, Parrita, Garabito.
Provincia de Alajuela: cantones San Mateo y Orotina.

IV. Regidén Brunca:

Provincia de San José: cantén Pérez Zeleddn.
Provincia de Puntarenas: cantones Buenos Aires, Osa, Golfito, Coto Brus y
Corredores.

V. Region Huetar Caribe:

Provincia de Limén: cantones Limdn, Siquirres, Talamanca, Pococi, Matina y
Guacimo.

VI. Region Huetar Norte:

Provincia de Alajuela: cantones San Carlos, Los Chiles, Guatuso, distrito
Sarapiqui del canton de Alajuela, canton Rio Cuarto del Cantdén de Grecia, distrito
San Isidro de Pefias Blancas del Cantén de San Ramon y el Canton de Upala.
Provincia de Heredia: canton Sarapiqui.



Metodologia del PND y de Inversiones PUblicas 2019-2022

Regiones de Planificacion [T Regién Huetar Norte
210. San Carlos  215. 20114. iqui (Alajuela)
y division cantansl 213, Upala 216. Rio Cuarto 20213. Peffas Blancas (San Ramdén)
214, Lo Chiles  410. Sarapiqui

[ Regién Chorotega
501. Liberia 507. Abangares
502. Nicoya 508, Tilardn
503. Santa Cruz 509, Nandayure
504. Bagaces 510, La Cruz
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[J Regién Central ;gi ig";"":‘m
101. San José 111, Vézquez de Coronado 20L. Alajuela 705. Matina
102. Escazt 112. Acosta 202. San Ramon 706. Guacimo
103. Desamparados 113. Tibas 203. Greda .
104. Puriscal 114. Moravia 205. Atenas
105. Tarrazi 115. Montes de Oca 206. Naranjo
106. Aserri 116. Turrubares 207. Palmares
107. Mora 117. Dota 208, Poas
108. Goicoechea 118, Curridabat 211. Zarcero

109. Santa Ana 120, Ledn Cortés Castra 212, Valverde Vega

110. Alajuelita
Zona Ampliada

601. Puntarenas 609. Parrita

02 602. Esparza 611. Garabito
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a 606. Quepas 209. Qrotina
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306. Alvarado  406. San Isidro
307. Oreamuno  407. Belén ] 50 100km av
308. Bl Guarco  408. Flores — = ! mideplan
409. San Pablo Mideplan. Area de Planificacién Regional, 2018 e s




Anexo: Indicadores y ficha técnica

Definicion del indicador:

Es la herramienta que sirve para la medicion de objetivos, sin emitir opiniones
respecto de los resultados obtenidos de dicha medicion. Su redaccion debe
referirse a un numero absoluto, razén, porcentaje, tasa o indice, entre otros.

Los indicadores del PND deben responder a los criterios SMART":

Criterios SMART

Especifico

Medible

Alcanzable

Relevante

Tiempo

Tener una relacidn clara con la meta y el objetivo y no medir otra cosa.
¢Qué? (lo que se quiere medir de acuerdo al objetivo); ¢Dénde? (espacio

o lugar); éPara quién? (grupo meta o poblacién objetivo).
Permite una medicidn objetiva, confiable, precisa y debe ser verificable.

Claridad acerca de los cambios a lograr, con metas exigentes pero

alcanzables.

Solo se requieren los indicadores esenciales para medir las metas vy

objetivos.

Definicién clara del plazo en que se debe producir el cambio esperado.

¢Cuando? (tiempo para que se dé el resultado)

' Criterios de calidad para la formulacion de indicadores adecuados. El acrénimo SMART representa los términos en inglés: Specific;
Measurable; Achievable; Relevant; Time.



Ejemplos:

Valor Numero de hogares en condicién de pobreza extrema por
absoluto: regiones en el 2018.
Porcentajes: Porcentaje de poblacién urbana del pais al 2020.
Tasa: Tasa de mortalidad general por 100.000 habitantes en el pais
asa:
para el 2019.
indice: indice de Desarrollo Social Distrital de Costa Rica al 2017.

Tipo de indicadores:

Los indicadores segun el nivel de intervencion de la cadena de resultados y para
efectos del PND se clasifican en: producto, efecto e impacto.

Producto: Bien o servicio que se brinda resultante de una intervencién
comprometido a la poblacién beneficiaria®.

Efecto: Se refiere a los cambios en el comportamiento o estado de las personas
beneficiadas en el mediano plazo como resultado de la intervencion.

Impacto: Cambio de largo plazo producido por una intervencion que repercute en
el desarrollo de la sociedad en su conjunto, modificando de manera importante y
sostenible el comportamiento y bienestar de la poblacién objetivo.

Ejemplos:

Numero de clinicas del adolescente
Producto: .
funcionando.

Porcentaje de embarazos en
adolescentes.

Impacto: Tasa de mortalidad infantil.

Efecto:

Ficha del indicador:

Se presenta la ficha técnica que las Areas Estratégicas deben completar para
cada uno de los indicadores del PND asociados a las intervenciones estratégicas.

% La poblacion beneficiaria es aquella que recibe, de forma directa, un bien o servicio de la intervencion para satisfacer una necesidad
identificada y es con ellos que la intervencién va a trabajar mas de cerca.



Ficha técnica:

Debe ser una expresion verbal, precisa y concreta sobre lo que se quiere medir. El nombre
. debe caracterizarse por ser claro, preciso, autoexplicativo y que cualquier persona pueda
Nombre del indicador ) e p aro, p ' P ya quier p P
entender qué se mide con ese indicador.
En este espacio debe aparecer una definicion lo mas completa posible del indicador que
incorpore aspectos metodol6gicos necesarios para su interpretacion y comprension.

Si es el caso, se debe incluir la definicion de cada uno de los componentes del indicador
Comunmente se establecen/adoptan las definiciones a nivel internacional, en caso de que
no exista se utiliza la definicion de la institucion que produce el dato.
Definicién conceptual , % . . L .
P En caso de que la informacién esté organizada por alguna clasificacion, se debe indicar el
manual de clasificacion utilizado (en caso que exista).

Por ejemplo: en el caso de estadisticas relacionadas con salud, se debe especificar que
utiliza la Clasificacion Internacional de Enfermedades Versién CIE 10.
Nota: este espacio no incluye la interpretacion del indicador.

En este espacio debe anotar la formula matematica requerida para el calculo indicador. Se
. . deben especificar las operaciones y procesamientos de las variables/componentes que son
Férmula de calculo : ) o
necesarias para obtener el valor final del indicador.
En este espacio debe escribir los componentes involucrados en la formula del célculo del

Componentes involucrados en la o
indicador.

formula del calculo

En este espacio debe anotar la unidad de medida con la que se expresan los componentes
Unidad de medida o los valores del indicador, por ejemplo: numero, porcentaje, tasa por cada tanto.

En este espacio debe escribir la interpretacion de forma general correspondiente al indicador
propuesto a nivel pais. De acuerdo con la Real Academia Espafiola, interpretar corresponde
a explicar o declarar el sentido de algo y, principalmente, el de un texto (RAE, 2017).
I T Por ejemplo: suponga que el indicador es la Tasa de mortalidad de nifios de 0 a 5 afios de
edad, entonces la interpretacion general seria: En Costa Rica murieron “N” nifios menores
de 5 afios por cada mil nacidos vivos en el afio “X”.

En este espacio debe especificar los distintos niveles de desagregacion geografica
disponibles para el indicador, por ejemplo, provincia, cantén, distrito, regiones de

BElEIEE planificacién, zona (urbana o rural), Gran Area Metropolitana, entre otras.
Desagregacion - o — i
greg En este espacio debe especificar las caracteristicas (no geograficas) en que se presenta la
Temitica informacién del indicador, por ejemplo, sexo, grupos de edad, discapacidad, nivel

socioecondmico, causa de muerte, tipos de desastres, entre otros.

Es el dato o el valor inicial del indicador a partir del cual se estableceran los valores futuros
a alcanzar mediante la intervencion publica en el proceso de programacion y que servira

Linea base para el seguimiento y evaluacion en la consecucion de las metas. Se debe indicar si el dato
es acumulado o corresponde a un periodo de tiempo determinado.

Son los valores de los indicadores asociados al objetivo respectivo que se espera alcanzar
Meta en el periodo 2019-2022.



En este espacio debe especificar la frecuencia con la que se publican o se tienen
disponibles los datos para el calculo del indicador. Se entiende como el periodo de tiempo
en que se actualiza el dato.

Periodicidad
Por ejemplo: cada cuatro afios, anual, trimestral, mensual, etc. La periodicidad puede no
estar definida, en ese caso indicarlo con un mensaje. Sugerencia: "Periodicidad no definida".

En este espacio se debe especificar la fuente de cada una de las variables/componentes del
indicador. Ademas, no solo se debe especificar la institucion, sino también el departamento

Fuente de informacion - R o X ) ;
u oficina o la publicacién fisica o electronica donde se encuentra disponible (si corresponde).

() Impacto.
e () Efecto.
Clasificacion () Producto.
En este espacio debe seleccionar el tipo de fuente de datos del que procede el indicador,
Tipo de operacion estadistica por ejemplo, este puede ser Censo, Encuesta, registro administrativo, entre otros.
En este espacio debe mencionar cualquier observacion que se considere necesaria para
Comentarios generales que el usuario obtenga una mejor comprension del indicador.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos, Ministerio de Planificacion Nacional y Politica
Econdémica, Ministerio de Hacienda.



Anexo: Lineamientos generales para la elaboracién del Plan de Accién de Areas Estratégicas de
Articulacién

El Plan de Accién de Areas Estratégicas es un instrumento de orientacion,
articulacion, coordinacion interinstitucional y asignacion de recursos para la
ejecucion y seguimiento de los componentes del PND. Es una herramienta flexible
y de ayuda para la organizacion de las Areas Estratégicas que responde a sus
requerimientos y a las condiciones coyunturales del periodo y MIDEPLAN podra
asesorarlas en la elaboracién del Plan si lo requieren.

Los siguientes lineamientos tienen como objetivo orientar a las Areas Estratégicas
en la elaboracion del Plan de Accién, como un instrumento posterior a la
realizacion del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2022. Si bien, MIDEPLAN
aporta los lineamientos metodoldgicos basicos, la elaboracion del Plan de Accion
es responsabilidad exclusiva de la persona coordinadora de las Areas
Estratégicas.

El Plan de Accion contendra al menos los siguientes aspectos:

1. El marco normativo que sustenta la elaboracion del Plan.

2. Enunciar la descripcion por el cual fue creada el Area Estratégica.

3. El modelo de gestion del Area Estratégica: instituciones que la conforman y
mecanismos de coordinacion.

4. Las intervenciones estratégicas incorporadas en el PND 2019-2022 y sus
componentes con desagregacion regional cuando corresponda.

5. Las actividades fundamentales cuya ejecucion es esencial para el logro de
las intervenciones estratégicas y sus metas, sefialando la institucion
responsable y unidad organizacional responsable; asi como los plazos para
su realizacion. Estas actividades incluyen la identificacion de los procesos
que se deben ejecutar correspondientes a una intervencion estratégica.

6. La justificacion técnica que fundamente la desagregacion anual y regional
de las metas de las intervenciones estratégicas.

7. Las medidas para administrar los riesgos con probabilidad de ocurrencia
alta y que impactan en el cumplimiento de metas del PND, segun lo
dispuesto por la Ley de Control Interno (Ley 8292).



Anexo: Agenda 2030, Indicadores de Objetivos de Desarrollo Sostenible

Indicador ODS Indicador Costa Rica

Objetivo 1. Poner fin a
la pobreza en todas sus
formas en todo el
mundo

Objetivo 2. Poner fin al
hambre, lograr la
seguridad alimentaria y
la mejora de la nutricion
y promover la
agricultura sostenible

Objetivo 3. Garantizar
una vida sana vy
promover el bienestar
de todos a todas las
edades

1.1.1 Proporcion de la poblacién que vive
por debajo del umbral internacional de la
pobreza, desglosada por sexo, edad,
situacién laboral y ubicacidon geografica
(urbana o rural)

1.2.1 Proporcion de la poblacién que vive
por debajo del umbral nacional de la
pobreza, desglosada por sexo y edad

1.2.1 Proporcion de la poblacién que vive
por debajo del umbral nacional de la
pobreza, desglosada por sexo y edad

1.2.2 Proporcidon de hombres, mujeres y
nifos de todas las edades que viven en la
pobreza, en todas sus dimensiones, con
arreglo a las definiciones nacionales

1.4.1 Proporcion de la poblacion que vive
en hogares con acceso a servicios basicos

1.a.2 Proporcién del gasto publico total
en servicios esenciales (educacién, salud y
proteccién social)

2.2.1 Prevalencia de baja talla con
respecto a la edad en nifios y nifias en
edad escolar de 6 a 12 afios

2.2.2 Prevalencia de desnutricién en la
poblacidn escolar de 6 a 12 afios

2.3.2 Ingreso medio por hora del
trabajador independiente por tipo de
trabajo independiente y numero de
empleados

2.a.1 Gasto Publico efectivo en el sector
agropecuario

3.1.1 Razén de mortalidad materna por
cada 100.000 nacidos vivos

3.1.2 Proporcion de  nacimientos
atendidos por personal de salud calificado

1.1.1 Porcentaje de la poblacion
que vive con menos de US$1,25
(PPA) al dia, 2010-2016

1.2.1 Porcentaje de poblacion en
situacién de pobreza determinada
por el método de linea de
pobreza, 2010-2016

1.2.1 Porcentaje de hogares en
situacién de pobreza determinada
por el método de linea de
pobreza, 2010-2016

1.2.2 Porcentaje de poblacién que
vive en la pobreza determinada
por el método de pobreza
multidimensional, 2010-2016

1.4.1 Porcentaje de poblacién que
habita en viviendas con servicios
basicos dptimos, 2010-2016

1.a.2 Porcentaje del gasto publico
en servicios esenciales por tipo de
servicio, 2010-2015

2.2.1 Prevalencia de baja talla con
respecto a la edad en nifios y nifas
en edad escolar de 6 a 12 afios,
Ao 2016

2.2.2 Prevalencia de desnutricion
respecto a la edad en nifios y nifias
en edad escolar de 6 a 12 afios,
Ao 2016

2.3.2 Ingreso promedio por hora
de los patronos en el sector
agropecuario, por tamano del
establecimiento, 2010-2015

2.a.1 Porcentaje del Gasto publico
en el sector agropecuario, 2012-
2015

3.1.1 Razdn de mortalidad
materna por cada 100 000 nacidos
vivos, 2010-2015

3.1.2 Proporcion de nacimientos
atendidos por personal de salud



Indicador ODS Indicador Costa Rica

calificado, 2010-2015

3.2.1 Tasa de mortalidad de nifios y nifas Tasa de mortalidad de nifios y
menores de 5 afios por cada 1.000 niflas menores de 5 afios por cada
nacidos vivos 1 000 nacidos vivos, 2010-2015
3.2.2 Tasa de mortalidad neonatal
por cada 1 000 nacidos vivos,
2010-2015

3.3.1 Tasa de incidencia de nuevos 3.3.1Tasa de nuevos diagndsticos
diagndsticos de VIH por cada 100.000 de VIH por 100 000 habitantes,
habitantes no infectados 2010-2015

3.2.2 Tasa de mortalidad neonatal por
cada 1.000 nacidos vivos

. . 3.3.2 Tasa de incidencia de nuevos
3.3.2 Tasa de Incidencia de nuevos . L .
diagndsticos de tuberculosis por

. ‘st . losi
diagnds |cos. de tuberculosis por cada cada 100 000 habitantes, 2010-
100.000 habitantes 2016

3.3.3 Tasa de Incidencia de nuevos 3.3.3 Tasa de incidencia de nuevos

diagndsticos de malaria por cada 100.000 diagndsticos de malaria por cada 1

habitantes 000 habitantes, 2010-2015
3.3.4Tasas de incidencia de

3.3.4 Tasa de Incidencia de nuevos . . "
diagndsticos de hepatitis B por cada IUCHTES CECCRIERS GO SRS
& P P por cada 100 000 habitantes,

100.000 habitantes 2010-2015

3.4.1 Tasa de mortalidad entre 30
3.4.1 Tasa de mortalidad entre 30 y 70 y 70 afos atribuida a |las
anos atribuida a las enfermedades enfermedades cardiovasculares, el
cardiovasculares, el cancer, la diabetes o cancer, la diabetes o las
las enfermedades respiratorias cronicas enfermedades respiratorias
(ECNT), por cada 1.000 habitantes cronicas (ECNT) por cada 1 000
habitantes, 2010-2015
3.4.2Tasa de mortalidad por
3.4.2 Tasa de mortalidad por suicidio suicidio por <cada 100 000
habitantes, 2010-2015
3.5.1 Porcentaje de cobertura de
intervenciones con tratamiento
(farmacoldgico, psicosocial y servicios de
rehabilitacion y pos tratamiento) por
Objetivo 4. Garantizar trastornos de uso indebido de drogas del
una educacién inclusiva total de necesitados de atencion médica
y equitativa de calidad y especializada, por sexo y grupos de edad

3.5.1 Porcentaje de cobertura de
intervenciones con tratamiento
por trastornos de uso indebido de
drogas del total de necesitados de
atencion meédica especializada;
por sexo0,2011-2016

promover 3.5.2.a Porcentaje de personas que 3.2.2.aPorcentaje de personas
oportunidades de tomaron en al menos una ocasiéon, 5 o0 que tomaron en al menos una
aprendizaje permanente mas tragos, en el transcurso de los 12 ocasién, 5 o mds tragos, en el
para todos meses anteriores; por sexo y grupo de transcurso de los 12 meses
edad anteriores por sexo, 2011-2015

3.5.2.b Consumo per capita de alcohol de 3.5.2.b Consumo per cdpita en
la poblacion de mas de 15 afios, por rango litros de alcohol de la poblacién de
de contenido volumétrico de alcohol mas de 15 anos, 2011-2015



Indicador ODS Indicador Costa Rica

3.6.1Tasa de mortalidad por
3.6.1 Tasa de mortalidad por lesiones lesiones debidas a accidentes de
debidas a accidentes de transito transito por cada 100 000
habitantes, 2010-2015
3.7.1 Porcentaje de mujeres entre
15 a 49 afios en unién que usan
métodos anticonceptivo, por tipo
de anticonceptivo,Afios 2010 vy
2015
3.7.2 Tasa de fecundidad de Ilas 3.7.2Tasa de fecundidad
adolescentes (de 10 a 14 aiios; de 15a 19 adolescente de mujeres de 10 a 19
anos) por cada 1.000 mujeres del mismo afios por cada 1 000 mujeres del
grupo de edad mismo grupo de edad, 2010-2015

3.7.1 Proporcidon de mujeres en edad de
procrear (de 15 a 49 anos) que practican
la planificacion familiar con métodos
modernos

3.8.2 Porcentaje de personas con
seguros de salud o cobertura de
un sistema de salud publico, 2010-
2015

3.9.1Tasa de mortalidad por
condiciones  atribuidas a Ia
contaminacion de los hogares y
del aire en el ambiente por 100
000 habitantes, 2010-2015
3.9.2Tasa de mortalidad por
3.9.2 Tasa de mortalidad por diarrea y diarrea y gastroenteritis de
gastroenteritis de presunto origen presunto origen infeccioso por
infeccioso por cada 100.000 habitantes. cada 100 000 habitantes, 2010-
2015

3.9.3Tasa de mortalidad por
envenenamiento accidental vy
exposicion a sustancias nocivas,
por 100 000 habitantes, 2010-
2015

3.a.1 Porcentaje de personas de
18 afios o mas que han fumado
tabaco activamente en los ultimos
30 dias, Afios 2010 y 2015

3.c.1 Densidad y distribucion de 3.c.1Densidad de trabajadores
trabajadores sanitarios por cada 10.000 sanitarios por cada 10 000
habitantes, por subgrupo ocupacional habitantes, 2010-2016

3.8.2 Porcentaje de personas con seguros
de salud o cobertura de un sistema de
salud publica por cada 100 habitantes

3.9.1 Tasa de mortalidad por condiciones
atribuidas a la contaminacion de los
hogares y del aire ambiental, por cada
100.000 habitantes

393 Tasa de mortalidad por
envenenamiento intoxicacion Accidental
por, y exposicion a sustancias nocivas, por
100.000 habitantes

3.a.1 Porcentaje de personas de 15 afios o
mas que han fumado tabaco activamente
en los ultimos 30 dias

4.1.1.a Porcentaje de nifios, nifas
y adolescentes en tercer grado
primaria que han alcanzado al
menos un nivel minimo de
competencia en i) lectura y ii)
matematicas, Ano 2013

4.1.1.a Porcentaje de nifios, nifias y
adolescentes en los grados 2/3; que han
alcanzado al menos un nivel minimo de
competencia en i) lectura vy i)
matematicas

4.1.1.b Porcentaje de nifios, nifias y 4.1.1.b Porcentaje de nifos, nifias
adolescentes al final de la enseflanza y adolescentes al final de la
primaria que han alcanzado al menos un ensefianza primaria que han
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nivel minimo de competencia en i) lectura alcanzado al menos un nivel

y ii) matematicas minimo de competencia en i)
lectura y ii) matemadticas, Afo
2013

4.1.1.c Porcentaje de nifios, nifas
4.1.1.c Porcentaje de nifios, nifias y y adolescentes al final de Ia
adolescentes al final de la enseflanza ensefanzatercer cicloque han
secundaria inferior que han alcanzado al alcanzado al menos un nivel
menos un nivel minimo de competencia minimo de competencia en i)
en i) lecturay ii) matematicas lectura y ii) matematicas, Afios
2010, 2012 y 2015
4.2.1 Porcentaje de nifios y nifas
de 3 y 4 anos cuyo desarrollo se
encuentra bien encauzado en
cuanto a la salud, el aprendizaje y
el bienestar psicosocial, Afio 2011
422Tasa Bruta y Neta de
Escolaridad en el Ciclo de
Transicion de la  Educacion
Preescolar, 2010-2015

4.2.1 Porcentaje de nifos menores de 5
afnos cuyo desarrollo se encuentra bien
encauzado en cuanto a la salud, el
aprendizaje y el bienestar psicosocial

4.2.2 Tasa bruta y neta de escolaridad en
el Ciclo de Transicion de la Educacion
Preescolar

4.3.1 Porcentaje de jovenes y adultos de
15 a 35 afos que asisten a la educacién
regular y no regular, por sexo, zona,
region de planificacion y grupos de
edades

4.3.1 Porcentaje de jovenes vy
adultos de 15 a 35 afios que
asisten a la educacién regular,
segun grupo de edad, 2010-2016

4.6.1 Porcentaje de poblacion alfabeta en 4.6.1 Porcentaje de poblacién
los grupos de edades de 15 a 24 y de 15 alfabeta de 15 a 24 afios y de 15
afios y mas afios en adelante, Afio 2011
4.7.1 Incorporacién de la
4.7.1 Incorporacion de la educacion civica educacion civica mundial y la
mundial y la educacion para el desarrollo educacién para el desarrollo
sostenible, incluida la igualdad entre los sostenible, incluida la igualdad
Objetivo 5. Lograr la géneros y los derechos humanos, en entre los géneros y los derechos
igualdad de género y politicas nacionales, planes de estudio, humanos, en politicas nacionales,
empoderar a todas las formacion de profesorado y evaluacién de planes de estudio, formacion de
mujeres y las nifias estudiantes profesorado y evaluacion de
estudiantes, Afio 2016
4.a.1 Porcentaje de centros
educativos que cuentan acceso a
electricidad, computadoras
conectadas a internet con fines
pedagogicos, computadoras con
fines pedagdgicos, infraestructura
adaptada, agua, inodoros vy
lavatorios por nivel educativo, Afio

4.a.1 Porcentaje de Centros educativos
que cuentan con acceso a computadoras
conectadas a Internet con fines
pedagodgicos

2016
4.c.1 Porcentaje de docentes titulados a 4.c.1 Porcentaje de docentes
nivel educativo titulados por nivel educativo, Afos
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2014-2015

5.2.1 Proporcién de mujeres y nifias de 15 5.2.1 Porcentaje de mujeres de 18
afnos de edad o mas que han sufrido en afios y mas que reportaron haber
los 12 meses anteriores violencia fisica, sido victimas de violencia fisica y
sexual o psicolégica infligida por un violencia sexual en los ultimos 12
compafiero intimo actual o anterior, meses, por parte de su companero
desglosada por la forma de violenciay por intimo/ actual o anterior, Afio
edad 2003

5.2.2 Porcentaje de mujeres de 18
anos y mds que reportaron haber
sido victimas de violencia fisica y
violencia sexual en los ultimos 12
meses, por parte de un
compafiero no intimo/actual o
anterior, Afio 2003

5.3.1 Proporcién de mujeres de entre 20y  5.3.1 Porcentaje de mujeres
24 afios que estaban casadas o mantenian menores de 18 afios que estaban
una unién estable antes de cumplir los 15 casadas o mantenian una unidn
anos y antes de cumplir los 18 afios estable, 2010-2016

5.2.2 Proporcién de mujeres y nifias de 15
anos de edad o mas que han sufrido en
los 12 meses anteriores violencia sexual
infligida por otra persona que no sea un
compafiero intimo, por edad y lugar del
hecho

5.4.1 Tiempo promedio, no
5.4.1 Proporciéon de tiempo dedicado a remunerado, dedicado a tareas
quehaceres domésticos y cuidados no domésticas y a cuido de otras
remunerados, desglosada por sexo, edad personas del hogar, en el Gran
y ubicacidn Area Metropolitana, desglosado
por sexo, Aho 2011

5.5.1 Porcentaje de mujeres
diputadas electas, segun periodo
electoral de cada cuatro afos,
2002-2018

5.5.2 Porcentaje de mujeres
ocupadas en cargo directivo, 2010-
2016

5.5.1 Proporcidon de escafios ocupados
por mujeres en a) los parlamentos
nacionales y b) los gobiernos locales

5.5.2 Proporcion de mujeres en cargos
directivos

5.6.1 Proporcién de mujeres de 15 a 49
afos de edad que toman sus propias
decisiones informadas con respecto a las
relaciones  sexuales, el uso de
anticonceptivos y la atencion de la salud
reproductiva

5.6.1 Porcentaje de mujeres de 15
a 49 afos que toman sus propias
decisiones informadas sobre las
relaciones sexuales por tipo de
decision, Afio 2010

5.b.1 Porcentaje de personas de 5
5.b.1 Porcentaje de personas que utilizan afios y mas que utilizaron teléfono
teléfonos moviles, desglosada por sexo celular en los ultimos tres meses,
por sexo, Ahos 2015y 2016

Objetivo 6. Garantizar la 6.1.1 Porcentaje de poblacién que

6.1.1 P taje de | blacié .
disponibilidad y Ia QIEENRAIE G 1 PO z.auon e sle se abastecen de agua por medio
abastecen de agua por medio de tuberia

gestion sostenible del dentro de | vivienda de tuberia dentro de la vivienda,
agua y el saneamiento 2010-2016
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para todos

Objetivo 7. Garantizar el
acceso a una energia
asequible, fiable,
sostenible y moderna
para todos

Objetivo 8. Promover el
crecimiento econdémico
sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo
pleno y productivo y el
trabajo decente para
todos

6.2.1 Porcentaje de la poblacién que vive
en viviendas con servicio sanitario
conectado a alcantarillado o tanque
séptico

7.1.1 Porcentaje de la poblacién que
habita en viviendas con electricidad

7.1.2 Porcentaje de la poblacién que
cocina con electricidad

7.2.1 Proporcion de la energia renovable
en el consumo final total de energia

7.3.1 Intensidad energética total como
proporcion del PIB

8.1.1 Tasa de crecimiento anual del PIB
real per capita

8.2.1 Tasa de crecimiento anual del PIB
real por persona empleada

8.3.1 Porcentaje de empleo informal en el
empleo no agropecuario, por tipo de
relacion de producciéon en el trabajo
desglosada por sexo

8.5.2 Tasa de desempleo abierto
desglosada, por sexo, edad y personas
con discapacidad

8.6.1 Porcentaje de jévenes (de 15 a 24
afnos) que no estudian, no tienen empleo
ni reciben capacitacion

8.7.1 Porcentaje de poblacién de 5 a 17
afnos que trabajan por sexo grupos de
edad, zona y regidn de planificacion

8.8.2 a Tasa de sindicalizacién por sector

6.2.1 Porcentaje de poblacién que
vive en viviendas con servicio
sanitario conectado a
alcantarillado o tanque séptico,
2010-2016

7.1.1 Porcentaje de la poblacién
con acceso a la electricidad, 2010-
2016

7.1.2 Porcentaje de la poblacién
gue cocina con electricidad, 2010-
2016

7.2.1 Porcentaje de energia
renovable en el consumo final
total de energia, 2010-2016

7.3.1 Intensidad energética total
como proporcion del PIB, 2010-
2015

8.1.1 Tasa de crecimiento anual
del PIB real per capita, Afios 2010-
2017

8.2.1 Tasas de crecimiento del
producto interno bruto, de Ia
poblacion ocupada y de la

productividad laboral a volumen

de precios del afo anterior
encadenado por persona
empleada por trimestres,
Ao 2016

8.3.1 Porcentaje del empleo
informal en el empleo no
agropecuario, por tipo de relacién
de produccién en el trabajo
(posicién en el empleo) y sexo,
2010-2016

8.5.2 Tasa de desempleo abierto
desglosada por sexo y grupos de
edad, 2010-2016

8.6.1 Porcentaje de jovenes de 15
a 24 afios que no estudian ni
tienen empleo del total de la
poblacidn joven, por sexo, 2010-
2016

8.7.1 Porcentaje de poblacién de 5
a 17 afios que trabajan,
desglosado por sexo, grupos de
edad, zona y regidon de
planificacién, Afos 2011y 2016
8.8.2.a Tasa de sindicalizacién por
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sector, 2011-2015

8.8.2.b Tasa de negociacidon por
sector, 2011-2015

8.9.2 Porcentaje  de  empleos
asociados al sector turistico
respecto a la poblacién ocupada,
desglosada por sexo, 2010-2016
8.10.1 Numero de sucursales u
8.10.1 a: Numero de sucursales de bancos oficinas de bancos comerciales por
comerciales por cada 100 000 adultos cada 100 000 habitantes mayores
de 15 afos, 2011-2015

8.10.1.b Numero de cajeros
automaticos por cada 100 000
habitantes mayores de 15 afios,
2011-2015

8.10.2 Porcentaje de poblacién
mayor de 15 afios con cuenta en
una institucién financiera formal
por sexo, Aho 2015

8.8.2.b Tasa de negacidén por sector

8.9.2: Porcentaje de empleos asociados al
sector turistico respecto a la poblaciéon
ocupada, desglosada por sexo

8.10.1.b: Numero de cajeros automaticos
por cada 100 000 habitantes mayores de
15 afos

8.10.2: Porcentaje de poblacién mayor de
15 afios con cuenta en una institucion
financiera formal por sexo

9.2.1 Valor agregado por
manufactura como porcentaje del
PIB, Afio 2015

9.2.2 Porcentaje del empleo en la
manufactura respecto de la
poblacidn ocupada por sexo, 2010-
2016

9.3.1 Porcentaje correspondiente
a las industrias a pequena escala
del valor afiadido total del sector,
Ao 2013

9.3.2 Porcentaje de préstamos

9.2.1: Valor agregado por manufactura
como proporcién del PIB y per capita

9.2.2: Porcentaje del empleo en Ila
manufactura respecto de la poblacién
ocupada por sexo

9.3.1: Porcentaje correspondiente a las
industrias a pequefia escala del valor
afiadido total del sector

Objetivo 9: Construir 9.3.2: Proporcion de préstamos otorgados

i . otorgados a las microempresas
mfr.a'estructuras a las microempresas . g p ,
resilientes, promover la Ao 2013

industrializacion 9.4.1 Toneladas de C02

. i . 9.4.1: Toneladas de CO2 equivalente por . - X
inclusiva y sostenible y millsn de délares (PIB nominal) equivalente por millén de dodlares

fomentar la innovacién (PIB nominal), Afio 2012

9.5.1 Gasto en investigacion vy
desarrollo como proporcién del
PIB, 2010-2014

9.5.2 Tasa de investigadores por
cada 1 000 000 habitantes, 2008-
2014

., . o 9.b.1 Inversion en  actividades
9.b.1: Inversidon en actividades cientificas . .. . .
cientificas y tecnoldgicas como

y tecnoldgicas como porcentaje del PIB porcentaje del PIB, 2010-2013

9.c.1: Tasa de suscripciones totales a 9.c.1 Tasa de suscripciones totales
telecomunicaciones por cada 100 a telecomunicaciones por cada

9.5.1: Gastos en investigacion y desarrollo
como proporcion del PIB

9.5.2: Tasa de investigadores por cada 1
000 000 habitantes
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Objetivo 10: Reducir la
desigualdad en los
paises y entre ellos

Objetivo 11: Lograr que
las ciudades y los
asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles

Objetivo 13: Adoptar
medidas urgentes para
combatir el cambio
climatico y sus efectos

habitantes

10.1.1: Tasas de crecimiento de los gastos
o ingresos de los hogares per capita entre
el 40% mas pobre de la poblacién y la
poblacidn total

10.2.1.a: Proporcién de personas que
viven por debajo del 50% de la mediana
de los ingresos, desglosada por edad,
sexo y personas con discapacidad

10.2.1.b: Proporcion de personas que
viven por debajo del 50% de la mediana
de los ingresos, desglosada por edad,
sexo y personas con discapacidad

10.4.1: Proporcion laboral del PIB, que
comprende los salarios y las
transferencias de proteccion social

10.5.1: Indicadores de solidez financiera

10.c.1: Costo de las remesas
proporcion del monto remitido

como

11.1.1: Proporcién de la poblacion urbana
gque vive en barrios marginales,
asentamientos improvisados o viviendas
inadecuadas

11.1.1: Proporcién de la poblacion urbana
que vive en barrios marginales,
asentamientos improvisados o viviendas
inadecuadas

11.1.1: Proporcién de la poblacion urbana
que vive en barrios marginales,
asentamientos improvisados o viviendas
inadecuadas

13.1.1: Numero de muertes, personas
desaparecidas y afectados por desastres
por cada 100 000 personas (Tasa)

13.1.3: Proporcién de gobiernos locales
gue adoptan y aplican estrategias de la
reducciéon de riesgo de desastres a nivel
local en consonancia con las estrategias
nacionales de la reduccion de riesgo de

100 000 habitantes, 2011-2016

10.1.1 Porcentaje que representa
el ingreso de las personas del
quintil 1 y 2 respecto al total de

ingreso de la poblacién, 2010-
2016
10.2.1.a Porcentaje de la

poblacidon que vive por debajo del
50% de la mediana de los ingresos,
2010-2016

10.2.1.b Porcentaje de la
poblacidon que vive por debajo del
50% de la mediana de los ingresos,

desglosada por regién de
planificacién, Afo 2016
10.4.1 Porcentaje de

remuneracion de los asalariados
respecto al valor agregado bruto
total, Aho 2013

10.5.1 Indicadores  de
financiera, 2010-2016
10.c.1 Costo promedio de envio de
remesas de Estados Unidos a
Costa Rica, como porcentaje del
monto remitido (200 o 500
ddlares), IV Trimestre 2015 - |
Trimestre 2017

11.1.1 Porcentaje de la poblacion
total que vive en viviendas con
estado fisico de la vivienda
malo, 2010-2016

solidez

11.1.1 Porcentaje de la poblacion
qgue habita en tugurio, 2010-2016

11.1.1 Porcentaje de poblacion
que vive en precario, 2010-2016

13.1.1 Tasas de muertes y
desaparecidos por desastres por
cada 100 000 personas, 2010-2016

13.1.3 Porcentaje de gobiernos
locales que adoptan y aplican
estrategias de la reduccion de
riesgo de desastres a nivel local,
afno 2017
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Objetivo 14: Conservar y
utilizar sosteniblemente
los océanos, los mares y

los recursos marinos
para el desarrollo
sostenible

Objetivo 15: Proteger,
restablecer y promover
el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres,
gestionar

sosteniblemente los
bosques, luchar contra
la desertificacion,
detener e invertir la
degradacion de las

tierras y detener Ia
pérdida de
biodiversidad

Objetivo 16. Promover
sociedades pacificas e
inclusivas para el
desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la
justicia para todos vy
construir a todos los
niveles instituciones
eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

desastre

14.5.1: Cantidad de Areas Silvestres
Protegidas (ASP) por categoria de manejo
segun tipo de area silvestre protegida

15.1.1: Porcentaje de cobertura forestal
segun cobertura de bosque

15.2.1: Total de Hectareas en modalidad
de Pago de Servicios Ambientales

15.5.1: Cantidad de especies amenazadas
por tipo de especie

16.1.1: Tasa de victimas de homicidios
dolosos por cada 100.000 habitantes

16.1.3: Proporcién de la poblacién
sometida a violencia fisica, psicolégica o
sexual en los 12 meses anteriores

16.2.1: Proporcién de nifios, nifias y
adolescentes de 1 a 17 afios que sufrieron
algun castigo fisico o agresién psicoldgica
por los cuidadores en el mes anterior
16.2.2: Niumero de victimas de la trata de
personas por cada 100.000 habitantes,
desglosado por sexo, edad y tipo de
explotacion

16.2.3: Proporcion de mujeres y hombres
jovenes de 18 a 29 afios que habian
sufrido violencia sexual antes de cumplir
los 18 afos

14.5.1 Cantidad de Areas Silvestres
Protegidas (ASP) por categoria de

manejo segun tipo de area
silvestre protegida, Afio 2011
15.1.1 Porcentaje de cobertura

forestal, Afio 2013

15.2.1 Total de hectdreas en
modalidad de Pago de Servicios
Ambientales, 2010-2014

15.5.1 Cantidad de especies
amenazadas, Afios 2015y 2016

16.1.1 Tasas de homicidios dolosos
por 100 000 habitantes segln sexo
de la victima, 2010-2016

16.1.3 Tasa de casos por violencia
intrafamiliar por cada 100 000
habitantes, por sexo, Afio 2016

16.2.1 Situaciones violatorias de
los derechos de las personas
menores de edad que atiende y
tramita el PANI, Ao 2016

victimas
trata de

16.2.2 Numero de
detectadas de Ia
personas, 2010-2015

16.2.3

Fuente: Objetivos de Desarrollo Sostenible: Indicadores de Seguimiento, Costa Rica. 2017.



