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“Somos — a veces se nos olvida — un pais que ha sofiado en grande, pero sobre
todo, un pais que una y otra vez ha hecho realidad sus suefios, porque ha puesto
voluntad y trabajado sin descanso para hacer realidad sus aspiraciones.”

Laura Chinchilla Miranda

Plan de Gobierno 2010-2014

Introduccion

La planificacion es un gran desafio para la Administracion, ya que implica pensar en el futuro para adoptar
decisiones en el presente, requiere dejar de lado la improvisacion para actuar de una manera ordenada, con
una vision que guie y una ruta clara.

El Gobierno de la Republica ha iniciado su plan estratégico hacia el 2014 con la mirada puesta en el
desarrollo humano sostenible, consolidando los logros alcanzados hasta ahora y potenciando nuevos
avances. En esa direccion, ha forjado los lineamientos para avanzar en la ruta del desarrollo, en un escenario
de mediano plazo pero con la visidn de la Costa Rica que sofiamos para la celebracion del “Bicentenario de la
Republica”.

El planificar y transformar la realidad es una tarea compleja, que involucra a gobernantes y gobernados, en
un ejercicio de toma de decisiones, para priorizar entre necesidades y demandas mdltiples, canalizando
hacia ellas recursos, por lo general escasos.

Debe sustentarse —y se ha procurado que este Plan cumpla con tales condiciones— en un andlisis del
contexto para poder discriminar entre lo deseable, lo justo y lo posible, y debe atenerse a criterios de
realismo, integralidad, pertinencia, coherencia, caracter estratégico y evaluabilidad, en un enfoque de
gestidn orientada hacia resultados.

En ese sentido, las prioridades que recoge este Plan, representan una integracion de los compromisos
generales en materia de desarrollo, ajustados y complementados con la definicion de prioridades de accion
recogidas en el Plan de Gobierno de la actual Presidenta de la Republica y validadas mediante la eleccion
popular. Estos compromisos son acogidos por la Administracion Publica y convertidos en propuestas
concretas de accion, a ser implementadas durante el cuatrienio.

La concepcidn y expectativas que guian el Plan Nacional de Desarrollo (PND), apuntan al cumplimiento de un
doble propésito, dotar al Gobierno de una vision coherente e integral de sus prioridades y metas, sirviendo
como guia para las agendas sectoriales, institucionales, regionales, de inversion publica y de cooperacion
internacional, y a su vez, servir como fuente de informacidn para la retroalimentacién continua del accionar
del Gobierno, gracias a la realizacién de actividades de monitoreo y evaluacién.

Generalidades

éQué es el PND?

El PND es el marco de referencia fundamental para la gestion del sector publico (Gobierno Central, entes
descentralizados y otros entes publicos no estatales) y la asignacidn de recursos, asi como la construccién de
agendas regionales, sectoriales, institucionales, programas de inversién publica y de cooperacion
internacional.

Por esa razén, el PND es un instrumento que, al definir objetivos, metas e indicadores de seguimiento,
posibilita el monitoreo y la retroalimentacion de la gestidn institucional, la evolucién y la rendicion de
cuentas, mecanismo esencial de un Gobierno democratico.
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Tiene su sustento juridico en un conjunto de normas y reglamentos, los cuales pautan su formulaciéon y
evaluacion. Destacan, a tal efecto, la Ley de Planificacion Nacional 5525, que establece a MIDEPLAN como
institucion responsable de liderar y coordinar el Sistema Nacional de Planificacién (SNP) y elaborar el PND,
con participacion de las Unidades de Planificacion de los ministerios, instituciones descentralizadas y
entidades locales y regionales. Igualmente, la Ley General de la Administraciéon Publica 6227 sefiala que
debe operar bajo la direccion politica, de manera que sus actividades y recursos legalmente se canalicen
unitaria e integralmente a la solucién de los problemas del pais, correlacionados a los derechos de los
habitantes.

¢éComo se elabora el PND?

El PND es el resultado de un esfuerzo de planificacion y coordinacion de mas de 100 instituciones publicas,
tanto del Gobierno Central como del sector descentralizado, organizados en una estructura definida
mediante la Directriz 001 del 21 de junio de 2010 y los Decretos Ejecutivos 36024 del 11 de mayo del 2010y
34582 del 4 de junio de 2008 y sus reformas.

Para efectos de coordinacidn, las instituciones que conforman el SNP se agrupan en una estructura sectorial,
que responde a su vez a una organizacion en cuatro grandes ejes de gestion:

i. Bienestar Social (comprende los sectores Bienestar Social y Familia, Trabajo, Salud, Educacién y
Cultura),
ii. Seguridad Ciudadana y Paz Social (sectores Seguridad y Justicia),
iii. Ambiente y Ordenamiento Territorial (sectores Ambiente, Energia y Telecomunicaciones y
Ordenamiento Territorial y Vivienda) y
iv. Competitividad e Innovacidn (sectores Productivo, Ciencia y Tecnologia, Turismo, Comercio
Exterior, Financiero, Monetario y Supervision y Transporte).

Se contemplan de igual forma ejes transversales como son Politica Exterior y Modernizacion del Estado.

El PND, también aborda la dimensidn regional con base en la regionalizacion establecida en el Decreto
16068 (regiones Central, Chorotega, Huetar Atlantica, Pacifico Central, Brunca y Huetar Norte).

La definicién de objetivos y metas de desarrollo nacional debe sustentarse en un analisis de la realidad
nacional y del contexto en que nos desenvolvemos, considerando las interacciones entre variables
econdmicas, sociales y ambientales. En ese sentido, se han considerado las posibilidades de crecimiento
econdmico del pais en el mediano plazo, que dependen en gran medida de las oportunidades que se
presenten en la esfera mundial y de la capacidad interna para mantener estabilidad fiscal y econdmica, lo
que supone una reforma tributaria de la mano con la mejora en la eficiencia y eficacia de la inversion estatal.

La formulacion del PND partié de una convocatoria y organizaciéon general de la institucionalidad
involucrada, a la que siguid la definicion e induccién sobre los lineamientos generales para el ejercicio de
formulacién.

Como segundo momento, se llevd a cabo una fase de diagndstico—con el fin de identificar problemas,
causas y efectos— y priorizacion de lineas de accidn, sustentando asi las propuestas sectoriales y regionales,
que contemplan politicas, metas, indicadores, estimacion de recursos e identificacion de responsables. Esta
fase incluyo espacios de consulta y validacion, a nivel interno de las instituciones y regiones y por parte de
Ministros Rectores, Consejos Presidenciales y Presidencia de la Republica.

Finalmente, el ejercicio contemplé una fase de integracion de resultados, y la devolucién a la sociedad
costarricense de la propuesta, quedando plasmados los compromisos de los que la Administracién rendira
cuentas periédicamente.
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La Vision de Desarrollo Nacional

“Creemos en una politica que enfrenta la realidad con mirada lucida y sin engafio alguno, pero que imagina el futuro
con el corazon henchido de esperanza y el musculo presto para el duro trabajo que habrd de convertir en logro de un
pueblo lo que empezé como suefio de nuestra nacion.”
Laura Chinchilla Miranda, Plan de Gobierno 2010-2014.

EI PND 2011 - 2014, contempla acciones para avanzar hacia un desarrollo seguro liderado por la innovacion,
la ciencia y la tecnologia, fortalecido por la solidaridad y comprometido con la sostenibilidad ambiental. La
ruta para este desarrollo, se articula mediante propuestas nacionales y sectoriales. Las metas nacionales se
orientan hacia las siguientes lineas estratégicas:

Aumentar la produccion y mejorar la competitividad del pais. Durante el periodo, se espera generar las
condiciones para que la economia se estabilice en una tendencia de crecimiento sostenible y suficiente para
sustentar las metas en otros ambitos.

Para que la economia sea mas dinamica y sus beneficios consistentes y sostenibles, se requiere aumentar la
productividad y el entorno de operacion de las empresas. En esa linea, es necesario reforzar la educacion, la
innovacion, la ciencia y la tecnologia, y la eficiencia a fin de dinamizar los sectores productivos de una forma
sustancial, en la ruta hacia la construccion de una sociedad que sepa explotar su talento, conocimiento y la
capacidad de innovacién en un modelo capaz de generar mas y mejores empleos.

Es necesario también sustentar una mayor y mas eficiente inversion en la infraestructura nacional, que
incida en una disminucidn en los costos de producciéon y en el aumento de las posibilidades de realizacién de
negocios, asi como en la mejoria de la calidad de vida de la poblacién.

Lo anterior debe complementarse con politicas monetarias y fiscales para mantener una situacion financiera
saludable en la administracion publica, impulsando acciones para la estabilizaciéon y el fortalecimiento de la
regulacion y supervision financiera, contribuyendo a mantener la inflacidn en niveles bajos y procurando el
mejoramiento en la recaudacién tributaria para el financiamiento del gasto publico, asi como la
sostenibilidad de la deuda publica.

La meta de crecimiento requiere ademas la generacién de un entorno financiero que facilite la
intermediacion de recursos hacia los sectores productivos; asi como el fortalecimiento de las relaciones
comerciales de Costa Rica con el resto del mundo, estimulando el dinamismo de las exportaciones y la
inversidn extranjera directa.

Reducir el desempleo y atender integralmente a hogares en extrema pobreza. El desarrollo econémico
pierde sentido si no se expresa y retroalimenta con el desarrollo social. Se requiere, por tanto, una
distribucidn equitativa de la riqueza para fomentar la participacion social y el logro del bienestar. También
es preciso mejorar los mecanismos de atencion a los sectores mas vulnerables para responder de manera
asertiva a sus demandas.

En ese sentido, la generacion de empleos de calidad es fundamental. Esto supone, entre otros factores, el
mejoramiento de las condiciones de acceso y calidad de la educacién y formacién, con miras a mejorar la
empleabilidad de la fuerza de trabajo, asi como las acciones para aumentar la productividad y
competitividad.

En términos distributivos, es necesario velar por la aplicacion efectiva de la legislacion de salarios minimos y
la consolidacion de las pensiones del régimen no contributivo; acciones que suman en el combate a la
pobreza, un compromiso nacional que reclama la articulacion de multiples actores e iniciativas.
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Se establece como meta nacional, el mantener una tasa de desempleo en niveles inferiores al 6% anual.
También se ha previsto atender de manera focalizada a las personas mds necesitadas (la meta de cobertura
con programas integrales es de 20.000 familias que viven en pobreza extrema).

Mejorar las condiciones de seguridad. En respuesta a la creciente evidencia y preocupaciéon por la
inseguridad ciudadana, el Gobierno impulsara una respuesta integral para la prevencion de la violencia y la
promocion de la paz social, mejorando la capacidad institucional para responder en forma oportuna y
asertiva ante los delitos de toda indole, lo anterior supone un componente preventivo importante, que se
complementa con una agil capacidad de respuesta; el fortalecimiento del sistema penitenciario y el
posicionamiento firme, estratégico, serio y preparado de manera dptima ante fendmenos criminales
complejos, tales como el narcotréfico y la trata de personas.

La atencion del Gobierno, para responder a esta meta, visualiza niveles diversos pero interconectados, en un
enfoque que reconoce la necesidad de abordajes especificos para realidades locales y grupales distintas.
Asi, se implementaran iniciativas de alta incidencia en lo local, pero con modalidades particulares para
responder a las comunidades prioritarias.

Con las diversas acciones, se pretende reducir el crecimiento de la delincuencia y mejorar la percepcion de
seguridad y la imagen de la fuerza publica, es decir, atender los factores objetivos y subjetivos que inciden
en el clima de seguridad.

Consolidar el posicionamiento ambiental del pais, con una matriz energética sostenible y un desempeiio
ambiental 6ptimo. Costa Rica cuenta con una tradicion favorable en la agenda ambiental, considerando una
relacion amplia de variables y una proyeccion en un modelo de desarrollo comprometido con la
sostenibilidad. Persiste el reto de consolidar los logros y proyectarse alin mds y de potenciar un dinamismo
econdmico que no solamente se sustente sino también resguarde el patrimonio ambiental.

En esa linea, la presente Administracion dispone de propuestas sectoriales que apuntan a la mejor gestion
ambiental, en areas como salud, ambiente, calidad del aire, manejo de recursos hidricos, manejo de
bosques, actividad pesquera, agricultura y enfrentamiento al cambio climatico; y que en conjunto,
contribuyen al posicionamiento del pais como potencia ambiental, lo cual se expresa por ejemplo en la
posicién nacional en el indice de Desempefio Ambiental de Yale (puesto nimero 3), que se espera mantener
durante el periodo.

Un pilar fundamental para este objetivo, y que representa un aspecto estratégico para la dinamizacién
productiva en un esquema de sostenibilidad, consiste en la garantia de una matriz energética basada en
fuentes renovables. En esa linea, se espera que las mismas lleguen a representar el 95% del total energético
consumido a nivel nacional.

Modernizacion del Estado. Partiendo de un enfoque amplio de la democracia, el compromiso
gubernamental se orienta al fortalecimiento de un Estado que facilite a la poblacion el ejercicio de los
derechos sociales, econdmicos, politicos y culturales, en un modelo que potencie el crecimiento de la
produccion y de la productividad del pais y promueva la mejor distribucion del ingreso y de los servicios
sociales que presta el Estado.

Se procura hacer cada vez mas eficiente y eficaz todo el sector publico para articular acuerdos y tomar
decisiones de manera oportuna y fomentar una participaciéon cada vez mayor de la ciudadania en la solucién
de los problemas nacionales, mediante la construccion de agendas de desarrollo basadas en el didlogo y la
integracion.

Esto supone un cambio estructural y cultural en la gestion publica y una agilizacién en las relaciones del
Estado con la sociedad y la economia. Comprende el compromiso con la formacion del capital humano, la
planificacion estratégica y la administracion por resultados, asi como el mejoramiento de la organizacién y
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estructura de las instituciones publicas para el cumplimiento de los objetivos y metas propuestas. Al
respecto, se espera llegar a incrementar en 25% la posicion del pais en el indice de Gestidn por Resultados.

Adicionalmente, con el fin de aumentar la produccién y productividad, se requiere impulsar la inversion
publica y privada, facilitando las gestiones del sector productivo, mediante la simplificacion y el uso de
tecnologia informatica en la ejecucion de tramites y la promocién de la insercion de las instituciones y
empresas nacionales a la era digital. Esto se expresaria en un mejoramiento de la posicion del pais en el
Indice e-Goverment, que se proyecta llegue a ubicarse en el puesto 64 entre 183 paises, en el percentil 35.

Tabla 1
Metas Nacionales 2011-2014
*Alcanzar una tasa de crecimiento de 5%-6% al finalizar el
periodo, con tendencias que apunten a la sostenibilidad del
Una nacién mas competitiva y mejor ritmo de crecimiento.
conectada con la dindmica global eMejorar la posicion del pais en el indice de Competitividad
Global (3 puestos, WEF).
*Mantener una tasa de inflacion baja y estable.

eAlcanzar una tasa de desempleo abierto menor o igual al 6,0%
Una nacién mas equitativa y solidaria (nueva metodologia del INEC).
eAtender integralmente a 20.000 hogares en extrema pobreza.

o *Reducir |a tasa de crecimiento de los delitos de mayor gravedad y
Una nacién mas segura frecuencia.

Més consistencia entre su crecimiento *95% de la energia eléctrica renovable.
econdmico y su posicionamiento *Mantener la tercera posicion en el indice de Desempefio
ambiental Ambiental (Yale).

eIncrementar en 25% la posicion en el indice de Gestion por
Con mayor gobernabilidad democratica y Resultados (BID).

modernizacién del Estado. *Mejorar la posicién del pais en el indice Gobierno Digital,
Naciones Unidades (71 entre 183 paises).

Propuestas por Ejes de Gestion

Los logros a los que apuntan las metas nacionales, deben verse como el resultado potencial de la correcta
implementacion y efectividad de las acciones diversas a ejecutar en cada nivel de la gestion publica.

El éxito de las acciones dependera en gran parte del compromiso serio con la ejecucion de las tareas, con la
articulacion adecuada y oportuna de las mismas, con el seguimiento y la retroalimentacion de la gestion a
fin de corregir errores y potenciar avances. Se vera influenciado, claro esta, por la evolucién del contexto
internacional y la capacidad interna para asimilar o responder a ésta.

Se reitera que las propuestas se agregan en una primera dimension, de caracter nacional; que se
operacionaliza mas adelante en cuatro grandes ejes de accién que agrupan las politicas, acciones y metas

que se articulan en este PND.

Las acciones aqui descritas corresponden a una sistematizacion de las que se detallan en las matrices
sectoriales, en la seccion de Anexos del Plan Nacional de Desarrollo 2011-2014.

Bienestar Social

El eje “Bienestar Social”, articula las politicas sociales alrededor de los sectores mas vulnerables y rezagados
(nifiez y personas adultas mayores, personas en condicion de pobreza extrema, con bajo nivel de educacion
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y calificacién, comunidades con menores niveles de desarrollo social), aprovechando al maximo la
institucionalidad y recursos ya existentes, y ampliando y diversificando la oferta de servicios de atencion y
seguridad social. Se procura construir una Costa Rica mas solidaria e inclusiva.

Mejoramiento de la empleabilidad
de la fuerza de trabajo

Atencion integral ala pobreza

Cuido y atencion integral a la nifiez y

a la persona adulta mayor

Fortalecimiento de politicas sociales
universales

Bienestar
Social

Tabla 2"

Propuestas Eje Bienestar Social

Fortalecimiento de las

Cuido y atencién

Acceso a la vivienda

Mejoramiento de la " ) ) " Acceso a la Atencion integral de la
" politicas sociales integral a la nifiezy ala .
Empiebliiad universales persona adulta mayor. piviepds BoEIEES
Crear 90 nuevos Ampliar la cobertura Desarrollar la red Atender a Brindar atencion integral
servicios de de las pensiones del nacional de cuido y 20.000 familias al menos a 20.000
educacion técnica y régimen no desarrollo infantil de bajos familias en  extrema
vocacional. contributivo  (10.000 (15.000 nifios y nifias)  recursos con pobreza.
nuevos beneficiarios). alternativas de
Capacitar 26.590 Desarrollar la red de construccion de Implementar Programa
personas en el idioma Alcanzar una tasa atencién a la persona vivienda. Comunidades Solidarias,
inglés y otros idiomas bruta de escolaridad adulta mayor (2.500 Seguras y Saludables en
(programa Costa Rica en la  educacién beneficiarios). Otorgar  4.000 40 zonas de riesgo.
multilingte). diversificada de al créditos de
menos un 85%. vivienda para Aplicar una nueva
Mejorar la suscriptores del metodologia en la fijacién
empleabilidad de la Crear 150 EBAIS (50 Sistema de de salarios minimos.
poblaciéon sedes construidos y Ahorro y
desocupada en 20% 100 conformados), Préstamo del Aumentar en 50% las
anual (INA, MTSS). incorporar 700 INVU. trabajadoras y los
especialistas. trabajadores beneficiados
Otorgar 38.000 mediante inspecciones
Mantener 160.000 bonos familiares laborales.
estudiantes en el de vivienda.
programa Avancemos. Atender 3.000 familias en
asentamientos del IDA
Disminuir en 80% la (opciones de adquisicion
participacién de nifios, de tierras, infraestructura
nifias y adolescentes basica y gestion
en el trabajo infantil. empresarial).

*Nota: Esta tabla no incluye todas las propuestas contempladas en el PND. Ver el detalle en la seccion de anexos del documento.
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Seguridad Ciudadana y Paz Social

El eje “Seguridad Ciudadana y Paz Social”, plantea acciones basadas en un enfoque integral para combatir la
violencia y la criminalidad, con medidas preventivas y reactivas, que comprometan a las instituciones y a la
sociedad civil.

Lo anterior se logra vinculando los diversos niveles de respuesta requeridos: politica publica y marco legal y
normativo, equipamiento institucional y sectorial, proteccion de sectores vulnerables, control de factores de
riesgo y promocion de estilos de vida y modos de relacionamiento sanos; denotando asi la interrelacion con
las acciones de otros sectores.

Fortalecimiento
de la policia y el sistema
penitenciario

Reforzamiento de la lucha contra
el crimen organizado y actividades
conexas

Seguridad Ciudadanay
Paz Social

Fortalecimiento de la
lidad democratica, la
gobernabilidad y la convivencia
pacifica

Tabla3’
Propuestas Eje Seguridad Ciudadana y Paz Social
Fortalecimiento de la institucionalidad
la gobernabilidad y Ila

Fortalecimiento de la policia y el Reforzamiento de la lucha contra

sistema penitenciario crimen  organizado y democradtica,

Remodelar y construir
infraestructura policial y la Escuela

Nacional de Policia.

Nombrar 4.000 nuevos policias.

Incrementar la capacidad
carcelaria en al menos 3.000
espacios en las distintas

modalidades de atencién.

dades conexas
Mejorar la articulacion de la
lucha antidrogas y contra el
crimen organizado mediante
acciones como la mejora de los
mecanismos de deteccion de

drogas, control de flujos

migratorios y la continuidad al

Plan Nacional de Drogas.

convivencia pacifica

Politica Integral de Seguridad Ciudadana y

Paz Social (consulta nacional, PNUD).

Prevenir la violencia y promover la paz: 85
proyectos de prevencion integral de la
violencia,

20 proyectos de seguridad

ciudadana de cardcter preventivo.

Recuperar la seguridad en 40 zonas de alto
riesgo.

*Nota: Esta tabla no incluye todas las propuestas contempladas en el PND. Ver el detalle en la seccién de anexos del documento.
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Ambiente y Ordenamiento Territorial

El eje “Ambiente y Ordenamiento Territorial”, plasma un conjunto de propuestas para articular en forma
armoniosa el resguardo del patrimonio ambiental con el crecimiento econémico.

Para ello se promovera de forma sistematica la carbono neutralidad, el uso de energias limpias y en general,
el uso racional de los recursos, el compromiso con el ordenamiento territorial que incorpore de manera
efectiva la variable ambiental, la proteccion de los ecosistemas vulnerables y el recurso hidrico.

Ambiente y Ordenamiento Territorial

Gestion
recurso
hidrico y
manejo de
residuos

Conservacion y Carbo

Energias

Ordenamiento
territorial

neutralidad y
cambio climatico

proteccion de la
biodiversidad

renovables

Tabla 4
Propuestas Eje Ambiente y Ordenamiento Territorial

Ordenamiento
territorial

Proteccion del recurso
hidrico y manejo de

residuos

Carbono neutralidad y
cambio climatico

Manejo de
biodiversidad

Energias
renovables

Revisar y aprobar el Plan

Aumentar y restaurar

Implementar la

Incorporar 310.000

Regional de Desarrollo la cobertura de los Estrategia Nacional de hectareas de de energia limpia
Urbano del GAM. sistemas de Cambio Climatico. bosques y  (publico-privado)
alcantarillado (92% de plantaciones al 'y 1.500 paneles

Evaluar y aprobar el avance de Proyecto Reducir las emisiones Programa de Pago solares en zonas
100% de los planes Mejoramiento por deforestacion y de Servicios  aisladas.
reguladores del GAM Ambiental del GAM). degradacion de los Ambientales.
presentados. bosques en 24%.

Incrementar en 4% la Adquirir 3.181

cobertura de agua Reducir en 5% el uso hectdreas para

segura para consumo de combustible fésil en  consolidar el

humano. la flotilla vehicular. patrimonio natural

del Estado.

Instalar 334 MW

*Nota: Esta tabla no incluye todas las propuestas contempladas en el PND. Ver el detalle en la seccién de anexos del documento.

Competitividad e Innovacion

El eje “Competitividad e Innovacion”, en aras de mejorar la productividad y contribuir al crecimiento pero
sobre todo, al desarrollo econdmico, fija la atencidn en areas prioritarias como el fortalecimiento del capital
humano y la innovacidn; la construccion de infraestructura fisica; la diversificacion, la insercidn con éxito en
los mercados internacionales y la eliminacion y simplificacion de tramites.
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*Capital *Capital Fisico

Humano

Industria,
Turismo

Comercio
Exterior

Innovacién
Tramitologia

*Mercados
sDiversificacion

sEficiencia

Tabla 5’
Propuestas Eje Competitividad e Innovacion

Capital Humano: Educacién

*Detalle en el Sector Bienestar Social.

Capital Fisico: Infraestructura

*Mejorar la infraestructura vial (Bernardo Soto — Sifén — La Abundancia, Bajos de Chilamate - Vuelta Kooper, red
vial cantonal), puentes, puertos y aeropuertos.
eAsegurar el suministro energético.

ia

Innovacién/ Eficie

eProveer a 85% de los centros educativos con internet.
eImplementar sistemas de gestion de la innovacién en 10 grupos de PYMES e instituciones del Estado.

sFinanciar 260 proyectos de innovacion cultural.
eAgilizar 41 tramites que afectan al sector productivo nacional.

Diversificacién/ Mercados

*Alcanzar exportaciones por un monto de US$17.000 millones.

eLograr inversion extranjera directa acumulada por un monto de US$9.000 millones.

*Aprobar tratados comerciales con China, Singapur, UE, negociacion con Corea y Estrategia de Innovacion Asia.
sAumentar en 4% la cantidad de turistas internacionales.

*Contribuir al desarrollo tecnoldgico de mas de 6.000 PYMES y agroempresas para mejorar su competitividad.

*Nota: Esta tabla no incluye todas las propuestas contempladas en el PND. Ver el detalle en la seccién de anexos del documento.

Propuestas regionales

Se ha realizado un esfuerzo importante en el marco de la elaboracién del PND 2011-2014 por conceder
especial importancia al tema regional, en reconocimiento a la existencia de realidades diversas que tienen
su expresion en la geografia nacional y que requieren un abordaje especifico.

Si bien, los compromisos de gestion del Gobierno abarcan a toda la poblacién y el territorio nacional y el
Plan de Gobierno debe integrar e implementarse con sustento en una visién de integralidad; lo cierto es que
tanto, desde el plano de la necesidad como en funcién de las posibilidades, es requerido realizar una
priorizacion de acciones, que asegure la atencion oportuna y efectiva de las realidades locales y regionales.
En este caso, partiendo del articulado operativo del Poder Ejecutivo y de sus dmbitos de competencias, la
desagregacion espacial que se adopta es la regional, al tenerlo establecido en el Decreto Ejecutivo 16068.
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La desagregacién regional de las propuestas del PND se abordd desde la etapa del diagnostico y en el
proceso de construccion de las propuestas sectoriales, mediante actividades de consulta con instancias
sectoriales, regionales, locales y otros actores claves en el desarrollo.

Objetivos del Desarrollo del Milenio

Los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) emanan de la Declaracién del 2000, afio en el que Costa Rica,
junto a otras 188 naciones, pacta ética y solidariamente para contribuir al alivio de la pobreza en el siglo XXI:

i. erradicar la pobreza extremay el hambre,

ii. lograr la ensefianza primaria universal,

iii. promover la igualdad entre los géneros y la autonomia de la mujer,
iv. reducir la mortalidad infantil,

v. mejorar la salud materna,

vi. combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades,

vii. garantizar la sostenibilidad del medio ambiente,

viii. fomentar una asociacién mundial para el desarrollo.

El PND 2011-2014 incluye acciones para concretar las metas asumidas para las ocho grandes lineas que
constituyen los ODM.

Inversion publica

La inversidn es un factor clave para dinamizar la produccion y el crecimiento, ampliando oportunidades de
participacion de la poblacién en la vida econdmica, social, cultural y politica. El PND registra las diversas
iniciativas de inversidn que estdn integradas en las propuestas sectoriales.

Evaluacion y rendicion de cuentas

El Gobierno tiene como politica el fortalecer la rendicion de cuentas y transparencia en la asignacion de los
recursos. Se trabaja ademds en este sentido, en la mejora del seguimiento y monitoreo del grado de avance
de las metas que contribuya a la toma de decisiones e implementacién de medidas correctivas.

” " . Evaluacion
Integracion e Monitoreo (informes v

By Informe de Informe
. ) presentacion de
implementacién de semestrales de

evaluacion anual Presidencia
ante Asamblea ante la

agendas sectoriales e cumplimiento de fieiiies I

institucionales metas) Mir:::;:e;ecgo{es Legislativa y CGR. ciudadania

Consideraciones finales

Con la entrega del Plan a la ciudadania, complementamos y oficializamos la Agenda de Trabajo que se ha
venido ejecutando en este Gobierno. Los ejes descritos, son los compromisos de la Administracion
Chinchilla Miranda, hilos conductores del quehacer institucional, que pretenden ampliar el logro de las
aspiraciones de toda la sociedad, con pasos seguros y firmes hacia un mayor bienestar y equidad, porque el
desarrollo alcanzado, aun siendo notable en el contexto latinoamericano, no es suficiente, ni garante de
estabilidad y sostenibilidad futura.
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