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RESUMEN EJECUTIVO

La elaboracion del Plan Operativo Institucional (en adelante, POI), se enmarca dentro
de los requerimientos de la Ley de la Administracion Financiera de la Republica y
Presupuestos Publicos (LAFRPP), Ley 8131, la cual busca “propiciar que la obtencién y
aplicaciéon de los recursos publicos se realicen segun los principios de economia,
eficiencia y eficacia”, y en lo establecido en los “Lineamientos Técnicos y Metodologicos
para la Planificacion, Programacién Presupuestaria, Seguimiento y la Evaluacion
Estratégica en el Sector Publico en Costa Rica 2021”7, emitidos por el Ministerio de
Planificacion y Politica Econémica, Ministerio de Hacienda.

En su diseno el POI debe contemplar lo estipulado en el articulo 4 de la LAFRPP que
establece la sujecion de los POI al PNDIP de manera que “todo presupuesto ptblico
deberd responder a los planes operativos institucionales anuales, de mediano y largo
plazo, adoptados por los jerarcas respectivos, asi como a los principios presupuestarios
generalmente aceptados...”. Ademas, el articulo 31, inciso a) indica que los recursos
publicos deben ser presupuestados segun la programacion macroeconémica,
reflejando las prioridades y actividades estratégicas del Gobierno, asi como los
objetivos y las metas del PNDIP.

Por lo anterior, es que el POI se constituye en un instrumento de planificacién y control
institucional, el cual, a la hora de su construccion debera responder a los elementos
establecidos en:

e Objetivos, metas e indicadores de Desarrollo Sostenible (ODS) 2030, suscrito
por el Gobierno de la Republica ante las Naciones Unidas y ratificado mediante
Pacto Nacional Intersectorial. (Decreto Ejecutivo 40203 Plan-R-MINAE 2016).

e Las metas nacionales del Plan Nacional de Desarrollo y de Inversion Publica
2019-2022: (i) Crecimiento economico; (ii) Reduccion del desempleo; (iii)
Reduccion de la pobreza multidimensional; (iv) Descarbonizacion de la
economia; (v) Desigualdad: Coeficiente de Gini.

e Planes Sectoriales y Planes Estratégicos Institucionales, los planes regionales,
el BPIP y el PNGR.

En ese sentido, el presente documento constituye un instrumento de consulta para el
usuario interesado en conocer el alcance de una herramienta vital de gestion gerencial
como el POI. Su confeccién abarca apartados del entorno estratégico inmediato en que
opera como el marco filosofico institucional (mision, vision, ejes fundamentales del
MEP), asi como de indole técnica especifica relativa al marco de formulacion
(estructura programatica, mision de cada programa presupuestario, sus objetivos
asociados al Plan Nacional de Desarrollo y de Inversion Publica, la produccion, metas
e indicadores, entre otros y la Programacion Estratégica Presupuestaria PEP).
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I. MARCO INTRODUCTORIO

1.1 Antecedentes.

El denominado Plan Operativo Institucional (POI), se enmarca dentro de lo establecido
en el manual que describe los “Lineamientos Técnicos y Metodolégicos para la
Planificacién, Programacion Presupuestaria, Seguimiento y la Evaluacion Estratégica en
el Sector Publico en Costa Rica 20217, emitidos por el Ministerio de Planificacion y
Politica Econ6émica y el Ministerio de Hacienda ; adicionalmente encuentra otra base
juridica en la Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos (LAFRPP), Ley 8131, la cual pretende “propiciar que la obtenciéon y aplicacién
de los recursos publicos se realicen segun los principios de economia, eficiencia y
eficacia” .

1.2 Objetivo.

El objetivo general fue definido en términos de “Condensar mediante un documento
oficial el Plan Operativo Institucional, herramienta programdtica de la Ley de
Presupuesto y de la Matriz de Articulacion Plan-Presupuesto MAPP 2021”.

1.3 Base Metodolégica.
1.3.1 Analisis de la Informacion.

El ordenamiento de los datos requeridos se llevo a cabo a partir de la recopilacion de
informes pertinentes que periddicamente se presentan ante los entes rectores de la
materia a nivel pais y de la estructura presupuestaria vigente.

1.3.2 Referencia tedrica.

Conforme a la Sra. Marta Acosta Zuniga, (articulo “El presupuesto publico y los gastos
sociales, en especial para el sector educaciéon”, Conferencia dictada en el Taller de Capacitacion
sobre Gestién del Presupuesto Publico y Educativo en Centroamérica, realizado del 21 al 23 de
febrero del 2007, y organizado por la Internationale Weiterbildung und Entwicklung gGmbH,
InWEnt, de la Republica Federal de Alemania y el Instituto Centroamericano de Administraciéon
Publica, ICAP. Revista Centroamericana de Administracion Publica (48-49): 71-87, 2005) un
presupuesto moderno hace énfasis en los siguientes elementos:

propositos y objetivos que persigue la organizacion,

cumplimiento de las funciones que las leyes les encomiendan,
programacion del trabajo por realizar,

compatibilizacion entre objetivos y metas,

utilizacion eficiente de los recursos para alcanzarlos e,
informacion adecuada que debe tenerse para medir los resultados.

Conforme a la autora, el presupuesto moderno se concibe como:
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e Un instrumento de control que muestre en qué medida cada unidad
administrativa es responsable de la correcta gestion de la parcela de gasto
publico que le corresponde.

e Un elemento de gestion de la administracion publica, en tanto permita conocer
el costo y los resultados esperados de la actividad financiera.

e Un instrumento de politica econémica, pues cumple las siguientes funciones:

v' Indica cual va a ser la utilizacion de un importante porcentaje de recursos
de la economia nacional, y fija los objetivos de crecimiento que ha
experimentado la misma.

v' Promueve el equilibrio macroeconémico de la economia nacional, (empleo,

precios, balanza de pagos).

Redistribuye la renta y la riqueza.

Permite conocer y medir el impacto ocasionado por la actividad financiera de

la economia nacional.

AN

Concluye que, de acuerdo con lo anterior, resulta clara la relacion existente entre el
presupuesto y la economia nacional, y considerando que los cambios en la politica
econdmica requieren tiempo para su efectividad, el horizonte se amplia, pasando de
uno anual a un horizonte de tiempo de mas largo plazo; que se debe tomar en cuenta
otro factor sustancial asociado al presupuesto, y de gran importancia en las tendencias
modernas, que es la incertidumbre, lo cual promueve una planificacion estratégica a
varios niveles segln los diferentes escenarios previsibles de la economia nacional, con
el objeto de administrar los posibles riesgos.

1.3.3 Equipo de trabajo.

El trabajo de campo tendiente al cumplimiento de los objetivos propuestos, fue
coordinado y ejecutado por la funcionaria Karol Bastos Gonzalez, bajo la direccion
general de Freddy Quesada Galagarza, jefe del Departamento.

II. MARCO FILOSOFICO

2.1 Direccionalidad Estratégica.

2.1.1 Mision Institucional. El MEP es el ente rector que garantiza a los habitantes del
pais el derecho fundamental a una educacién de calidad, con acceso equitativo e
inclusivo, con aprendizajes pertinentes y relevantes, para la formacion plena e integral
de las personas y la convivencia.

2.1.2 Vision Institucional. Ser una instituciéon reconocida a nivel nacional e
internacional, como la rectora del sistema educativo costarricense mediante el
mejoramiento continuo de la gestion, con estandares modernos de eficacia, eficiencia y
transparencia; orientada a la construccion de una sociedad inclusiva e integrada.

2.1.3 Ejes de accion
Ejes Sistémicos de Valor Puablico. Derivado del ejercicio de analisis contextual, se
definieron los ejes sistémicos directamente relacionados con el valor publico

pretendido por la sinergia del sistema educativo (ver figura 1) en razon de que sobre ellos
gira la actividad estratégica y sustantiva del MEP como ente rector de la materia, con
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sus objetivos y lineas de accion, que a su vez se van a traducir en decisiones concretas
especificadas en planes, programas y proyectos prioritarios.

Figura 1

Modelo

Curricular

A

Mod.elo. (‘i.e y J" PEI_MEP
mediacién ||
pedagogica '

Gestion |
Administrativa

Oferta
Educativa

Ejes de la Politica de Atributos Finales de la Educacion Costarricense. La
educacion es un pilar que ha sustentado la democracia del pais, por lo que, para
pivotar su desarrollo hacia la Educacion de la Costa Rica del Bicentenario, se han
disenniado cuatro ejes de atributos deseables que deben caracterizar nuestra educacion
los cuales deben permear y darle ventaja y aptitud distintiva a cada eje sistémico, los
cuales son: inclusion, eficiencia, innovacion y calidad (ver figura 2).

Bajo esta premisa, nuestra educacion debe ser, ante todo, inclusiva y entre otras
cosas, velar por reducir la exclusion y ampliar la cobertura, especialmente de la
primera infancia; la eficiencia permite mejorar la gestion administrativa ya sea
mediante la contratacion docente de perfiles ajustados a las habilidades que requieren
los nuevos programas o la capacitacion que les permite a las juntas de educacion
desempenar un papel mas colaborativo con los centros docentes. Se innova cuando
se trabaja en la plataforma ministerial como una herramienta tecnologica de
automatizacion, pero también cuando se idean nuevas formas de financiamiento para
levantar infraestructura que cumpla con los altos estandares constructivos que se ha
impuesto Costa Rica; asimismo se trabaja por la calidad, al fortalecer la labor docente,
implementando una transformacion curricular y la evaluacion para la mejora y
cuando se comprende que el docente debe ser capacitado desde el acompanamiento y
la mentoria en las buenas practicas.
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Esta finalidad ultima e integral se refleja en la metafora de un arbol cuyo tronco es el
Sistema Educativo Costarricense, con cuatro grandes ramas: inclusion, eficiencia,
innovacion y calidad; de ellas se desprenderan otras ramas, que representan las
acciones emprendidas y planteadas para producir los mejores frutos: estudiantes
competentes, con las habilidades que requiere la modernidad y el desarrollo de una
emocionalidad sana.

Figura 2
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2.2 Valores Compartidos
Los valores asumidos se expresan en las siguientes prioridades y sus correspondientes
definiciones:

Figura 3
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III. Marco de Formulacion

La estructura programatica presupuestaria del Ministerio de Educacion Publica de
2020 se divide en 9 Programas Presupuestarios (PP, en adelante) y 2 de estos en
Subprogramas Presupuestarios (SP, en adelante), segiin la siguiente denominacion

1. PP 550: Definicion y Planificacion de la Politica Educativa
2. PP 551: Servicios de Apoyo a la Gestion
3. PP 553: Desarrollo Curricular y Vinculo al Trabajo
o SP 553-01: Consejo Superior de Educacion
o SP 553-02: Desarrollo Curricular
o SP 553-03: Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gamez Solano
PP 554: Infraestructura y Equipamiento del Sistema Educativo
PP 555: Aplicacion de la Tecnologia a la Educacion
PP 556: Gestion y Evaluacion de la Calidad
PP 557: Desarrollo y Coordinacion Regional
PP 558: Programas de Equidad
PP 573: Implementacion de la Politica Educativa
o SP 573-01: Ensefianza preescolar I y II ciclo
o SP 573-02: III ciclo y educacion diversificada académica
o SP 573-03: III ciclo y educacion diversificada técnica
o SP 573-04: Ensenanza Especial
o SP 573-05: Educacion para jovenes y adultos

WooNooh

Cada uno de ellos, en su mayoria, engloban los productos, metas e indicadores de las
diferentes Direcciones que componen el MEP.

3.1 PP 550 Definicion y Planificacion de la Politica Educativa.

Misién Organica: “Direccién superior del sistema educativo costarricense y regulacién
de la oferta educativa privada, con normas de calidad, equidad, relevancia y pertinencia,
con apoyo de la planificacién, aplicacion de criterios juridicos y fiscalizacion de
programas y proyectos de desarrollo educativo y social que fortalezcan la calidad del
proceso de ensernianza Yy de aprendizaje; en todos los niveles educativos, aprobando
nuevos programas de estudio, aumentando los indices de acceso, de pertenencia y de
éxito escolar con la participacién activa y responsable de las autoridades educativas, de
la familia, de los medios de comunicacién social y de otras instituciones de la comunidad
local, nacional e internacional”.

Este programa presupuestario es de apoyo a la gestion, razéon por la cual no tiene
productos, metas e indicadores asociados. La mayoria de sus recursos estan
destinados a cubrir la Educacién Superior con transferencias a las Universidades,
Colegios Universitarios, Institutos, entre otros.

3.2 PP 551 Servicios de Apoyo a la Gestion.

Mision Organica: “Administrar, gestionar y controlar los recursos institucionales de
cardcter humano, financiero y material, que permitan el adecuado cumplimiento de las
metas propuestas por la administracion del sistema educativo”.
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Al igual que el anterior, este PP es de apoyo a la gestion institucional; las unidades
ejecutoras que lo conforman son: Direccion Servicios Generales, Direccion de Recursos
Humanos, Direccion Financiera y Proveeduria Institucional.

3.3 PP 553 Desarrollo Curricular y Vinculo al Trabajo.

Mision Organica: “Proponer y actualizar politicas curriculares y la oferta educativa, que
se complementa con programas y proyectos para propiciar el desarrollo integral de todas
las personas; proporciona la orientacién instrumental, necesaria para el desarrollo de
los procesos administrativos del curriculo, en los diferentes ciclos y modalidades del
sistema educativo, todo ello segun el marco juridico vigente que rige la educacion
nacional. Formula la oferta de educacion técnica, en estrecha coordinacién con el sector
empresarial y las comunidades educativas. Asimismo, fomenta la creacion de empresas
Yy cooperativas estudiantiles y su vinculo con los mercados laborales”.

3.3.1 SP 553-01 Consejo Superior de Educacion

Mision Organica: “El Consejo Superior de Educacién es el érgano de cardcter
constitucional responsable de orientar y dirigir desde el punto de vista técnico, los
diferentes niveles, ciclos y modalidades del Sistema Educativo Costarricense”.

Este programa presupuestario es de apoyo a la gestion, razon por la cual no tiene
productos, metas e indicadores asociados; su actividad es la Orientacion del Sistema
Educativo.

3.3.2 SP 553-02 Desarrollo Curricular

Mision Organica: “Proponer y actualizar politicas curriculares y la oferta educativa, que
se complementa con programas y proyectos para propiciar el desarrollo integral de todas
las personas; proporciona la orientacién instrumental, necesaria para el desarrollo de
los procesos administrativos del curriculo, en los diferentes ciclos y modalidades del
sistema educativo, todo ello segun el marco juridico vigente que rige la educacion
nacional. Formula la oferta de educacion técnica, en estrecha coordinacion con el sector
empresarial y las comunidades educativas. Asimismo, fomenta la creacion de empresas
y cooperativas estudiantiles y su vinculo con los mercados laborales”.

Objetivos de la Intervencion Estratégica del PNDIP. Comprende las Direcciones de
Desarrollo Curricular, Vida Estudiantil, Educacion Técnica y Capacidades
Emprendedoras, Educacion Privada.

e Desarrollar habilidades en las personas, mediante el aumento de la cobertura y
la calidad del sistema educativo, coadyuvando al progreso del pais.

e Certificar a estudiantes en el dominio de lenguas extranjeras (Francés,
Mandarin, y Portugués).

e Prevenir y atender los diferentes casos de violencia que se presentan en el
entorno educativo publico, tanto en modalidad presencial como a distancia.

e Implementar en los colegios técnicos profesionales del area agropecuaria
programas de agricultura de precision.
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e Implementar la estrategia nacional STEAM en centros educativos de Primer
Ciclo, Segundo Ciclo, Tercer Ciclo y Educaciéon Diversificada en el marco de las
habilidades y competencias del siglo XXI.

Producto e indicadores:

Producto inidadideimedida Usuarios
Descripcion Cantidad
Docentes, técnico
docente, equipos
2021: 1250 ’
PI.01.01 Asesoramiento a . . interdisciplinarios,
. . : Funcionarios
funcionarios para mejora de asesores
- . asesorados .
la atencién estudiantil regionales,
2022: 1250 administrativo
docente
PI.01.02 Certificacion en 2021: 40
plurilingtiismo (Francés, | Centros Educativos Estudiantes
Portugués y Mandarin 2022: 41
Indicador II':::: Metas Fuente de Datos Notas Técnicas
5091: Docentes, técnico docente,
Cantidad acumulada asesores p re ionale3s’
de estudiantes de Registro de Ila - &
. . . . . convivir asesorados en la
primaria y 1849 Direccién de Vida | . . . .
. . . identificacion, prevencion,
secundaria 2022: | Estudiantil - .
. manejo y atencién de
atendidos por casos 4159 . . . .
de violencia situaciones de violencia y
riesgo en los centros
educativos
2021: Docentes, técnico docente,
PI.01.01.02 275' funcionarios de equipos
Cantidad de centros interdisciplinarios y
educativos publicos . asesores regionales
. . Registro de la -
de primaria y . . . convivir asesorados en la
. ND Direccion de Vida | . . P .
secundaria, . . . identificacion, prevencion,
) 2022: | Estudiantil . . -
implementando 400 manejo y atencién de
planes de situaciones de violencia y
convivencia. riesgo en los centros
educativos.
PI1.01.01.03 Docentes del area
Cantidad de colegios Registros de la | agropecuaria asesorados
técnicos 2021: 5 | Direccién de | en la implementacion del
profesionales del Educacion Técnica | programa de agricultura
area  agropecuaria - y Capacidades | de precision (base teodrica,
implementando el Emprendedoras uso y manejo de los
equipos
programa de 2022: 5 quipos)
agricultura de
precision
PI1.01.01.04 Registros Personas funcionarias
Cantidad de centros 2021: | Administrativos de | asesoradas en la
educativos de Primer 56 la estrategia | implementacion de la
Ciclo, Segundo Ciclo, 7 STEAM del Dpto. | estrategia STEAM, con el
Tercer Ciclo y 2022: | de Orientacion de | fin de que promuevan en
Educacion 56 la Direccion de | los centros educativos el
Diversificada Vida Estudiantil desarrollo de habilidades y
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implementando la
estrategia STEAM

competencias en el
estudiantado desde un
enfoque de género, para
que exploten y valoren las
areas STEAM en sus
proyectos vocacionales.

PI1.01.02.01

Cantidad de
estudiantes 7
certificados en el
dominio de lenguas
extranjeras

Registros del Dpto.

2021 | ge Tercer ciclo y
1316 Educacion
50 Diversificada de la
2022: Direccion de
1000 Desarrollo
Curricular

3.3.3 SP 553-03 Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gamez

Solano

Mision Organica: “Contribuir con la formacién permanente del recurso humano y con el
fortalecimiento de la calidad y la innovacién del quehacer educativo costarricense”.

Objetivos de la Intervencion Estratégica del PNDIP. Conlleva los siguientes fines:

e Desarrollar habilidades en las personas, mediante el aumento de la cobertura y
la calidad del sistema educativo, coadyuvando al progreso del pais.
e Capacitar a docentes del MEP para el mejoramiento del desempeno profesional.

Producto e indicadores:

Producto Unidad de medida Usuarios
Descripcion Cantidad
PF.01 Ofertas formativas 2021: 971 ngrfi?lgzzativo—
para personal en servicio del Ofertas formativas
MEP Docente 'y
2022: 500 Administrativos

Indicador Lopee Metas Fuente de Datos
base
PF.01.01 Cantidad o
de docentes del MEP - ) .
capacitados 2022: Regls.tr.os .
: Administrativos
22.783 que se encuentran

PF.01.02 Cantidad 2021: |en el Dpto. de
de ofertas formativas 69 Planes y Programas
(otros estratos del 46 del IDPUGS-MEP
personal en servicio 2022:
del MEP) 79
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PF.01.03 Porcentaje
de seguimiento de la
ejecucion

contractual (centros
de formacion, salas
de videoconferencia,

laboratorio
computo renovados
y con mantenimiento

de

Actas de recepcion

2021 |del servicio y/o

100 certificacion de

avance de

mantenimiento, asi

como cualquier

- otro documento

que se tramitado

2022: | via Dpto. de

100 Gestion de

Recursos del

IDPUGS a la
empresa.

3.4 PP

Infraestructura y Equipamiento del Sistema Educativo.

554

Mision Organica: “Coadyuvar con el funcionamiento optimo de los centros educativos
mediante la identificacién de necesidades, planificacion, desarrollo y seguimiento de los
planes, programas y proyectos de infraestructura fisica educativa relacionadas con la
adquisiciéon de terrenos, construccion de obra nueva, mantenimiento preventivo y
correctivo y el equipamiento educativo que se ajuste a las distintas modalidades, zonas
del pais y los establecido en la Ley 7600”.

Objetivos de la Intervencion Estratégica del PNDIP. Comprende la Direccion de
Infraestructura y Educativo. Conlleva el fin de Atender las necesidades de obra nueva,
mantenimiento y mobiliario de los centros educativos publicos.

e Desarrollar habilidades en las personas, mediante el aumento de la cobertura y
la calidad del sistema educativo, coadyuvando al progreso del pais.

e Atender las necesidades de infraestructura nueva, mantenimiento y mobiliario
de los centros educativos publicos.

Producto e indicadores:

 ® 2o

e

ge’l
&

Producto DES n e Usuarios
Descripcion Cantidad
P1.01.01 Construccion y 2021: 145.000 Estudiantes,
mantenimiento de infraestructura Metro cuadrado docentes,
educativa 2022: 145.000 | personal
administrativo
o . Unidades de 2021: 13.800 docente de los
PI.01.02 Mobiliario Educativo mobiliario 5022 13.800 centro§
educativos
Indicador Linea Metas Fuente de Datos Notas Técnicas
base
P1.01.01.01 Cantidad 2021: 40 ) i
de centros educativos - Memorias de calculo -
con obra nuevos 2022: 40 suministradas por la
) Asesoria Técnica y
PI.01.01.02 Cantidad 2021: 90 Unidad de Mobiliario,
de centros educativos - resguardadas en el -
con mantenimiento 2022: 90 expediente “reporte de
] 5021: 450 metas” del Dpto. de
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&

P.01.02.01

Cantidad

de centros educativos
con mobiliario

2022: 450

Programacion y
Seguimiento de la DIE

El tipo de mobiliario que se
entregara en el 2021
solamente seran pupitres,
esto debido a los recortes

presupuestarios del 2020 y
2021

3.5 PP 555 Aplicacion de la Tecnologia a la Educacion.

Mision Organica: “Producir, experimentar e introducir las tecnologias de la informacion
y la comunicacién para apoyar la labor del docente en el aula, asi como la produccién
de recursos digitales educativos. Asimismo, llevar a cabo la transferencia y adaptaciéon
de las tecnologias de informdtica y las telecomunicaciones a la gestion del Ministerio de
Educacion Publica y el sistema educativo”.

Objetivos de la Intervencion Estratégica del PNDIP. Comprende las Direcciones de
Informatica de Gestion y de Recursos Tecnologicos en Educacion. Conlleva 4 fines:

e Desarrollar habilidades en las personas, mediante el aumento de la cobertura
y la calidad del sistema educativo, coadyuvando al progreso del pais.

e Conectar a los centros educativos a la Red Educativa con banda ancha (Red
Educativa del Bicentenario).

e Implementar médulos tecnologicos que integren los sistemas de informacion de
la gestion educativa y administrativa para el servicio de la comunidad educativa
(Plataforma Ministerial).

e Implementar el Programa Nacional de Tecnologias Méviles en los centros
educativos como apoyo a la gestion docente en los procesos de ensefanza

aprendizaje.

Producto e indicadores.

Producto Unidad de medida Usuarios
Descripcion Cantidad
PI.01.01 Servicios
i Ati 2021: 535.721
1nform‘at.1 oS Y| Estudiantes beneficiados con Estudiantes y
tecnolégicos en . .
.y los proyectos en ejecucion docentes
beneficio de la 2022: 790.501
comunidad educativa

Indicador Linea Metas Fuente de Datos
base

PI.01.01.01 Porcentaje de
avance de ejecucion de la 28% 2021: Plan Operativo Anual de la Direccion
Red Educativa del 77,70% de Informatica de Gestion
Bicentenario, eje FOD
PI.01.01.02 Cantidad de .
modulos tecnologicos 2021:2 Plan Operativo Anual de la Direccion
implementados para el - s .

.. . de Informatica de Gestion
servicio de la comunidad 2022: 3
educativa

- 2021: 200
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PI1.01.01.03 Cantidad de
centros educativos
implementando el
Programa Nacional de
Tecnologias Moviles
(PNTM)

2022: 300

Registro de informaciéon en carpeta
digital. Sistema Tecno aprender de la
Direccion de Recursos Tecnologicos

3.6 PP 556 Gestion y Evaluacion de la Calidad.

Mision Organica: “Evaluar la calidad del sistema educativo en todos los niveles y
modalidades, para realimentar a los usuarios e instancias que les corresponde la toma
de decisiones para el mejoramiento de los indicadores de calidad del sistema educativo

costarricense”.

Objetivos de la Intervencion Estratégica del PNDIP. Comprende solamente la

Direccion de Gestion y Evaluacion de la Calidad.

o Desarrollar habilidades en las personas, mediante el aumento de la cobertura
y la calidad del sistema educativo, coadyuvando al progreso del pais.
e Evaluar el dominio linguistico en inglés o francés a estudiantes de educacion

diversificada FARO.

Producto
Unidad de medida .
EETITEED Descripcion Cantidad IR )

PI.0O1.01. Estudiantes 2021: 70.000

evaluados en FARO | Estudiantes evaluados Estudiantes
secundaria 2022: 70.000

PI.01.02. Estudiantes 2021: 75.000

evaluados en FARO | Estudiantes evaluados Estudiantes
primaria 2022: 75.000

PI.01.03. Estudiantes 2021: 70.000

evaluados en dominio | Estudiantes evaluados Estudiantes
lingtiistico 2022: 70.000

Indicador Linea Metas Fuente de Datos
base

PI.01.01.01 Porcentaje de

promocion de estudiantes

evaluados en FARO 2021: 80%

Secundaria, que obtienen

calificaciones mayores o Sistema  Plataforma de apoyo
iguales a 70 en el calculo - Institucional y base de datos de
de la nota final, requisito resultados de las pruebas de la
para obtener el titulo de 2022: 80% Direcqi()n de Gestion y Evaluacion de
Bachiller en Educacion la Calidad

Media.

PI1.01.02.01 Porcentaje de . 2021: 80%

promocién de estudiantes
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evaluados en FARO
primaria, que obtienen
calificaciones mayores o
iguales a 65 en el calculo
de la nota final, requisito
para obtener el certificado
de conclusion de I y II
ciclos de la Educacion
General Basica

PI1.01.03.01 Porcentaje de
estudiantes de educacion

2022: 80%

Sistema  Plataforma de apoyo

. 0,
2021: 100% Institucional y base de datos de

diversificada evaluados

mediante la prueba de - resultados de las pruebas de la

dominio  lingdistico  de 2022 100% Direccion de Gestion y Evaluacion de
. (o)

la Calidad

inglés o francés

3.7 PP 557 Desarrollo y Coordinacion Regional.

Misiéon Organica: “Administrar, coordinar, ejecutar y dar seguimiento a la politica
educativa, en el ambito regional en sus aspectos técnicos, curriculares y administrativos,
en aras de una mejor educacion para los educandos de todos los niveles educativos”.

Al igual que los PP 550 y 551, este programa es de apoyo a la gestion de los otros, y
comprende solamente la Direccion de Gestion y Desarrollo Regional.

3.8 PP 558 Programas de Equidad.

Mision Organica: “Brindar mayores oportunidades a los estudiantes en condicion de
pobreza, vulnerabilidad o exclusion, para disminuir la brecha social en el sistema
educativo, propiciando el mejoramiento de la calidad de vida”.

Objetivos de la Intervencion Estratégica del PNDIP. Este programa lo asume la
Direccion de Programas de Equidad y conlleva los siguientes fines:

Desarrollar habilidades en las personas, mediante el aumento de la cobertura
y la calidad del sistema educativo, coadyuvando al progreso del pais.

Aumentar la cobertura de estudiantes beneficiados que reciben 2 o mas tiempos
de alimentacion.
Aumentar la cobertura de estudiantes que reciben el servicio de transporte

estudiantil
Productos
Unidad de medida .

e Descripcion Cantidad e —
PI..01.01 Subs‘ld.lo oto1jgado para | . oi.404 de 2021: 849.083 .
brindar el servicio de alimentaciéon .- Estudiantes

. subsidios otorgados

en los centros educativos. 2022: 849.083
P.QQ. Subs1d1(? ‘ otorgado para Cantidad de 2021: 170.347 _
brindar el Servicio de Transporte subsidios otoreados 022: 179.792 Estudiantes
estudiantil g 2022: )
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discapacidad.

Indicador Linea Metas Fuente de Datos
base

PI1.01.01.01 Cantidad de

L 2021:
subsidios otorgados a los 187 184
centros educativos para ) Reportes del sistema TCTE de la

. S 149.747 . . .

brindar 2 o mas tiempos Direccion de Programas de Equidad
de alimentacién, acorde al 2022:
menu estudiantil vigente. 209.646
PI1.01.02.01 Cantidad de
subsidios otorgados para 2021: 4876
brindar el servicio de 3.879 Dpto. de Transporte Estudiantil de la
transporte a poblaciéon ’ Direccion de Programas de Equidad
estudiantil en condicién de 2022: 4876

3.9 PP 573 Implementacion de la Politica Educativa.

Mision Organica: “Brindar el servicio educativo en los diferentes ciclos, niveles y
modalidades que conforman el sistema educativo costarricense, lo cual contribuye a
garantizar la formacion integral de las personas para el ejercicio pleno de la ciudadania,
por medio del otorgamiento de los recursos econémicos necesarios para el pago del
salario del personal que tiene a su cargo la importante mision de prestar el servicio
educativo a los estudiantes de los diferentes niveles educativos, ubicados en los centros
educativos de todo el territorio nacional”.

Se subdivide en 5 SP, cuya Unidad Ejecutora es la Direccion de Recursos Humanos;
por lo general el presupuesto esta compuesto por dos partidas, la Partida O
“remuneraciones” y la Partida 6 “transferencias corrientes”.

3.9.1 SP 573-01 Ensenanza Preescolar, I y II ciclo.

Mision Organica: “Atender los Servicios Educativos de Materno Infantil, Preescolar y I
y II ciclo de la Educacion General Bdsica, velando por la continuidad del proceso

formativo en la poblacion atendida”.

Objetivos de la Intervencion Estratégica del PNDIP.

e Desarrollar habilidades en las personas, mediante el aumento de la cobertura
y la calidad del sistema educativo, coadyuvando al progreso del pais.

e Aumentar los centros educativos de I y II ciclo que implementan el plan de
estudios completo (horario regular).

Producto.
Unidad de medida .
GRS Descripcion Cantidad LRI )
Estudiantes de
2021: 552.759
PF.01. Servicio educativo en Estudiante preescolar,Ci(Iﬂoy
preescolar, I y II ciclo atendido .
2022: 557.633 | Dependencia
Publica.
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Indicador.
Indicador Linea Metas Fuente de Datos
base
PF.01.01 Tasa neta de 2021:
escolaridad en Interactivo 76.30% 86,50% Cuadros estadisticos del Dpto. de
II y ciclo de Transicion ’ 2022: Analisis Estadistico del MEP.
(primera infancia) 89,90%
PF.01.02 Cantidad de Registros administrativos del Dpto.
. 2021: 50 e
centros educativos de Desarrollo de Servicios
implementando el plan de 24 Educativos de la Direccion de
estudios completo en Iy II 2022: 50 Planificacién Institucional (DPI).
ciclo (horario regular)

3.9.2 SP 573-02 III ciclo y Educacion Diversificada Académica.

Misioén Organica: “Atender los Servicios Educativos del III ciclo de la Educacién General
Basica y de la Educacion Diversificada Académica, velando por la continuidad del
proceso formativo en la poblacién atendida”.

Producto.

Producto Unidad de medida Usuarios
Descripcion Cantidad

Estudiantes de

2021: 200.867 |l  ciclo y

PF.01. Servicios educativos para Educacion

I1I ciclo y Educacion Diversificada Estudlgnte D1ver§ 1f1'cada
P atendido Académica
Académica di
2022: 196.768 nrna. )
Dependencia
Publica.
Indicador.
Indicador Linea Metas Fuente de Datos
base
PF.01.01 Cantidad de . Registros
; 2021: .. .
estudiantes de 30.000 administrativos de
educacion diversificada ) ) la Direccion de
académica diurna con 2022: Gestion y
Titulo de Bachiller en 35 OO'O Evaluacion de la
Educacion Media ) Calidad

3.9.3 SP 573-03 III ciclo y Educacion Diversificada Técnica.

Mision Organica: “Atender los Servicios Educativos del III ciclo y de la Educacién
Diversificada Técnica, velando por la continuidad del proceso formativo en la poblacion
atendida’.

Objetivos de la Intervencion Estratégica del PNDIP.

e Desarrollar habilidades en las personas, mediante el aumento de la cobertura
y la calidad del sistema educativo, coadyuvando al progreso del pais.
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o Implementar en los colegios técnicos profesionales los programas de estudio
adaptados al Marco Nacional de Cualificaciones.

Producto.
Unidad de medida q
Producto Descripcion Cantidad Usuarios
Estudiantes de
2021:94.274 |1l  ciclo 'y
PF.01. Servicios educativos para Estudiante Educacion
III ciclo y Educacién Diversificada atendido Diversificada
Técnica Técnica diurna.
2022: 92.350 Dependencia
Publica.
Indicador.
Indicador Linea Metas Fuente de Datos
base
PF.01.01 Cantidad de
colegios técnicos 2021: 46
profesionales que Registros de Seccién Curricular, Dpto.
implementan de Especialidades Técnicas de la
programas de estudio ) Direcciéon de Educacién Técnica y
adaptados al Marco 2022: 46 Capacidades Emprendedoras
Nacional de
Cualificaciones

3.9.4 SP 573-04 Ensenanza Especial.

Mision Organica: “Atender los Servicios Educativos Especial, velando por la
continuidad del proceso formativo en la poblacion atendida’.

Objetivos de la Intervencion Estratégica del PNDIP.

e Desarrollar habilidades en las personas, mediante el aumento de la cobertura
y la calidad del sistema educativo, coadyuvando al progreso del pais.

e Aumentar la matricula de la poblacion estudiantil con discapacidad en los
centros educativos regulares

Producto.
Unidad de medida .
LD Descripcion Cantidad DR
Estudiantes en
2021: 15.023 | atencién
PF.01. Servicios educativos en Estudiante directa .. de
.. . 5 Educacion
Educacion Especial atendido .
Especial
2022: 15.050 Dependencia
Publica.
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Indicador.
Indicador Linea Metas Fuente de Datos
base
PF.Ol‘.Ol Cantidad de 2021: 500 ' 3
estudiantes con Archivo de gestion del Dpto. de Apoyos
discapacidad - Educativos para el Estudiantado con
matriculados en centros 2022: 500 | Discapacidad.
educativos regulares

3.9.5 SP 573-05 Educacion para jovenes y adultos.

Mision Organica: “Atender los Servicios Educativos de Jovenes y Adultos, velando por
la continuidad del proceso formativo en la poblacién atendida”.

Objetivos de la Intervencion Estratégica del PNDIP.

e Desarrollar habilidades en las personas, mediante el aumento de la cobertura
y la calidad del sistema educativo, coadyuvando al progreso del pais.

e Graduar a jovenes y adultos (de 18 a 44 anos) en la Educacion General Basica
o Educacion Diversificada mediante alguna de las modalidades de Educacion
para personas Jovenes y Adultos.

Producto.
Unidad de medida q
e Descripcion Cantidad e
Estudiantes de
2021: 51.944 | escuelas
nocturnas,
P.01. Servicios educativos para Estudiante académico y
jovenes y adultos atendido técnicas
2022: 52.980 nocturnos.
R Dependencia
Publica.
Indicador.
Indicador Linea Metas Fuente de Datos
base
Registros
P.01.01 Cantidad de jovenes vy 2021: 20.000 Adm1n1strat1vos dela
. jefatura del Dpto. de
adultos graduados en Educacion .
L. . - Educacion de
General Basica o Educacion B}
Diversificada . Personas Jovenes y

Direccion Curricular

Programacion Estratégica Presupuestaria PEP. La PEP forma parte de la Matriz
Plan-Presupuesto MAPP y se observa a continuacion:
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SP 553-02:

UNIDAD DE MEDIDA DEL
1 N --
lII | T l.

553-02 Desarrollo Curricular LR, st e APED :Lglldﬁizn?els c(e:raﬁrl]i?:iz‘:s g§ 'F::s:::r USC‘:;LDSPa"ﬂé‘;E?:Cig:
. plurilinguismo (Francés, Centros educativos 2022:41  Estudiantes - 750 1316 1000 N/A N/A 149 210-55302 - Y P
yVinculo al Trabajo . . el dominio de lenguas Diversificada de la Direccion de
Portugués y Mandarin) 2023:41 . )
extranjeras Desarrollo Curricular
P1.01.01.01. Cantidad
acumulada de estudiantes
de primaria y secundaria 1849 2033 4159 N/A N/A 98
PIOLOL  Asesoramiento a atendidos por casos  de Docentes,  técnico  docentes,
funcionarios (docentes, técnico Docentes,  técnico violencia. funcionario de equipos
. tes, i L 2021:1250 tes, i interdisciplinari 5 N
553-02 Desarrollo Curricular gocer!e§ o equipos Funcionarios b 2 fmcer!esl . gqumos L - y Registros de la Direccion de
) interdisciplinarios,  asesores 2022:1250  interdisciplinarios, 210-55302 regionales conwivir asesorados en la o
yVinculo al Trabajo A o asesorados X L . . Vida Estudiantil
regionales, administrativo 2023:0 asesores regionales, identificacion, prevencién, manejo y
docente) para mejora de la administrativo docente PI01.01.02 Cantidad de atencion de situaciones de violencia y
atencion estudiantil nuevos centros  educativos riesgo en los centros educativos.
plblicos de primaria 'y N.D 215 400 N/A N/A 25
secundaria, implementando
planes de convivencia.
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UNIDAD DE MEDIDA DEL .
i m --
III e l.

PL0O101.  Asesoramiento a
funcionarios (docentes, técnico

P01.01.03 Cantidad de

553-02 Desarrollo Curricular docentes, equipos Funcionarios 2021:1250 Docentes de centros C(r)tl)?gzjnales del‘ecn:;crzz z;?;nf Zefzej:) rjd?e :: u(;:lz:rsaoe: Reqistos de a_Direccion de
Vinculo al Trabajo imerdicipinarios, _asesores asesorados 2022:1250 educativos piblicos 2 ropecuaria ik g g NA NA o 2105302 la |mJ Iemem?amgn qdeI rograma de A Tecnica g
y ! regionales, administrativo 2023:0 p .g P X p - prog Capacidades Emprendedoras
) implementando el programa agricultura de precision
AT (IR TR 63 de agricultura de precision
atencion estudiantil 9 P
Personas funcionarias asesoradas en
P1.01.01. Asesoramiento a PL01.01.04 Cantidad de & |mp|(?rlnentacmn dela Estiategia de
B - ) . Educacion STEAM, con el fin de que
funcionarios (docentes, técnico centros educativos de Primer ) ) L
e e 2021 1250 Cidlo. Sequndo Cidlo. Tercer promuevan en los centros educativos Registros Administrativos de la
553-02 Desarrollo Curricular .~ .~ .q p Funcionarios . Docentes de centros . g - 2017: el desarollo de habilidades y estrategia STEAM en el Dpto. de
) interdisciplinarios, asesores 2022:1250 R Ciclo y  Educacion 56 56 N/A N/A 0 210-55302 . . ot -
yVinculo al Trabajo . I asesorados K educativos piblicos — 7 competencias del siglo XX en el Orientacion de la Direccion de
regionales, administrativo 2023:0 Diwersificada ) -
; ; . estudiantado, desde un enfoque de Vida Estudiantil
docente) para mejora de la implementando [a estrategia énero. para due exaloren vvaloren las
atencion estudiantil STEAM JENETo, Paa que EXploren y

areas STEAM en sus proyectos
wocacionales
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SP 553-03:

UNIDAD DE MEDIDA DEL POBLACION META
PRODUCTO
III = l

PF0101. Cantidad de

docentes  del ~ MEP 0 20000 22183 NA NA 98 Achivos de Anteprojecto de
Capacitados presupuesto 2021 del IDPUGS
(Direccion Ejecutiva)
PF.01.02 Cantidad de ofertas
6@ mmwm
) ' : ocentes,
55303 Insiuo de Desarolo PFOL Ofeas fomabaspara oo 0 Adminisio: NEP) S ) )
Profesional personal en sevicio del MEP) ) Actas de recepcion del senicio,
2023:400  Docentes y . P,

s PF'01.'0.3 Porcentge .de ylo cenljﬁclacmn de a)/ance del
seguimiento de la ejecucion mantenimiento,  asf  como
contractual ~ (centros  de cualquier ofro documento que
fomacion, ~ salas  de 0 100% 100% 100% NIA 371 sea tramitado via Departamento
videoconferencia, laboratorio de Gestion de Recursos del
de computo renovados ycon IDPUGS a la empresa.
mantenimiento)
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PP 554:

UNIDAD DE MEDIDA DEL .
| = --
III DESEMPENO PROYECT l.

PI010101 Cantidad de

centros educafivos con obra ND 40 40 N/A NA 16225
nueva
P1.01.01. Construccion y 2021:145000
mantenimiento de Metro Cuadrado ~ 2022: 145 000
infraestructura educativa 2023:145000
554  Infraestructura y Estudiantes, PL01.01.02 Cantidad de Memorias de calculo
Equipamiento del Sistema docentes,  personal centros  educatvos con  ND 90 90 N/A NIA 8210 210-554 suministradas por la Asesorfa
Educativo administrativo docente mantenimiento Técnica y Unidad de Mobiliario
POLOZ  Mobilaio Unidadesde 0o oW PLOLOZOL Cankdad " de f'nlﬁigilriﬁf’amufefne":e.fi'f
N S 2022:13800 cenvos  educatios con 0 450 450 NiA NIA 1494 ; pupites;
Educativo mobiliario L esto debido a los recortes
2023:13800 mobiliario

presupuestarios del 2020 y2021.
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PP 555:

UNIDAD DE MEDIDA DEL 5
n NE --
III DESEMPENO T .

PI01.01.01 Porcentaje de
avance de ejecucion de la
Red Educatva  del
Bicentenario EJE FOD.

No hay programacion después del
28% 71,70% N/A N/A N/A 5123 2021 ya que la meta debe concluir ese
afio

Plan Operaivo Anual de la
Direccion Informatica de Gestién

P101.01.02 Cantidad de

g SO0 Euanes :;01:$:ntados‘em:|rzglco:l 0 2 3 NIA N/A 1263
555  Aplicacion de la pidimaicos beneficiados con 2021535721 Estudiantes y sefvicio de la Cgmunidad
Tecnologia ala Educacion tecnoléglcos en benefdo | ectnsen 22 10ROl yorortes ; 210-555
9 la  comunidad p. ye” educatia
) ejecucion
educatwa
Registro de informacién en
carpeta compartida al respecto
P101.01.03 Cantidad de de: informes de asesoria y
centros educativos seguimiento, listas de asistencia
implementando el Programa 0 200 300 N/A N/A 76 a ewntos, listas de docentes
Nacional de Tecnologias capacitados, ~ registro  de
Moviles (PNTM) evidencias.

Sistema Tecnoaprender
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PP 556:

UNIDAD DE MEDIDA DEL POBLACION META
PRODUCTO

’ .. PLOL.03. Estudiantes )
556 Gestion y Evaluacion . Estudiantes
h evaluados en dominio
de la Calidad o evaluados
linguistico

PL01.01. Estudiantes
evaluados en FARO
Secundaria

Estudiantes
evaluados

556 Gestion y Evaluacion
dela Calidad

P1.01.02. Estudiantes
evaluados en FARO
Primaria

Estudiantes
evaluados

2021:70 000
2022:70 000
2023:70 000

2021:70 000
2022:70 000
2023:70 000

2021:75000
2022:75 000
2023:75 000

Estudiantes

Estudiante

Estudiante

P1.01.03.01 Porcentaje de
estudiantes de educacion
diversificada evaluados
mediante la prueba de
dominio linguistico de inglés
o francés

P101.01.01 Porcentaje de
promocién de estudiantes
evaluados en  FARO
SECUNDARIA que obtienen
calificaciones mayores o
iguales a 70 en el calculo de
la nota final, requisito para
obtener el Titulo de Bachiller
en Educacion Media. Nivel:
Secundaria.

P101.02.01 Porcentaje de
promocién de estudiantes
evaluados en  FARO
PRIMARIA que obtienen
calificaciones mayores o
iguales a 65 en el calculo de
la nota final, requisito para
obtener el Certificado de
conclusion de |y II Ciclos de
la- Educacion  General
Résica.

100%

80%

80%

100%

80%

80%

100%

80%

80%

N/A

N/A

N/A

1010

1010

1010

210-556

210-556

Sistema Plataforma de Apoyo
Institucional y Base de datos de
resultados de las pruebas de la
Direccion ~ de  Gestion y
Evaluacion de la Calidad

Sistema Plataforma de Apoyo
Institucional y Base de datos de
resultados de las pruebas de la
Direccion  de  Gestion y
Evaluacion de la Calidad
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PP 558:

P.01.01. Subsidio
otorgado para brindar el
senicio de alimentacion
en los centros educativos

558 Programas de

Equidad
P.01.02. Subsidio
otorgado para brindar el
senicio de transporte
estudianti
PP 573:
L
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UNIDAD DE MEDIDA DEL POBLACION META
PRODUCTO
III DESEN N .

P101.01.01 Cantidad de
subsidios otorgados a los
centros  educativos  para

2021:846 412 Reportes del sistema TCTE,

2022: 846 412 . ar 149747 187184 209 646 N/A N/A 36989 Direccion de Programas de
brindar 2 0 mas tiempos de ;
2023:846 412 . . Equidad
alimentacion, acorde al
menU estudiantil vigente
Cantidad de
subsidios Estudiantes 210-558
otorgados

P101.0201 Cantidad de

2021:170 347 su'b5|d|os otorgadt.Js: para Departamento  de  Transporte
brindar el senicio de

2022:172792 : 3879 4876 4876 4876 N/A 2226 Estudiantil de la Direccion de

. transporte a  poblacion ’
2023:172792 estudiantl en condicién de Programas de Equidad, del MEP

discapacidad
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UNIDAD DE MEDIDA DEL
PRODUCTO

CODIGO Y NOMBRE CODIGO Y NOMBRE

DEL PRODUCTO FINAL
R ROCREMES Y/O INTERMEDIO

SUBPROGRAMA

(BIENES/ A
PRESUPUESTARIO DESCRIPCION CANTIDAD
SERVICIOS)

573-01 Ensefianza PF.01 Senvicio educativo Estudiante 2021:539 448
Preescolar, 1yl ciclo en preescolar, lyllciclo Atendido 2022:538 698
ol B b 2023: 539 895

573-01 Ensefianza PF.01 Servicio educativo Estudiante 23;; 222 gg:
Preescolar, |yl ciclo en preescolar, |yllciclo Atendido 2023: 539 895
573-04 Ensefianza s s Serwc!(?s Estudiante AP
. educativos en educacién Atendido 2022:13758
p especial 2023:13 492
2803 I eEb :(!:Llct):lalﬁsvir:m;fa Il ciclo Estudiante 202 S
Educacién Diversificada o0 102 0% PaE & e Y 2022: 102 947
Técnica A 2023:104 526

técnica
L PF.01. ici " 2021:51 4.

573-05 Educacion para o Ser\nuos L Estudiante WA
iovenes yadultos Educativos para jévenes y Atendido 2022:52 397
i Y adultos 2023:53 376
SR M citelloy :(':I:Lloclatisvzr:f):rsa lilcicloy Estudiante A2 AV
Educacion Diversificada Educacién Diversificada Atendido 2022:204 232

Académica 2023:203 277

Académica

Departamento de Programacion y Evaluacion
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PROGRAMACION ESTRATEGICA PRESUPUESTARIA

POBLACION META

USUARIO (A)

Estudiantes
Preescolar, | y Il ciclo,
dependencia Publica

Estudiantes
Preescolar, | y Il ciclo,
dependencia Publica

Estudiantes en
atencion directa de
educacién especial,
dependencia publica

Estudiantes en il
ciclo y educacion
diversificada técnica
diurna, dependencia
publica

Estudiantes de
escuelas nocturnas,
académicos
nocturnos y técnicos
nocturnos.
Dependencia Publica

Estudiantes de Il y
Educacién
Diversificada
Académica  diurna.
Dependencia Publica

CANTIDAD

HOMBRES MUJERES

CODIGO Y NOMBRE
INDICADORES DE
PRODUCTO FINAL
Y/O INTERMEDIO

PF.01.01 Tasa Neta de
Escolaridad en
Interactivo Il y Ciclo de
Transicion (primera
infancia)

PF.01.02 Cantidad de
centros educativos
implementando el plan
de estudios completo
en | y Il ciclo (horario
regular)

PF.01.01 Cantidad de

estudiantes con
discapacidad
matriculados en los
centros educativos
regulares

PF.01.01 Cantidad de
colegios técnicos
profesionales que
implementan

programas de estudio
adaptados al Marco
Nacional de
Cualificaciones

PF.01.01 Cantidad de

jovenes y adultos
graduados en
Educacién General
Basica o Educacién

Diversificada.

P1.01.01.01 Cantidad de
estudiantes de
educacién diversificada
académica diurna con
Titulo de Bachiller en
Educacién Media

LINEA
BASE

76,30%

24

METAS DEL INDICADOR

t DESEMPERNO PROYECTADO

ANUAL t+1 t+2 t+3
2021 2022 2023 2024
86,50% 89,90% 89,90% N/A
50 50 N/A N/A
500 500 350 350
46 46 N/A N/A
20000 25000 N/A N/A
30 000 35 000 N/A N/A

ESTIM

ACION ANUAL DE
RECURSOS

PRESUPUESTARIOS

(en mil

MONTO

752614

752614

163 507

218 069

107 245

357175

lones de colones)

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

573-01

210-57301

210-57304

210-57303

210-57305

210-57302

SUPUESTOS,
NOTAS TECNICAS Y FUENTE DE DATOS
OBSERVACIONES

Cuadros estadisticos del
Dpto. de Anélisis
Estadistico del MEP

El presupuesto de
este programa
presupuestario se
comparte entre dos
indicadores el P.01.01
yel P.02.01.

Registro administrativos
del Dpto. de Desarrollo
de Senvicios Educativos

Archivo de gestion del

Dpto. de Apoyos
Educativos para el
Estudiantado con
Discapacidad

Registros de Secci6n
Curricular, Dpto de
Especialidades Técnicas
de la Direccion de
Educacion Técnica vy
Capacidades

Emprendedoras

Registros administrativos
de la jefatura del Dpto. de
Jévenes y Adultos de la
Direccién de Desarrollo

Curricular
Registros
administrativos de la
Direcciéon  General de
Evaluacion de la Calidad
(DGEC)
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