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MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO 2020

Nombre de la Institucién: Consejo Nacional para

Cientificas y T

OBJETIVO NACIONAL

PLAN NACIONAL DI

ODS VINCULADO

Industria,

Innovacién e

infraestructura y Productividad

AREA ESTRATEGICA  OBJETIVO DEL AREA

Incrementar la
competitividad,
la
productividad
nacional y la
generacion del
empleo foormal
en Costa Rica,
mediante
elfomento de la
innovacion, la
empresariedad,
la capacitacion
del recurso
humano, la
insercién al
mecado
internacional y
el cumplimiento
de los derechos
laborales

Innovacién,
Competitividad

SARROLLO E INVERSION PUBLICA 201

Nombre del Jerarca de la Institucion: Giselle Tamayo Presidenta del Consejo Director

022 (PNDIP)
OBJETIVO INDICADOR DE LA
ION 1ON IoN
ESTRATEGICA ESTRATEGICA ESTRATEGICA
Generar
proyectos de
Sinergia del 1+D+i para la A
nerg D pe Cantidad de
Sistema de sinergia del
" ) g proyectos
Ciencia, Sistema
p F nuevos de
Tecnologia e Nacional de 1+D+i
Innovacién Ciencia, .
Tecnologia e
Innovacién
Impulsar el
desarrollo de
L I .
Fortalecimiento P! oyecto_slde Cantidad de
innovacion
de las . empresas
3 mediante la A
capacidades L vinculadas con
construccion de
para la . nuevos
. Py capacidades de
innovacion P proyectos de
5 apropiacion 5 s
empreesarial - innovacion
tecnoldgicay
gestion de la
innovacién
Generar
proyectos de
Sinergia del 1+D+i para la .
nerg D+ pe Cantidad de
Sistema de sinergia del
- R proyectos
Ciencia, Sistema
P s nuevos de
Tecnologia e Nacional de .
A P 1+D+i.
Innovacion Ciencia,
Tecnologia e
Innovacién

META DEL
PERIODO
(regional
cuando
proceda)

LINEA BASE
DEL

INDICADOR
(Regional
cuando
proceda)

2019-2022: 100

2019: 25
4 2020: 25
2021: 25
2022: 25

2019-2022: 80

2019:20
2020:20
2021:20
2022:20

2019-2022: 100

2019: 25
o 2020: 25
2021: 25
2022: 25

COBERTURA
GEOGRAFICA POR
REGION

OBJETIVO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

Consolidar una
gestion estratégica
orientadaa
resultados para
mejorar la calidad de
vida de la sociedad
costarricense.

CODIGO Y NOMBRE DEL

PROGRAMACION ESTRATEGICA PRESUPUESTARIA

UNIDAD DE MEDIDA DEL PRODUCTO POBLACION META

METAS DEL INDICADOR

ESTIMACION ANUAL DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS' (en
millones de colones)

CANTIDAD
G PRODUCTO FINAL (e EERESEE : SUPUESTOS, NOTAS
SUBPROGRAMA (BIENES/ PRODUCTOFINAL ~ -INFABASE LoNchs Y
PRESUPUESTARIO SERVICIOS) DESCRIPCION CANTIDAD USUARIO (A) OBSERVACIONES
HOM-  MUJER t (N DE
BRES ES FINANCIAMIENTO
ANUAL 1 2 3
Servicios de Evaluacion y
Investigadores, 4901 289 Porcentaje de
Financiamiento | Seguimiento técnico y 780 U EACE solicitudes
Promocién financiero de los investigacion, GENEES S (2) Las evaluaciones y contratos
contratos firmados de universidades e |terres e o e e B e incluye las oforgadas por el Fondol
los incentivos instituciones sin e A de Incentivos y PROPYME en
aprobados con el fin fines de lucro, prog i otros afos, PINN, Fideicomiso 04-
de verificar el BT Ry 99, oiros programas esiablecidos
cumplimiento del mediana empresa.! Smentoposcentidl en'a ley N°'5048, Galardén PYME
: & en el namero de 20% 20% 20% 20% 20% del MEIC, Premio a la excelencia
ehEdE servicios de de Ia Camara de Industrias de
GBI (@) informacion Costa Rica.
Transferencias corrientes
Servicios de Los servicios de (LELITEELT s Ley 5048 (3) La Meta establecida en los
Informacién informacién que se 3859 f‘“’; planes de trabajo de las unidades.
ofrecen son acceso a involucradas en 1544 | 2315 s un 90% de todas las
o s actividades Porcentaje de s
e e cientificas, satisfaccion de los 82% 84% 85% 86% a7%
atencion de cunsuvllas e UMD Aol (4) En el caso de empresas se
e innovacién servicios del Conicit considerala persona que la
izadas, lidera
boletines de
informacion Investigadores, Porcenteje de (5) El indicador de esie senvicio
== cumplimiento de 98% 100% 100% 100% 100% 2
IR pequefias y ) esta vinculado con la satisfaccion
Eiieah medianas empresas metas © del del usuario,
PRESUPUESTARIO N°1: e e
Promociény  |comunidad cientifica y ¥ divulgadores de la 9
PROMOCIONDELA | -t el Corells 5 cienciay la 3 2 Promocién CTI
CIENCIA, TECNOLOGIA E ECHOCOICH tecnologia
e EE Sistema de Ciencia,
Tecnologia e
Innovacién ©
Emision de criterio Dias habiles
técnico especializado promedio de
en el otorgamiento de duracion del tramite
4 4 4
incentivos en ciencia, o de evaluacion de & ° ° ® °
Servicios de tecnologia e solicitudes
Financiamiento nnovacion
ropyme ® lipcacy (1) No se va abrir un codigo
resupuestario para estos
Seguimiento técnico y Micro, pequefiay | o Porcentaje de 125,75 Transterencias corrientes [ProS LA AA o
financiero de los mediana empresa. satisfaccion de los 826: .
80% 84% 86% 88% 0% wransfieren al Fideicomiso 25-
contratos firmados de usuarios en ey
los incentivos seguimiento
aprobados con el fin
20
de verificar el
cumplimiento del
objetivo del
otorgamiento
Porcentaje de
Gestion Apoyo administrativo Cump,,m,;nm de (8) La Meta establecida en los
Administrativa para | para la promocién de ND Clientes intemoy | O 1o O el a a a o a planes de wabajo de las unidades
la promocién de Ia | la Ciencia, Tecnologia externo MEESEE L83 L83 L83 COE s un 90% de todas las
& e e Programa de Gestion e
Administrativa
Consolidar una P:;:i:‘;?:e':e
Gestion por [gestién por resultados Clientes interno finalizadas parala
Resultados de acuerdo a lo 1 aerng | ND ND | e cian e 1 % 20% 10% 10% 10%
implementada dispuesto por plemtac
DERLAN gestion por
resultados
PROGRAMA T corrientes
PRESUPUESTARIO N° 2: 739.47 Ley 5048
GESTION ADMINISTRATIVA
Aumentar los recursos| o oo Porcentaje de OO
alterantivos para el actividades royeciado se realizo
adicional para el
Recursos. financiamiento de e vl | finalizadas para la considerando lo planteacio en el
alternativos de | actividades cientificas o yeotos eme | N0 ND | implementacion de % 14% 1% 4% 0% Plan Estratégico y ajutado al
financiamiento. y tecnolégicas, asi cf’emymws una estrategia para avance actual, sin embargo estos
como para los gastos [ °°" Mys la consecusion de o Sustaran durars fa
administrativos & recursos financieros rmplacén del Geril as cada o
de los proyectos esiratégicos.
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OBJETIVO NACIONAL

PLAN NACIONAL DI

SARROLLO E INVERSION PUBLICA 201

OBJETIVO INDICADOR DE LA
‘ODS VINCULADO AREA ESTRATEGICA  OBJETIVO DEL AREA ION ION ION
Formar recurso
humano hacia
las necesidades  Cantidad de
Fortalecimiento del pais, que nuevas
de capacidades apoye su personas en
del recurso insercionenla  procesos de
humano en economia educacién y
Ciencia, basadaen el formacion
Tecnologia e conocimiento, técnicay
Innovacién con enfoque de  profesional
desarrollo (EFTP).
regional y base
tecnolégica
Generar
proyectos de
Sl_nergla del |+_D+| p_a\rala Cantidad de
Sistema de sinergia del
- - proyectos
Ciencia, Sistema
o g nuevos de
Tecnologia e Nacional de 1+D+
Innovacién Ciencia, .
Tecnologia e
Innovacién

LINEA BASE
DEL

INDICADOR
(Regional
cuando
proceda)

META DEL
PERIODO

proceda)

2019-2022: 1,000
2019: 250
2020: 250
2021: 250
2022: 250

2019-2022: 100

2019: 25
2020: 25
2021: 25
2022: 25

COBERTURA
GEOGRAFICA POR
REGION

CODIGO Y NOMBRE DEL

PROGRAMACION ESTRATEGICA PRESUPUESTARIA

UNIDAD DE MEDIDA DEL PRODUCTO POBLACION META

ESTIMACION ANUAL DE RECURSOS

METAS DEL INDICADOR

PRESUPUESTARIOS' (en

OBJETIVO G PRODUCTO FINAL CANTIDAD (e EERESEE Elliozeste coiores) SUPUESTOS, NOTAS
ESTRATEGICO SUBPROGRAMA (BIENES/ PRODUCTO FINAL LINEA BASE TECNICAS Y
INSTITUCIONAL (PEl)  ,addiniedtario SERVICIOS) DESCRIPCION CANTIDAD USUARIO (A) OBSERVACIONES
HOM- MUJER t DESEMPERNO PROYECTADO MONTO DE
BRES ES FINANCIAMIENTO
ANUAL 1 2 3
Porcentaje de
actividades
Sistema de Calidad | Implementar la 1SO- N Clientes internoy | no | finalizadss parale o 0% o o o
implementado externo v
implementacion de la|
1S0-9001
Emision de criterio
técnico especializado
en el otorgamiento de Dias habiles
& a incentivos en ciencia, promedio de
PRESS?S?;’;"Q“‘O o e tecnologia e 200 100 100 | duracién del tramite 21 20 19 18 18
DESARROLLO CIENTIFICO [ Incentivos @ innovacion de evauacion de
Y TECNOLOGICO ST ES Gl (1) Incluye reconocimientos a la
Seguimiento técnico y T ayudas de corta 936,81/ Transferencias corrientes | wayecioria de personas fsicasy
—-— financiero de los e duracion g Ley 7169 juridicas que ejecutan y
Tl contratos firmados de E‘ec'man s promocionan actividades en CTI
e los incentivos 210 decTi 141 69 Porcentaje de
Loy 7169 aprobados, con el fin satisfaccion de los 80% 8% 86% 88% 0%
de verificar el usuarios en
cumplimiento del seguimiento
objetivo del
otorgamiento
PROGRAMA .
e Politicas generadas
. para el control del
Financiamiento | Proyectos aprobados 4 ejscutan actividades|  © 0 de salud 0 0 0 0 1 18696 0 0055 Tabaco
—-— Salud o relacionados al final
PRESUPUESTARIO N° 3.2 pdlpefiodolds
S intervencion
TOTAL 2,535.73




