
OBJETIVO NACIONAL: “Generar un crecimiento económico inclusivo en el ámbito nacional y regional, en armonía con el ambiente, generando empleos de calidad, y reduciendo la pobreza y la desigualdad”. 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD

t

ANUAL t+1 t+2 t+3

Otorgar becas a

personas en

condición de

vulnerabilidad, con

el propósito de

brindarles una

opción académica. 

Cantidad de

estudiantes 

becados en

condición de

vulnerabilida

 N.D 2019-2022: 3.200

 2019: 800

 2020: 800

 2021: 800

 2022: 800 

Nacional Brindar opciones de

educación 

parauniversitaria con

el fin de posicionar al

CUC como la mejor

opción para las

poblaciones meta de

la institución

Programa 

Académico

Estudiantes 

Becados

Número de 

estudiantes 

becados

800 Estudiantes 

matriculados

240 560 Cantidad de 

Estudiantes 

becados en 

condición de 

vulnerabilidad.

0 800 800 800 N/A 55.44 Recursos Propios Existe el riesgo de que los

ingresos propios de la

Institución sean insuficientes

para destinarlos a este

proyecto. Esto por cuanto la

Transferencia del Gobierno

alcanza únicamente para

cubrir la parte de

Remuneraciones, por lo que

si ésta no aumenta y al tener

gastos operativos más altos,

la Institución tendrá que

recortar recursos para becas

para atender la parte

operativa.

Capacitar durante

el período a

personas en

condición de

vulnerabilidad, que

provienen de

programas sociales

del Gobierno

Cantidad de

personas 

capacitadas 

provenientes de

programas sociales

del Gobierno

0 2019-2022: 760

2019: 190

 2020: 190

 2021: 190

 2022: 190

Nacional Posicionar los

servicios de

extensión, acción

social y asesoría

técnica como

mecanismos para

llegar a públicos

metas establecidos y

que a su vez permita

generar ingresos

directos para el

fortalecimiento de la

oferta de servicios

que tiene el CUC

Acción Social e 

Investigación

Personas 

Capacitadas

Número de 

personas 

capacitadas

190 Personas 

provenientes de 

programas 

sociales

38 152 Cantidad de

personas 

capacitadas 

provenientes 

de programas

sociales del

Gobierno

0 190 190 190 N/A 75.34 Recursos Propios 

e Instituciones del 

Estado

El riesgo es que las

instituciones a las cuales se

les ejecuta las propuestas de

capacitación: Instituto Mixto

de Ayuda Social (IMAS),

Instituto Nacional de la Mujer

y Ministerio de Trabajo y

Seguridad Social MTSS)

cambien sus políticas y no

lleven a cabo estos proyectos

lo que conllevaría a que el

CUC no pueda cumplir el

objetivo.

Brindar ofertas

académicas 

parauniversitarias en

aras de solventar las

necesidades del

mercado laboral.

Programa 

Académico

Ofertas 

académicas 

brindadas

Número de 

ofertas 

académicas 

brindadas

7 Estudiantes con 

título de 

Educación 

Diversificada

1035 1265 Ofertas 

académicas 

brindadas

0 7 2402.73 Transferencia y 

Recursos Propios

Brindar programas

técnicos, cursos

libres y cursos

técnicos para que se

satisfaga las

necesidades de los

sectores laboral y

social de la

comunidad, así como

el emprendedurismo

a estudiantes activos

y egresados de la

institución.

Acción Social e 

Investigación

Programas 

técnicos,  cursos 

técnicos y  cursos 

libres brindados

Número de 

programas 

técnicos,  

cursos 

técnicos y  

cursos libres 

brindados. 

13 Comunidad 

Nacional

1710 2090 Programas 

técnicos,  

cursos 

técnicos y  

cursos libres 

brindados. 

0 13 432.39 Transferencia y 

Recursos Propios

Actualmente está en proceso

de aplicación el Marco de

Cualificación

Innovación, 

competitividad 

y productividad

Incrementar la competitividad, la

productividad nacional y la

generación del empleo formal en

Costa Rica, mediante el fomento

de la innovación, la empresariedad,

la capacitación del recurso

humano, la inserción al mercado

internacional y el cumplimiento de

los derechos laborales.

Programa de

inclusión a la

educación técnica

superior y de

atención a

personas en

condición de

vulnerabilidad 

INDICADORES 

DE 

PRODUCTO 

FINAL  

FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO

METAS DEL INDICADOR 

ESTIMACIÓN ANUAL DE 

RECURSOS PRESUPUESTARIOS                               

(en millones de colones)

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL (PEI)

SUPUESTOS, NOTAS 

TÉCNICAS Y 

OBSERVACIONES

MONTO

DESEMPEÑO PROYECTADO

UNIDAD DE MEDIDA DEL 

PRODUCTO
POBLACIÓN META

USUARIO (A)

CANTIDAD

HOMB

RES

MUJER

ES

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO E INVERSION PUBLICA 2019-2022 (PNDIP)

Nombre del Jerarca de la Institución: Miguel Angel Guevara Agüero

Sector: Educación y Cultura

Ministro(a) Rector(a):  Edgar Mora Altamirano

ODS 

VINCULADO

INDICADOR DE LA 

INTERVENCION 

ESTRATEGICA

OBJETIVO 

INTERVENCION 

ESTRATEGICA

LINEA BASE DEL 

INDICADOR (Regional 

cuando proceda)

MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO 2020

INTERVENCION 

ESTRATEGICA

CODIGO Y 

NOMBRE DEL  

PROGRAMA O 

SUBPROGRAMA 

PRESUPUESTARI

O

META DEL PERIODO 

(regional cuando 

proceda)

LÍNEA BASE

PRODUCTO FINAL 

(BIENES/

SERVICIOS)

Nombre de la Institución: Colegio Universitario de Cartago

COBERTURA 

GEOGRAFICA POR 

REGION

OBJETIVO DEL AREA 

PROGRAMACIÓN ESTRATÉGICA PRESUPUESTARIA

AREA 

ESTRATEGICA 


