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Agenda Nacional de Evaluacién 2019-2022

2019 2020

Gestién Hacienda
Piblica: carga
tributaria

Resultados

Cooperacion
Internacional en
e Biodiversidad y
| Cambio Climdtico
\ 2008-2018
Plan Nacional de >

2021 2022

7 N\
Politica Nacional

de Adaptacién al
? Cambio Climdtico

Banca para el
Desarrollo

Programa de
atencién del déficit
habitacional para la

poblacion de

€scasos recursos
econdémicos )

\,

~V Desarrollo Forestal
\

Proceso

Sembremos

Programas ]
integrales "Centros
Civicos por la Paz"

seguridad

Proyecto Sistema

Costarricense de

Informacién sobre
Discapacidad

Estrategia Nacional para el
abordaje integral de
enfermedades cronicas no
transmisibles y obesidad

Programa
Vacunacion
contra Virus

Papiloma

Humano

Estrategia

disminucion Proyecto
exclusién Descubre
educativa

Serade desarroilada analizando
3 componentes en diferentes afios
(2019 diseno, 2020 procesos y 2022 resultados)

Proyecto Mercado
Regional Mayorista

Rehabilitacion y
ampliacion la Ruta

Regién Chorotega Norte:

Interamericana
Canas-Barranca J

1 Infraestructura, movilidad y ordenamiento territorial

. Cooperacion Intemacional, Politica Exterior y Negocios Int.

_ Educacion y Cultura

. Innovacién y Competitividad

1 Salud y Seguridad Social

. Seguridad Humana
Economia para la estabilidad y el crecimiento inclusivo
Desarrollo Territorial
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RRR

Preparacion

|dentificacion de responsables.
Definicion del objeto y
Justificacion.

|dentificacion de actores.
Analisis de evaluabilidad.

Proceso de evaluacion

Diseno

o 4
®  Describir teoria de intervencion.
B Formulacion de objetivos y
preguntas.
B Delimitacion del alcance.
B Elaboracion de TdR y seleccion
te evaluadores.

o 4
Analisis del Plan de Trabajo.
Supervision del frabajo de
campo.
Valoracion de informes.
Difusion de resultados.

o

Analisis de Recomendaciones.

Elaboracion del Plan de Accion.
Implementacion del Plan de
Analisis de incidencia del Plan
de Accion.
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Objetivos

Valorar, desde una perspectiva formativa, los procesos de disefio, implementacion y resultados
del Plan Nacional de Desarrollo Forestal 2011 — 2020, para orientar la toma de decisiones en
acciones institucionales futuras.

i. Analizar la consistencia y coherencia de la Teoria de la )
Intervencién del PNDF actual, con el fin de generar insumos de
cara a la construccion e implementacion del PNDF 2021 — 2030.

W,

~
ii Valorar la pertinencia del disefio del PNDF 2011-2020 en funcidén
de los resultados esperados.

W,

~

iii. Determinar la eficacia de los mecanismos de implementacion
para el logro de los objetivos del PNDF.

iv. Determinar puntos de convergencia entre el PNDF, con los ODS,
la ENB2, y la Agenda 2030

.
15 Temestoes . : i
i v. Generar insumos que apunten a una mejora en el disefio e
"' implementacion del nuevo PNDF 2011-2030

y
‘\‘)
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Preguntas de evaluacion

éCual es el nivel de

éCual es el grado de consistencia y
pertinencia del PNDF coherencia del
2011-2018? disefio del PNDF

2011-2018?

P1 P2

éQué elementos del

éCual es el grado de diseno e
eficacia del PNDF implementacion
2011-2018? deben reforzarse en

P4 un proximo PNDF?
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Metodologia

ABORDAIJE TECNICAS FUENTES
METODOLOGICO
7 \ r N
4 grupos con: Academia,
Grupos focales || Consejos Forestales,
(fuente primaria) Comision de Seguimiento,
Directores Forestales
/ v \ V,
Cualitati [ : ) [ 14 entreviastas a L
ualitativo Fntrewstas informantes clave
Alcance: — semiestructuradas — (Jerarcas, expertos,
descriptivo / explicativo (fuente primaria) representantes
\ | ) L institucionales) )
\ Revision documental P 25 documentos
(fuente secundaria) institucionales
o \ y
f B & N
Encuesta en linea (fuente . 12 participantes del
o primaria) disefio del PNDF
Cuantitativo '
N > . o’
Alcance:
ks, - .
descriptivo
\\ Encuesta presencial [ 1| 17 representantes de
(fuente primaria) beneficiarios del PNDF
. o’ . o’
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I | ¢ Cual es el grado de pertinencia del PNDF 2011-20207?

Pll

v

v Definicién de la problematica
v' Metodologia Participativa

« Ciertas necesidades excluidas

» Debilidades en la seleccion de participantes
» No hay definicion precisa del sector

« Exclusion de territorios indigenas

« Participacion mas activa

mEEEn I
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¥ ¢Cual es el nivel de consistencia y coherencia del disefio del PNDF
P2 2011-20207

Diseno
v

v Ejes estratégicos reflejan temas de interés

« Falta congruencia entre estructura y contenido
* |mprecision entre metas, objetivos, indicadores y responsables
« [Falta de trazabilidad en sus componentes

EERER I
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M éCual es el grado de eficacia del PNDF 2011-20207?
P3

Implementacion

v

« Personal capacitado
« Sinergias y esfuerzos entre instituciones

- Falta participacion de mas actores

 Escasez de recursos

« Debil coordinacion interinstitucional e intersectorial
« Debilidad procedimental

mEEEn I
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M éCual es el grado de eficacia del PNDF 2011-20207?
P3

Resultados

v

v' Avance en metas (2018)

» Percepcion negativa del avance
 Falta coordinacion institucional
 Falta sistema seguimiento y evaluacion

EERER |
Ministerio d



SOSTENIBILIDAD é¢Qué elementos del disefio e implementaciéon deben reforzarse en
un proximo PNDF?

Diseno
v

v Apoyo politico para el disefo

* No trascendio como documento de planificacion
« Falta de apropiacion

EERER |
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SOSTENIBILIDAD é¢Qué elementos del disefio e implementaciéon deben reforzarse en
un proximo PNDF?

Implementacion

* No se implemento el sistema de seguimiento y evaluacion
Resultados

v

v Consciencia de la importancia de alinear el nuevo plan con
compromisos internacionales.

 Media Yy baja vinculacion con los ODS y ENB2 (temporalidad)
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EVALUACION Recomendaciones

DE DISENO Y PROCESOS

Plan Nacional de Desarrollo Forestal
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Recomendaciones mjideplan

Fortalecer el disefio del futuro plan
con metodologias participativas,
insumos previos y delimitaciones

conceptuales y del alcance precisas.

Fortalecer la coordinacion
interinstitucional e intersectorial

para potenciar el logro de las metas.

Promover la competitividad del
sector forestal y su posicionamiento
a nivel social como soporte de la
economia del pais.

ROMICa

Asegurar el apoyo politico a lo largo
de la implementacion del Plan, asi
como la alineacion normativa y de

planificacion institucional.

Promover alianzas estratégicas entre
el sector publico-privado, con la
academia, con los gobiernos locales
y con las comunidades.

Asegurar la implementacion de un
mecanismo de seguimiento y
evaluacion que permita revisar
avances del futuro Plan y tomar de

decisiones con base en evidencias.
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FASE DE DISENO

MINAE Equipo de formulacién Otros gestores
Ministro rector del PNDF vinculados
Darle al futuro Plan el Delimitar lo que se Definir la poblacién
rango de instrumento de entiende por beneficiaria a la que se
planificacidn institucional Sector Forestal. orientaria el nuevo plan. Asesoria
con prioridad poltc OGN FASE DE IMPLEMENTACIGN

Mantener el alcance del plan a nivel nacional,
utilizando la estructura institucional regional.

SEPLASA | | Ministro | | FONAFIFO || CIAGRO I SINAC /| ONF

Fortalecer |a coordinacion interinstitucional

y el rol de instituciones con competencias

Utilizar una metodologia participativa
para el disefio del futuro plan.

en el sector forestal.
Elaborar el futuro plan basado en el contexto y necesidades del sector,
considerando insumos previos y/o generando nuevas consultas.
Procurar una alineacidn y coherencia a lo interno de la legislacion, s
los planes, las estrategias y los mandatos. Fortalecer alianzas confentre La academia para promover
estratégicas con/entre: més investigacion en el sector,
LN
Potenciar el logro de los objetivos del nuevo plan 1
p
mediante el aseguramiento de recursos financieros y humanos. El sector piblico y privado
para establecer dindmicas de
L colaboracion bidireccionales.
Disefiar e implementar Definir de las unidades institucionales
un mecanismo de seguimiento encargadas de coordinar, supervisar Las comunidades para
y evaluacién del futuro Plan. e implementar el nuevo Plan. valorar modelos de
participacién comunitaria.
SEPLASA
Gobiernos locales para
agilizar procedimientos y mejorar
la comunicacion entre actores.
FASE DE RESULTADOS I
MINAE SEPLASA
. Promover la educacion popular para Realizar una amplia socializacion del Plan
Posicionar el sector forestal como generador visualizar la actividad forestal como que incluya actores vinculados

de empleoy soporte de [a economia del pais. complemento de la sostenibilidad ambiental. en diferentes niveles del sector.




iMuchas Gracias!
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